
 

 
 
                                        

 
ประกาศวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย 

เรื่อง   การรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
   ----------------------------------------------- 

         ด้วยวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย  จังหวัดระยอง  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ  จัดการเรียนการสอน อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  ในภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2568  มีความประสงค์จะรับสมัคร
บุคคลภายนอก เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ตำแหน่งงานที่รับสมัคร 
 

ที ่ ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา 
จำนวน

อัตราจ้าง 

อัตรา
เงินเดือน 
(บาท) 

อัตรา 
ค่าครองชีพ 

(บาท) 
๑ เจ้าหน้าที่งาน

กิจกรรม 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  

1 9,300 500 

๒ เจ้าหน้าที่งาน
พัสดุ 

 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  

 

1 
 

9,300 
 

500 

๓ พนักงานขับรถ 
 

 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  

 

1 
 

9,300 
 

500 

2. คุณสมบัติผู้สมัคร 
   2.1. เพศชายหรือเพศหญิง   

   2.2 มีอายุไม่ต่ำกว่า 18  ปี  (นับถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร) 
   2.3  มีสัญชาติไทย 

2.4 ไม่เป็นบุคคลที่มีความประพฤติเสียหายบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 

3.  หลักฐานการสมัคร 
3.1  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  1 ฉบับ 
3.2  สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน  1 ฉบับ 
3.3 สำเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน จำนวน  1 ฉบับ 
3.4 รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว ไม่สวมแว่นตาดำ จำนวน  1 ฉบับ 
3.5 สำเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี)   จำนวน  1 ฉบับ  
3.6 ค่าสมัคร    จำนวน 50 บาท 

 4. วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร  
ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ณ งานบุคลากร  อาคารอำนวยการ วิทยาลัยเทคนิค      

บ้านค่าย ตั้งแต่วันที่ 5 – 12 กุมภาพันธ์ 2569  ในระหว่างเวลา 08.30  – 16.30 น. (ไมเ่ว้นวันหยุดราชการ) 
 

 

 

 /5. ประกาศรายชื่อ... 
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5. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก 
 วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 

2569 ณ วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย และทางเว็ปไซต์ http://www.bktech.ac.th  หรือ Facebook : วิทยาลัยเทคนิค    
บ้านค่าย หรือ โทรศัพท์หมายเลข 038-017-941  และ 038-017-942  

6. วันสอบคัดเลือก สอบสัมภาษณ์ และสถานที่สอบ 
6.1 สอบคัดเลือก ในวันที่ ...13..กุมภาพันธ์ 2569  ณ อาคารอำนวยการ วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย  
 (1) สอบข้อเขียน 
  (ก) ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป  คะแนนเต็ม  50 คะแนน 
   เวลา 09.00 – 10.00 น. 
  (ข) ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง คะแนนเต็ม  50 คะแนน 
   เวลา 10.00 – 11.30 น. 
 (2) สอบปฏิบัติ      คะแนนเต็ม  50 คะแนน 
   เวลา 13.00 – 14.00 น. 
 (3) สอบสัมภาษณ์     คะแนนเต็ม  50 คะแนน 
   เวลา 14.30 – 16.30 น. 

 7. เกณฑ์การตัดสิน 
  การสอบคัดเลือกประกอบด้วย การสอบข้อเขียน การสอบปฏิบัติ และการสอบสัมภาษณ์ 
  7.1 ผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ต้องได้คะแนนในการสอบข้อเขียน การสอบปฏิบัติ และการสอบ
สัมภาษณ์รวมกันไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
 8. ประกาศผลการคัดเลือก 

 วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2569         
ณ วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย  และทางเว็ปไซต์ http://www.bktech.ac.th  หรือ Facebook : วิทยาลัยเทคนิค     
บ้านค่าย หรือ โทรศัพท์หมายเลข 038-017-941  และ 038-017-942 และมารายงานตัวและเริ่มปฏิบัติงาน      
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2569          

9. การจัดจ้าง 
 ผู้ได้รับการคัดเลือกจะได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวของวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ประจำปี

งบประมาณ 2569 ตามจำนวนอัตราในการประกาศรับสมัคร โดยจะต้องทำสัญญาจ้างตามแบบข้อตกลงของ
วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย 

 ผู้สนใจติดต่อขอรับใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกได้ด้วยตนเอง ณ งานบุคลากร อาคารอำนวยการ 
วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย หรือสอบถามรายละเอียดได้ที่ โทรศัพท์หมายเลข 038-017-941  หรือ 038-017-942  
อาคารอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย 
 

     ประกาศ ณ วันที่  ๓  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ.   25๖๙ 
 
 
                 (นายยุทธพันธ์  โคตรพันธ์) 
           ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย 
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