


รายงานผลการประเมินความพึงพอใจต่อการใช้งานระบบ RMS  
(Resource Management System) 

 
วัตถุประสงค์ 

เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบประสิทธิภาพการปฏิบัติงานก่อนและหลังการนำระบบ RMS มาใช้ใน
สถานศึกษา  
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 

 
ส่วนที่ 2  ปัญหาและข้อจำกัดในการทำงาน (ก่อนมีระบบ RMS) 

 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 แบบสำรวจหลังการใช้งานระบบ RMS 
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