
เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๑ การเขา้สอนตรงเวลาและสอนเต็มเวลา

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

ปฏิบัติหนาท่ีสอนอยางเต็มความสามารถ ตรงแวลาและเต็มเวลา ในทุกรายวิชา

ค่าเฉลี�ย 
4.56

อยู่ในระดับ มากที�สุด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๒ การตระหนกัในความรูแ้ละทักษะที�ถกูต้องรวมถึงสิ�งดีๆให้กับผูเ้รยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

มีการนําส่ือการสอน และเทคโนโลยีมาชวยในการเรียนตามท่ีมุงหวัง

ค่าเฉลี�ย 
4.75

อยู่ในระดับ มากที�สุด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๒ การตระหนกัในความรูแ้ละทักษะที�ถกูต้องรวมถึงสิ�งดีๆให้กับผูเ้รยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

UCcQM7eZrIQ2XOYiOjNxtzAQ

มีการพัฒนาส่ือการสอน และเทคโนโลยีมาแกไขปญาของผูเรียน

https://youtu.be/vEWS9MPCrpg?si=EbjtdD7gUWGeqJee
https://youtu.be/EHHLt50HZvo?si=qgJk7e6mj5YY7OxG
https://youtu.be/vEWS9MPCrpg?si=2LMmQcGLnF9vGcOF
https://youtube.com/@choomjitsrikuenkeaw1979?si=kRom-XkqSVpx8pzk


เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๓ การสรา้งความเสมอภาคเป�นธรรมกับผูเ้รยีนทกุคน 

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

ใหความเสมอภาคแกผูเรียน ดานการจัดการเรียนการสอน

ค่าเฉลี�ย 
4.69

อยู่ในระดับ มากที�สุด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๔ การรูจ้กัให้อภัย ปราศจากอคติ ชว่ยเหลือ สง่เสรมิสนบัสนนุให้ผู้เรยีนประสบความสาํเรจ็ 
ตามศักยภาพความสนใจ หรอืตั�งใจ

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

ใหความชวยเหลือ สนับสนุน ดานการแขงขัน ตางๆ ท่ีเปนประโยชนแกผูเรียน

ค่าเฉลี�ย 
4.81

อยู่ในระดับ มากที�สุด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๕ การเป�นที�พึ�งให้กับผู้เรยีนได้ตลอดเวลา

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

ค่าเฉลี�ย 
4.69

อยู่ในระดับ มากที�สุด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๖ การจดักิจกรรมสง่เสรมิการใฝ�รู ้ค้นหา สรา้งสรรค์ถ่ายทอด ปลกูฝ�งและเป�นแบบอยา่งที�ดี
ของผู้เรยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน
จัดโครงการประกวดโครงงาน ใหกับนักเรียน นักศึกษา ไดแสดงความรู ความสามารถ

ค่าเฉลี�ย 
4.69

อยู่ในระดับ มากที�สุด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๖ การจดักิจกรรมสง่เสรมิการใฝ�รู ้ค้นหา สรา้งสรรค์ถ่ายทอด ปลกูฝ�งและเป�นแบบอยา่งที�ดี
ของผู้เรยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

โครงการ Be good for the word to see ซอมแซมระบบกลองวงจรปด ระบบไฟฟาแสงสวาง
และอุปกรณเคร่ืองใชไฟฟาใหกับโรงเรียนวัดหนองคอกหมู



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๗ การทุ่มเท เสยีสละ ในการจดัการเรยีนรูใ้ห้กับผู้เรยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

เสียสละทุมเทในการจัดการเรียนการสอน อยางเต็มเวลา และเต็มความสามารถ

ค่าเฉลี�ย 
4.69

อยู่ในระดับ มากที�สุด



เอกสารประกอบการประเมิน
ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

ด้านที� 
๑

ด้านที� 
๑

ด้านการปฏิบัติตน
๕. จิตวิญญาณความเป�นครู (๘ คะแนน)
๕.๗ การทุ่มเท เสยีสละ ในการจดัการเรยีนรูใ้ห้กับผู้เรยีน

เอกสารร่องรอย/หลักฐาน

เสียสละทุมเทในการออกติดตามนิเทศก นักเรียน นักศึกษาฝกอาชีพ  
เพ่ือรับฟงปญหาและแกไขปญหารวมกัน


