
แบบ มฐ.๖

หนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
National Skill Standard Assessment Certificate

เลขที่        (No.) รย.0616/2568

หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพื่อแสดงว่า

This is to certify that

นางเกศนีย์ แก่กล้า
Mrs. Keasanee Keakla

ได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
has passed the National Skill Standard Test

ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕
according to the Skill Development Promotion Act, B.E. 2545

ในสาขาอาชีพเทคโนโลยีดิจิทัล สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ตารางทำการ) ระดับ ๑
On Digital Technology, Computer Operator (Speed Sheet) Level 1

จากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดย สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๑๗ ระยอง
from Department of Skill Development by Rayong Institute for Skill Development

ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘
given on 14 June B.E.2568 (2025)

(นางสาวจิตชญา อ่ำสาริกา)
Miss Jitchaya Umsarika

ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๑๗ ระยอง    ปฏิบัติราชการแทน
Director of Rayong Institute for Skill Development

อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
for Director - General

............................................นางเกศนีย์ แก่กล้า
ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน

Examinee



คะแนนการทดสอบ ภาคความรู้ ภาคความสามารถ
(Total Score) (Theoretical) (Practical)

83% 17% 66%
............................................ ............................................ ............................................

ชื่อผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เลขที่ขึ้นทะเบียน ลงชื่อ
(Examiner) (Examiner No.) (Signature)

1................................................. ................................................. ............................................นางสาวสาวิตรี โยธาจันทร์ มฝร-1-4-22-009-0004-57 สาวิตรี

2................................................. ................................................. ............................................นายพนม โนใหม่ มฝร-1-4-22-009-0017-57 พนม

3................................................. ................................................. ............................................ว่าที่ร้อยตรีวินัย สุขียุติ มฝร-1-7-41-002-0016-57 วินัย



ใบแสดงรายการสมรรถนะ
แนบหนังสือรับรองผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ

สาขาอาชีพ.............................................................................................................................................สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์

สาขา...................................................................................................ระดับ................................................พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ตารางทำการ) 1

รายการสมรรถนะ

สามารถปฏิบัติงานโดยใช้โปรแกรมระบบปฏิบัติการ จัดการเกี่ยวกับไฟล์ข้อมูล 
การจัดการเกี่ยวกับแฟ้มตารางทําการ และสั่งพิมพ์เอกสารได้อย่างถูกต้องและสมบูรณ์

เกณฑ์ผ่านการทดสอบ

1. สัดส่วนน้ำหนักคะแนนภาคความรู้คิดเป็นร้อยละสามสิบและภาคความสามารถคิดเป็นร้อยละเจ็ดสิบ 
2. ผู้เข้ารับการทดสอบจะต้องทดสอบทั้งภาคความรู้ ความเข้าใจ และภาคความสามารถ 
โดยต้องทดสอบได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบของคะแนนทั้งหมด 
จึงถือว่าผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
และคอมพิวเตอร์ สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ตารางทําการ) ระดับ 1
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