
 
 

 

 

โครงการสอน ภาคเรียนท่ี  1/2568 
ลักษณะรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ  กลุมอาชีพ  ธุรกิจดิจิทัลฯ  สาขาวิชา  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ช่ือวิชา   กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมกอสราง  รหัสวิชา  30100-1005    (ท-ป-น) 2-0-2 
จำนวนการเรียน   2 ชั่วโมง/สัปดาห   รวม  36 ชั่วโมง/ภาคเรียน 
ทฤษฎี    2 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต ิ     - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน     2 หนวยกิต 

อางอิงมาตรฐาน  
-  

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 
ปฏบัติตามกฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมเกี ่ยวกับการกอสราง กฎหมายทรัพยสินทางปญญาและ

ประยุกตใชในการประกอบอาชีพ 
 
จุดประสงครายวิชา เพ่ือให  

1. เขาใจหลักกฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการกอสราง และกฎหมายทรัพยสินทางปญญา  
2. วิเคราะหแนวทางปฏิบัติตามกฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมกอสราง  และกฎหมายทรัพยสินทาง

ปญญา 
3.  มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในความรับผิดชอบ มีวินัย และปฎิบัติตนตามกฎหมาย 
4. มีความสามารถประยุกตใชความรูเก่ียวกับกฎหมายในงานอาชีพ 

 
สมรรถนะรายวิชา 

1. ประมวลความรูเก่ียวกับกฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมกอสราง  และกฎหมายทรัพยสินทางปญญา  
2. วิเคราะหแนวทางปฏิบัติตามหลักกฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมกอสราง 
3. วิเคราะหแนวทางปฏิบัติตามหลักกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
4. ประยุกตหลักปฏิบัติของกฎหมายในงานอาชีพ 

 
 
คำอธิบายรายวิชา  

ศึกษาและวิเคราะหหลักการ ขอกำหนด ขั้นตอนกฎหมายทรัพยสินทางปญญา ขอบัญญัติทองถิ่นที่เกี่ยวกับ
การควบคุมการกอสราง สัญญากอสราง กฎหมายท่ีเก่ียวของกับลักษณะงานอาชีพอุตสาหกรรมกอสราง 
 
  
 



 
 

ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  30100-1005  (ท-ป-น) 2-0-2  

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 1 
งาน
กฎกระทรวง
เกี่ยวกับการ
ควบคุมอาคาร 

1.1. งานกฎกระทรวงใน
พระราชบัญญัต ิควบคุม
อาคาร 
 

 
 

 

1. ความรูท่ัวไปของ
กฎกระทรวงตามความ
ในพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร 
 

1. บอกความรูท่ัวไปของ
กฎกระทรวงตามความใน
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร 
 

1 .2 .  งานการก อสร  าง
อาคารและการร ื ้ อถอน
อาคาร 
 

 1. มีความรูการกอสราง
อาคารและการรื้อถอน
อาคาร 
 

1. อธิบายการกอสราง
อาคารและการรื้อถอน
อาคาร 
 

1 .3 .  งานระบบระบาย
อากาศ ระบบไฟฟา และ
ระบบปองกันเพลิงไหม 

 1. เขาใจระบบระบาย
อากาศ ระบบไฟฟา และ
ระบบปองกันเพลิงไหม 

1. อธิบายระบบระบาย
อากาศ ระบบไฟฟา และ
ระบบปองกันเพลิงไหม 

งานหลักท่ี 2 
งาน
พระราชบัญญัติ
การประกอบ
อาชีพงาน
กอสราง 

2.1. งานพระราชบัญญัติ
วิศวกร 

 1. มีความรู
พระราชบัญญัติวิศวกร 

1. อธิบายพระราชบัญญัติ
วิศวกร 

2.2. งานการควบคุมการ
ประกอบวิชาชีพวศิวกรรม 
 

 1. เขาใจการควบคุมการ
ประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรม 
 

1. บอกการควบคุมการ
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม 
 

2.3. งานสถาบันผูรับงาน
กอสราง 
 

 1. เขาใจสถาบันผูรับงาน
กอสราง 
 

1. บอกสถาบันผูรับงาน
กอสราง 
 

2 .4 .  งานการประกอบ
อาช ีพงานก อสร างและ
มารยาทในการประกอบ
อาชีพงานกอสราง 
 

 1. มีความรูการประกอบ
อาชีพงานกอสรางและ
มารยาทในการประกอบ
อาชีพงานกอสราง 

1. อธิบายการประกอบ
อาชีพงานกอสรางและ
มารยาทในการประกอบ
อาชีพงานกอสราง 

 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  30100-1005  (ท-ป-น) 2-0-2 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 3 
งานระเบียบการจาง
ออกแบบและควบคุม
งานกอสรางอาคาร 
 
 

3.1.  งานระเบียบการจาง
ออกแบบและควบคุมงาน
กอสรางอาคาร 
 

 1.  ความรูท่ัวไป
เก่ียวกับระเบียบการ
จางออกแบบและ
ควบคุมงานกอสราง
อาคาร 
 

1.  อธิบายความรู
ท่ัวไปเก่ียวกับ
ระเบียบการจาง
ออกแบบและ
ควบคุมงานกอสราง
อาคาร 

3.2. งานการวาจางโดยตกลง 
 

 1. เขาใจการวาจางโดย
ตกลง 

1. เขียนการวาจาง
โดยตกลง 

3.3. งานการประกาศแจง
ความและการเสนองาน 
 

 1. เขาใจการประกาศ
แจงความและการ
เสนองาน 

1. เขียนการ
ประกาศแจงความ
และการเสนองาน 

3.4. งานคาออกแบบและ
ควบคุมงานกอสรางอาคาร 
 

 1. เขาใจคาออกแบบ
และควบคุมงาน
กอสรางอาคาร 
 

1. อธิบายคา
ออกแบบและ
ควบคุมงานกอสราง
อาคาร 

งานหลักท่ี 4 
งานสัญญาจางงาน
กอสราง   
 

4.1. งานสัญญาจางแบบราคา
เหมารวม 
 

 1. มีความรูสัญญาจาง
แบบราคาเหมารวม 
 

1. เขียนสัญญาจาง
แบบราคาเหมารวม 

4.2. งานสัญญาจางแบบราคา
ตอหนวยวัด 
 

 1. มีความรูสัญญาจาง
แบบราคาตอหนวยวัด 
 

1. เขียนสัญญาจาง
แบบราคาตอหนวย
วัด 
 

4.3 งานหนังสือสัญญาจาง
งานกอสราง 
 

 1.  ม ีความร ู หน ังสือ
สัญญาจางงานกอสราง 
 

1 .  เ ข ี ยนหน ั ง สื อ
ส ั ญ ญ า จ  า ง ง า น
กอสราง 

4.4. งานหนังสือสัญญาจาง
งานกอสรางของทางราชการ 

 1 .  ม ีความร ู หน ังสือ
สัญญาจางงานกอสราง
ของทางราชการ 

1 .  เ ข ี ยนหน ั ง สื อ
ส ั ญ ญ า จ  า ง ง า น
ก อสร  า งของทาง
ราชการ 

 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  30100-1005  (ท-ป-น) 2-0-2 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 5 
งานขอบัญญัติการ
ควบคุมอาคารของ
กรุงเทพมหานคร 

5.1. งานอาคารบันได
และบันไดหนีไฟ 

 1. เขาใจรูปลักษณะของ
อาคารบันไดและบันได
หนีไฟ 

1. บอกรูปลักษณะของ
อาคารบันไดและบันไดหนี
ไฟ 

5.2. งานแนวอาคาร
และระยะรนของ
อาคาร  
 

 1.เขาใจ แนวอาคารและ
ระยะรนของอาคาร  
 

1. ชี้แนวอาคารและระยะ
รนของอาคาร  
 

5.3 งานอาคารท่ีจอด
รถ 

 1. เขาใจอาคารท่ีจอดรถ 1. บอกอาคารท่ีจอดรถ 
 

งานหลักท่ี 6งาน
กฎหมายทรัพยสิน
ทางปญญา 

6.1.งานลิขสิทธิ ์  1.ความหมายและ
ลักษณะของลิขสิทธ 
2.ระยะเวลาคุมครอง 

1.การโอนสิทธิ์และการให
อนุญาต 
2.ผลงานท่ีไดรับการ
คุมครอง 

6.2.งานสิทธิบัตร  1.ประเภทของสิทธิ์บัตร  
2.หลักเกณฑการให
สิทธิบัตร 
3.กระบวนการขอ
สิทธิบัตร 
4.การบังคับใชและ
บทลงโทษ 

1.ความเขาใจพ้ืนฐาน
เก่ียวกับสิทธิบัตร 
2.การคนหาและวิเคราะห
สิทธิบัตร 
3.การเขียนคำขอรับ
สิทธิบัตร 

6.3 งานเครื่องหมาย
การคา 

 1.ความหมายของ
เครื่องหมายการคา 
2.การจดทะเบียน
เครื่องหมายการคา 
3.การละเมิดและขอ
พิพาท 

1.การออกแบบแบรนด/โล
โก 
2.การวางกลยุทธดานแบ
รนด 
 

6.4 งานความลับทาง
การคา 

 1.ความหมายของ
ความลับทางการคา 
2.การปองกันและการ
ละเมิด 
 

1.ขอมูลลับท่ีมีมูลคาทาง
การคา 
2.ดานการจัดการคววาม
ปลอดภัยของขอมูล 

 
 



 
 

ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู 
รหัสวิชา  20106-2022  ช่ือวิชา  กฎหมายในงานอาชีพอุตสากหรรมการกอสราง 

ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัติ  -  ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน  2  หนวยกิต 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

รวม 
จำนวน
ช่ัวโมง 
ท/ป 

พุทธพิสัย ทักษะ 
พิสัย 

จิต 
พิสัย 

ประยุก
ต 
ใช 

คว
าม

รู 
 คว

าม
เข

าใ
จ 

 กา
รน

ำไ
ปใ

ช 

กา
รวิ

เค
รา

ะห
 

กา
รป

ระ
เมิ

นค
า 

กา
รส

รา
งส

รร
ค 

1.งานกฎกระทรวงเก่ียวกับการควบคุม
อาคาร 

1 1 1 2 - 1 2 2 2 12 4 

2.งานพระราชบัญญัติการประกอบ
อาชีพกอสราง  

1 1 1 2 - 2 2 2 2 13 6 

3.งานระเบียบการจางออกแบบและ
ควบคุมงานกอสรางอาคาร 

1 1 1 2 - 1 2 2 2 12 6 

4.งานสัญญาจางงานกอสราง 2 1 2 2 - 2 2 2 2 14 4 
5.งานขอบัญญัติการควบคุมของ
กรุงเทพมหานคร 

1 1 1 2 - 1 1 1 1 9 4 

6.งานกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 1 1 1 2 - 1 1 1 1 9 4 
รวม 7 6 7 12 - 8 10 10 10 70 28 

ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา(เม่ือเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 30 2 
รวมท้ังรายวิชา 100 30 



 
 

โครงการจัดการเรียนรู 
ช่ือวิชา กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการกอสราง  รหัสวิชา  30100-2005  ท-ป-น (2-0-2) 

ระดับช้ัน ปวส.1  ชางกอสราง 
จำนวน  30  ช่ัวโมง 

 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

1-2 1 4 หนวยท่ี 1 งานกฎหมายเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 
1. งานกฎกระทรวงในพระราชบัญญัติควบคุม

อาคาร 
2. งานการกอสรางอาคารและการรื้อถอนอาคาร 
3. งานระบบระบายอากาศ ระบบไฟฟา และ

ระบบปองกันเพลิงไหม 

4 - 

3-5 2 10 หนวยท่ี 2 งานพระราชบัญญัญัติการประกอบอาชีพ
งานกอสราง 

1. งานพระราชบัญญัติวิศวกร 
2. งานการควบคุมการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม 
3. งานสถาบันผูรับงานกอสราง 
4. งานการประกอบอาชีพงานกอสรางและ

มารยาทในการประกอบอาชีพงานกอสราง 

6 - 

6-8 3 16 หนวยท่ี 3 งานระเบียบการจางออกแบบและควบคุม
งานกอสรางอาคาร 

1. งานระเบียบการจางออกแบบและควบคุมงาน
กอสรางอาคาร 

2. งานการวาจางโดยตกลง 
3. งานการประกาศแจงความและการเสนองาน 
4. งานคาออกแบบและควบคุมงานกอสรางอาคาร 

6 - 

9-10 4 20 หนวยท่ี 4 งานสัญญาจางงานกอสราง 
1. งานสัญญาจางแบบราคาเหมารวม 
2. งานสัญญาจางแบบราคาตอหนวยวัด 
3. งานหนังสือสัญญาจางงานกอสราง 
4. งานหนังสือสัญญาจางงานกอสรางของทาง

ราชการ 

4 - 

 
 
 



 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

11-12 5 24 หนวยท่ี 5  งานขอบัญญัติการควบคุมอาคารของ
กรุงเทพมหานคร 

1. งานอาคารบันไดและบันไดหนีไฟ 
2. งานแนวอาคารและระยะรนของอาคาร 
3. งานอาคารท่ีจอดรถ 

4 - 

13-14 6 28 หนวยท่ี 6 งานกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
1. งานลิขสิทธิ์ 
2. งานสิทธิบัตร 
3. งานเครื่องหมายการคา 
4. งานความลับทางการคา 

4 - 

15 
 

- 30 ทบทวน/สอบปลายภาคเรียน 2 - 

 
 
 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยาย 

2. ทดลองปฏิบัติงานตามใบงาน 

3. ทำแบบทดสอบ 

4. เฉลยแบบทดสอบ/พูดคุย ซักถาม ขอสงสัย 

 
การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 
 รายละเอียดการวัดผล 
 การระหวางหนวยการเรียน     40 คะแนน 
 บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 20 คะแนน 
 งานมอบหมาย/รายงาน/กิจกรรม     20 คะแนน 
 การสอบปลายภาค      20 คะแนน 
       รวม  100 คะแนน 
 
 
 
 
 
 



ตารางประเมินระดับผลการเรียน 
  

ระดับผลการเรียน ความหมาย ชวงคะแนนเปนรอยละ 
4 ผลการเรียนดีเยี่ยม   80 – 100 

3.5 ผลการเรียนดีมาก 75 – 79 
3 ผลการเรียนด ี 70 - 74 

2.5 ผลการเรียนคอนขางด ี 65 - 69 
2 ผลการเรียนนาพอใจ 60 - 64 

1.5 ผลการเรียนพอใช 55 - 59 
1 ผลการเรียนผานเกณฑข้ันต่ำ 50 - 54 
0 ผลการเรียนต่ำกวาเกณฑ   0 – 49 

 
 
ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

1. หนังสือกฎหมายกอสราง (ผูแตง : สุพร  พงศวรินทร  วส.บ. วิศวกรรมโยธา) 

2. ใบเนื้อหา/ใบงาน/แบบทดสอบ 

 
แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

1. หองสมุด 

2. https://www.google.co.th 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.co.th/


 

 

 
 

โครงการสอน  ภาคเรียนท่ี  1/2568 
ลักษณะรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชา  อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ  กลุมอาชีพ  ธุรกิจดิจิทัลฯ  สาขาวิชา  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ชื่อวิชา  กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการผลิต  รหัสวิชา  30100-2001  (ท-ป-น)   1-0-1 
ทฤษฎี    1 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต ิ     - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน     1 หนวยกิต 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
อางอิงมาตรฐาน 
 - 
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

วิเคราะหปฏิบัติตามกฎหมายในอาชีพอุตสาหกรรมการผลิตและประยุกตใชหลักกฎหมายสําหรับ ควบคุมและ
การประกอบอาชีพ 
 
จุดประสงครายวิชา  เพ่ือให  

1. เขาใจหลักกฎหมายแรงงาน กฎกระทรวง และพระราชบัญญัติท่ีเก่ียวของกับอุตสาหกรรมการผลิต  
2. วิเคราะหแนวทางปฏิบัติตามกฎหมายในอาชีพอุตสาหกรรมการผลิต  
3. มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการใฝเรียนรู มีความรับผิดชอบ มีวินัย และปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน  
4. มีความสามารถประยุกตใชความรูเก่ียวกับกฎหมายในงานอาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา 
 1. ประมวลความรูเก่ียวกับกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการงานอาชีพ  

2. เลือกใชสิทธิประโยชนของแรงงานตามท่ีกฎหมายกําหนด การวางแผน และกระบวนการบังคับใช กฎหมาย
ท่ีเก่ียวของกับอุตสาหกรรมการผลิต  

3. วิเคราะหหลักปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานใหสอดคลองกับการประกอบอาชีพ มีความละเอียด รอบคอบ 
ซ่ือสัตย รับผิดชอบ  

4. ประยุกตหลักปฏิบัติของกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 
 
คำอธิบายรายวิชา 

ศึกษาเกี่ยวกับหลักกฎหมายแรงงาน กฎกระทรวง และพระราชบัญญัติที่เกี่ยวของกับอุตสาหกรรม การผลิต 
กฎหมายโรงงาน การคุมครองแรงงาน แรงงานสัมพันธ การประกันสังคมและเงินทดแทน กฎหมายทรัพยสินทาง
ปญญาเบื้องตน สัญญาจางแรงงานในงานอาชีพ และแนวทางปฏิบัติตามหลักกฎหมายแรงงาน และการบังคับใช
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับอุตสาหกรรมการผลิต 
 
 



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการผลิต  
รหัสวิชา  30100-2001  (ท-ป-น)   1-0-1 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 1งาน
กฎหมายท่ี
เกี่ยวของกับ
อาชีพการผลิต
และบริการ 

1.1.งานกฎหมายท่ีเก่ียวกับ
การควบคุมอุตสาหกรรมดาน
การผลิตและบริการ 
 

 1. มีความรูเก่ียวกับการ
ควบคุมอุตสาหกรรมดาน
การผลิตและบริการ 
 

1.อธิบายเก่ียวกับการ
ควบคุมอุตสาหกรรมดาน
การผลิตและบริการ 
 

1.2.งานกฎหมายเก่ียวกับ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการ
ทำงาน 
 

 1.เขาใจกฎหมาย
เก่ียวกับความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการ
ทำงาน 

1. ประยุกตใชกฎหมาย
เก่ียวกับความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการ
ทำงาน 

1.3.งานกฎหมายเก่ียวกับการ
ควบคุมและกำกับดูแลโรงงาน
อุตสาหกรรม 
 

 1.เขาใจกฎหมาย
เก่ียวกับการควบคุมและ
กำกับดูแลโรงงาน
อุตสาหกรรม 

1. อธิบายกฎหมาย
เก่ียวกับการควบคุมแล
กำกับดูแลโรงงาน
อุตสาหกรรม 

งานหลักท่ี 2 
งาน
พระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ.
2535 

2.1. งานพระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ.2535 
 

 1. เขาใจประเภทของ
โรงงาน 
2. หนาท่ีของผูประกอบ
กิจการโรงงาน 
3. การตรวจสอบโรงงาน 

1. บอกประเภทของ
โรงงาน 
2. อธิบายหนาท่ีของผู
ประกอบกิจการโรงงาน 
3. อธิบายการตรวจสอบ
โรงงาน 

งานหลักท่ี 3 
งานหลัก
กฎหมาย
คุมครองแรงงาน 

3.1.งานวิเคราะหขอบเขตการ
ใชกฎหมาย 
 

 1.เขาใจขอบเขตการใช
กฎหมาย 
 

1. อธิบายขอบเขตการใช
กฎหมาย 
 

3.2.งานวิเคราะหการใช
แรงงานท่ัวไปและแรงงาน
หญิง 
 

 1. มีความรูการใช
แรงงานท่ัวไปและ
แรงงานหญิง 
 

1.อธิบายการใชแรงงาน
ท่ัวไปและแรงงานหญิง 
 

3.3.งานวิเคราะหการใช
แรงงานเด็กและการใช
แรงงานผูสูงอายุ และผูพิการ 
 

 1. มีความรูการใช
แรงงานเด็กและการใช
แรงงานผูสูงอายุ และผู
พิการ 

1. ประยุกตใชการใช
แรงงานเด็กและการใช
แรงงานผูสูงอายุ และผู
พิการ 

 

https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B9%8D%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%20(%E0%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B9%92).PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B9%8D%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%20(%E0%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B9%92).PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B9%8D%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%20(%E0%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B9%92).PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B9%8D%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%20(%E0%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B9%92).PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E.%E0%B8%A3.%E0%B8%9A.%20%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E.%E0%B8%A3.%E0%B8%9A.%20%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.PDF


ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการผลิต  
รหัสวิชา  30100-2001  (ท-ป-น)   1-0-1 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 3
งานหลัก
กฎหมาย
คุมครอง
แรงงาน 

3.4.งานวิเคราะหองคกรท่ีเก่ียวของ
กับแรงงานในประเทศไทย 
 

 1..มีความรูองคกรท่ี
เก่ียวของกับแรงงานใน
ประเทศไทย 

1.อธิบายองคกรท่ี
เก่ียวของกับแรงงาน
ในประเทศไทย 

งานหลักท่ี 4
งานกฎหมาย
แรงงาน
สัมพันธ 

4.1.งานวิเคราะหขอบเขตของการ
ใชกฎหมาย 

 1. เขาใจขอบเขตของ
การใชกฎหมาย 

1. อธิบายขอบเขต
ของการใชกฎหมาย 

4.2.งานวิเคราะหโครงสรางของ
พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ 
พ.ศ. 2518 
 

 1. มีความรูโครงสราง
ของพระราชบัญญัติ
แรงงานสัมพันธ พ.ศ. 
2518 

1. อธิบายโครงสราง
ของพระราชบัญญัติ
แรงงานสัมพันธ 
พ.ศ. 2518 

4.3.งานวิเคราะหองคกรแรงงาน
ตามกฎหมายแรงงานสัมพันธ 
 

 1. เขาใจองคกร
แรงงานตามกฎหมาย
แรงงานสัมพันธ 
 

1. อธิบายองคกร
แรงงานตาม
กฎหมายแรงงาน
สัมพันธ 

4.4.งานวิเคราะหการระงับขอพิพาท
แรงงานและการสรางความรวมมือ
ดานแรงงานสัมพันธ 
 

 1. เขาใจการระงับขอ
พิพาทแรงงานและการ
สรางความรวมมือดาน
แรงงานสัมพันธ 

1. ประยุกตใชการ
ระงับขอพิพาท
แรงงานและการ
สรางความรวมมือ
ดานแรงงานสัมพันธ 

งานหลักท่ี 5
งาน
ประกันสังคม
และเงิน
ทดแทน 

5.1.งานวิเคราะหเก่ียวกับกฎหมาย
ประกันสังคมและกองทุน
ประกันสังคม 

 

 1. มีความรูเก่ียวกับ
กฎหมายประกันสังคม
และกองทุน
ประกันสังคม 
 

1. ประยุกตใชกฎ 
หมายประกันสังคม
และกองทุน
ประกันสังคม 
 

5.2.งานวิเคราะหเก่ียวกับกองทุน
เงินทดแทน 

 1. มีความรูเก่ียวกับ
กองทุนเงินทดแทน 

1. ประยุกตใช
กองทุนเงินทดแทน 

งานหลักท่ี 6
งานสัญญาจา
งแรงงานใน
งานอาชีพ 

6.1.งานวิเคราะหการทำสัญญาจาง
แรงงาน 
 

 1. มีความรูการทำ
สัญญาจางแรงงาน 
 

1. ประยุกตใชการ
ทำสัญญาจาง
แรงงาน 

6.2.งานวิเคราะหสิทธิหนาท่ีของ
ลูกจาง และนายจาง 
 

 1. เขาใจสิทธิหนาท่ี
ของลูกจาง และ
นายจาง 

1. ประยุกตใชสิทธิ
หนาท่ีของลูกจาง 
และนายจาง 

 

https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E.%E0%B8%A3.%E0%B8%9A.%20%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E.%E0%B8%A3.%E0%B8%9A.%20%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E.%E0%B8%A3.%E0%B8%9A.%20%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.PDF


ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการผลิต  
รหัสวิชา  30100-2001  (ท-ป-น)   1-0-1 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 6
งานสัญญาจา
งแรงงานใน
งานอาชีพ 

6.3.งานวิเคราะหการเลิกจาง 
คาชดเชย และคาชดเชยพิเศษ 

 

 1.เขาใจการเลิกจาง 
คาชดเชย และ
คาชดเชยพิเศษ 

 

1.ประยุกตใชการ
เลิกจาง คาชดเชย 
และคาชดเชยพิเศษ 

งานหลักท่ี 7
งานกฎหมาย
ทรัพยสินทาง
ปญญา 

7.1.งานวิเคราะหประเภทของ
กฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
 

 

 1. มีความรูประเภท
ของกฎหมาย
ทรัพยสินทางปญญา 
 

1. อธิบายประเภท
ของกฎหมาย
ทรัพยสินทางปญญา 
 

 7.2.งานวิเคราะหการคุมครอง และ
ระบบการคุมครองทรัพยสินทาง
ปญญา 
 

 1. มีความรูการ
คุมครอง และระบบ
การคุมครอง
ทรัพยสินทางปญญา 

1. อธิบายการ
คุมครอง และระบบ
การคุมครอง
ทรัพยสินทางปญญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู 
รหัสวิชา  30100-2001  ช่ือวิชา กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการผลิต 
ทฤษฎ ี 1  ช่ัวโมง/สัปดาห  ปฏิบัต ิ-  ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน   1 หนวยกิต 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช 2567 
 
 

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

รวม 
จำนวน
ช่ัวโมง 
ท/ป 

พุทธพิสัย ทักษะ 
พิสัย 

จิต 
พิสัย 

ประยุกต 
ใช 

คว
าม

รู 
 คว

าม
เข

าใ
จ 

 กา
รน

ำไ
ปใ

ช 

กา
รวิ

เค
รา

ะห
 

กา
รป

ระ
เมิ

นค
า 

กา
รส

รา
งส

รร
ค 

1.งานกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับอาชีพการ
ผลิตและบริการ 

1 1 - 1 - - 2 3 2 10 2 

2. งานพระราชบัญญัติ

โรงงาน พ.ศ.2535 

1 1 1 1 - - 3 3 1 11 2 

3. งานหลักกฎหมาย
คุมครองแรงงาน 

1 1 - 1 - - 2 3 2 10 2 

4. งานกฎหมาย
แรงงานสัมพันธ 

1 1 - 1   2 2 1 8 2 

5. งานประกันสังคม
และเงินทดแทน 

1 1 1 1   2 3 1 10 2 

6. งานสัญญาจางแรง
งานในงานอาชีพ 

1 1 1 1   2 3 2 11 2 

7. งานกฎหมาย
ทรัพยสินทางปญญา 

1 1 1 1 - - 2 3 1 10 2 

รวม 7 7 4 7 0 0 15 20 10 70 14 
ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา(เม่ือเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 30 1 

รวมท้ังรายวิชา  
100 

 
15 

 
 
 
 
 
 

https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B9%8D%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%20(%E0%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B9%92).PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B9%8D%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%20(%E0%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B9%92).PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E.%E0%B8%A3.%E0%B8%9A.%20%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.PDF
https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E.%E0%B8%A3.%E0%B8%9A.%20%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.PDF


โครงการจัดการเรียนรู 
ช่ือวิชา กฎหมายในงานอาชีพอุตสาหกรรมการผลิต  รหัสวิชา  30100-2001  ท-ป-น (1-0-1) 

ระดับช้ัน ปวส.1  เทคนิคการผลิต 
จำนวน  16  ช่ัวโมง 

 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

1-2 1 2 หนวยท่ี 1 งานกฎหมายเกี่ยวกับอาชีพการผลิตและ
บริการ 

1. งานกฎหมายท่ีเก่ียวกับการควบคุม
อุตสาหกรรมดานการผลิตและบริการ 

2. งานกฎหมายเก่ียวกับความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

3. งานกฎหมายเก่ียวกับการควบคุมและกำกับ
ดูแลโรงงานอุตสาหกรรม 

2 - 

3-4 2 4 หนวยท่ี 2 งานพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
1. งานพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 

2 - 

5-6 3 6 หนวยท่ี 3 งานกฎหมายคุมครองแรงงาน 
1. งานวิเคราะหขอบเขตการใชกฎหมาย 
2. งานวิเคราะหการใชแรงงานท่ัวไปและแรงงาน

หญิง 
3. งานวิเคราะหการใชแรงงานเด็กและการใช

แรงงานผูสูงอายุ และผูพิการ 
4. งานวิเคราะหองคกรท่ีเก่ียวของกับแรงงานใน

ประเทศไทย 

2 - 

7-8 4 8 หนวยท่ี 4 งานกฎหมายแรงงานสัมพันธ 
1. งานวิเคราะหขอบเขตของการใชกฎหมาย 
2. งานวิเคราะหโครงสรางของพระราชบัญญัติ

แรงงานสัมพันธ พ.ศ. 2518 
3. งานวิเคราะหองคกรแรงงานตามกฎหมาย

แรงงานสัมพันธ 
4. งานวิเคราะหการระงับขอพิพาทแรงงานและ

การสรางความรวมมือดานแรงงานสัมพันธ 

2 - 

 
 
 
 

 

https://webportal.bangkok.go.th/public/user_files_editor/135/Law%20for%20Digital/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%20%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B9%8D%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%20(%E0%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%20%E0%B9%92).PDF


 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

9-10 5 10 หนวยท่ี 5 งานประกนัสังคมและเงินทดแทน 
1. งานวิเคราะหเก่ียวกับกฎหมายประกันสังคม

และกองทุนประกันสังคม 
2. งานวิเคราะหเก่ียวกับกองทุนเงินทดแทน 

2 - 

11-12 6 12 หนวยท่ี 6 งานสัญญาจางแรงงาน 
1. งานวิเคราะหการทำสัญญาจางแรงงาน 
2. งานวิเคราะหสิทธิหนาท่ีของลูกจาง และ

นายจาง 
3. งานวิเคราะหการเลิกจาง คาชดเชย และ

คาชดเชยพิเศษ 

2 - 

13-14 7 14 หนวยท่ี 7 งานกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
1. งานวิเคราะหประเภทของกฎหมายทรัพยสิน

ทางปญญา 
2. งานวิเคราะหการคุมครอง และระบบการ

คุมครองทรัพยสินทางปญญา 

2 - 

15 
 

- 15 ทบทวน/สอบปลายภาคเรียน 1 - 

 
 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

5. บรรยาย 

6. ทดลองปฏิบัติงานตามใบงาน 

7. ทำแบบทดสอบ 

8. เฉลยแบบทดสอบ/พูดคุย ซักถาม ขอสงสัย 

 
 
การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 
 รายละเอียดการวัดผล 
 การระหวางหนวยการเรียน     30 คะแนน 
 บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 20 คะแนน 
 งานมอบหมาย/รายงาน/กิจกรรม     20 คะแนน 
 การสอบปลายภาค      30 คะแนน 
       รวม  100 คะแนน 
 



 
ระดับคะแนน 
  คะแนน 80 – 100  ระดับผลการเรียนระดับ  4 
  คะแนน 75 – 79   ระดับผลการเรียนระดับ  3.5  
  คะแนน 70 – 74    ระดับผลการเรียนระดับ  3 
  คะแนน 65 – 69   ระดับผลการเรียนระดับ  2.5 
  คะแนน 60 – 64   ระดับผลการเรียนระดับ  2 
  คะแนน 55 – 59   ระดับผลการเรียนระดับ  1.5 
  คะแนน 50 – 54   ระดับผลการเรียนระดับ  1 
  คะแนน  0 – 49    ระดับผลการเรียนระดับ  .0 
   
ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

3. หนังสือกฎหมายท่ัวไปเก่ียวกับงานอาชีพ 

4. หนังสือกฎหมายแรงงาน 

5. หนังสือกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 

6. ใบเนื้อหา/ใบงาน/แบบทดสอบ 

 
แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

3. หองสมุด 

4. https://www.google.co.th 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.co.th/


 

 
 
 

โครงการสอน  ภาคเรียนท่ี  1/2568 
ลักษณะรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ กลุมอาชีพ ธุรกิจดิจิทัลฯ สาขาวิชา เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ช่ือวิชา  กฎหมายธุรกิจ    รหัสวิชา  30200-1001  (ท-ป-น)   3-0-3 
ทฤษฎี    3 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต ิ     - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน     3 หนวยกิต 

 
30200-1001     กฎหมายธุรกิจ     3-0-3     
Business Law 
อางอิงมาตรฐาน  
-  
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  
ศึกษาเกี่ยวกับบุคคล นิติกรรม ประเภทของกฎหมายธุรกิจ ความรับผิดทางกฎหมายของธุรกิจ หนี้ เอกเทศสัญญาท่ี
สำคัญ ซื้อขายแลกเปลี่ยน ให เชาทรัพย เชาซื้อ จางแรงงาน จางทำของ รับขน ฝากทรัพย ยืม ค้ำประกัน จำนอง 
จำนำ ตัวแทน นายหนา ประนีประนอม การพนันขันตอ บัญชีเดินสะพัด ตั๋วเงิน เช็ค หุนสวนและบริษัท สมาคม 
กฎหมายทรัพยสินทางปญญาและกฎหมายการทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส          การวางแผนภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ 
และกฎหมายเฉพาะเรื่องอ่ืนๆ ในอาชีพ 
จุดประสงครายวิชา เพ่ือให 
1. เขาใจเก่ียวกับหลักกฎหมาย ประเภทของกฎหมายธุรกิจ ความรับผิดทางกฎหมายของธุรกิจ ท่ีเก่ียวของในธุรกิจ  
2. เขาใจเก่ียวกับเอกสารตาง ๆ ในธุรกิจ  
3. มีทักษะการรางและเขียนสัญญา เอกสารประกอบสัญญา การวางแผนภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ  
4. มีเจตคติท่ีดี มีความรับผิดชอบและจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ  
สมรรนะรายวิชา   
1. ประมวลความรูเก่ียวกับหลักกฎหมายท่ีเก่ียวของในธุรกิจ  
2. รางและเขียนสัญญาตามสาระสำคัญของสัญญา วางแผนภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ  
3. จัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับกฎหมายตามหลักการ 
คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเกี่ยวกับบุคคล ประเภทของกฎหมายธุรกิจ ความรับผิดทางกฎหมายของธุรกิจ นิติกรรม หนี้ เอกเทศ สัญญาท่ี
สำคัญ ซื้อขายแลกเปลี่ยน ให เชาทรัพย เชาซื้อ จางแรงงาน จางทำของ รับขน ฝากทรัพย ยืม ค้ำประกัน จำนอง 
จำนำ ตัวแทน นายหนา ประนีประนอม การพนันขันตอ บัญชีเดินสะพัด ตั๋วเงิน เช็ค หุนสวนและบริษัท สมาคม 
กฎหมายทรัพยสินทางปญญาและกฎหมายการทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสการวางแผนภาษีเพื่อบุคคล และธุรกิจ และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของในอาชีพ 
 

  



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายธุรกิจ 
รหัสวิชา  30201-1001  (ท-ป-น)   3-0-3 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 1 
งานกฎหมาย
ลักษณะ
บุคคล 
 
 

1.1. งานบุคคลธรรมดา 
 

 1.การเริ่มสภาพบุคคล
และการสิ้นสภาพบุคคล 
2.สวนประกอบของ
สภาพบุคคล 
3.ความสามารถของ
บุคคลตามกฎหมาย 

1. อธิบายการเริ่มสภาพ
บุคคลและการสิ้นสภาพ
บุคคล 
2.อธิบายความสามารถ
ของบุคคลตามกฎหมาย 

1.2. งานนิติบุคคล  1.มีความรูนิติบุคคล 
2.บอกประเภทของนิติ
บุคคล 
3.มีความรูในเรื่องนิติ
บุคคลอ่ืนๆ 

1. ประยุกตใชนิติบุคคล 
2. อธิบายนิติบุคคลตาม
กฎหมาย 

งานหลักท่ี 2 
งานกฎหมาย
ลักษณะนิติ
กรรมและ
สัญญา 

2.1. งานหลักเกณฑความ
สมบูรณของนิติกรรม 

 1. เขาใจประเภทของ
นิติกรรม 
2. ประเภทของนิติกรรม 
 

1.บอกประเภทของนิติ
กรรม 
2.อธิบายความสมบูรณ
ของนิติกรรม 

2.2. งานโมฆะกรรมและ
โมฆียกรรม 

 1. เข าใจประเภทของ
สัญญา 
2. ประเภทของสัญญา 

1 .  อธ ิบายโมฆะกรรม
และโมฆียกรรม 

2.3. งานมัดจำและเบี้ยปรับ  1. มีความรู มัดจำและ
เบี้ยปรับ 

1. ประยุกตใชมัดจำและ
เบี้ยปรับ 

งานหลักท่ี 3 
งานกฎหมาย
ลักษณะหนี้ 

3.1. งานลักษณะหนี้ 
 

 1. บอเกิดแหงหนี้ 
2.สิทธิและหนาท่ีของ
ลูกหนี้และเจาหนี้ 
3.ความระงับแหงหนี้ 

1. อธิบายสิทธิและหนาท่ี
ของลูกหนี้และเจาหนี้ 
2 .  อธ ิบายความระงับ
แหงหนี้ 

งานหลักท่ี 4 
งานกฎหมาย
ลักษณะซ้ือ
ขาย-
แลกเปล่ียน-
ให 

4.1. สัญญาซ้ือขาย 
 

 1.มีความรูหลักสำคัญ
ของสัญญาซ้ือขาย
ประเภทของสัญญาซ้ือ
ขาย 
2.หนาท่ีความรับผิด 
ชอบของผูขาย ผูซ้ือ 
3. เขาใจแบบของ
สัญญาซ้ือขาย 

1. อธิบายหลักสำคัญ
ของสัญญาซ้ือขาย
ประเภทของสัญญาซ้ือ
ขาย 
2. เขียนแบบของสัญญา
ซ้ือขาย 



 

 

ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายธุรกิจ 
รหัสวิชา  30201-1001  (ท-ป-น)   3-0-3 

งานหลัก 
(Duty)  

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

 4.2. งานสัญญา
แลกเปลี่ยนและให 
 

 1. เขาใจกฎหมาย
ลักษณะแลกเปลี่ยนและ
กฎหมายลักษณะให 

1. เขียนกฎหมาย
ลักษณะแลกเปลี่ยน
และกฎหมายลักษณะ
ให 

งานหลักท่ี 5 
งานกฎหมาย
ลักษณะเชา
ทรัพยและเชา
ซ้ือ 

5.1.งานสัญญาเชาทรัพย  1. เขาใจสิทธิ หนาท่ีและ
ความรับผิดชอบของผูให
เชาและผูเชา 
2. สิทธิ หนาที่และความ
รับผิดชอบของผู ให  เชา
และผูเชา 
 

1.อธิบายสิทธิ หนาท่ี
และความรับผิดชอบ
ของผูใหเชาและผูเชา 
2.อธิบายความระงับ
แหงสัญญาเชา 
 

5.2. งานสัญญาเชาซ้ือ  1. เขาใจสิทธิ หนาที่ของ
ผูใหเชาซ้ือและผูเชาซ้ือ 
2. สิทธิ หนาที ่ของผู ให
เชาซ้ือและผูเชาซ้ือ 
3. ความระงับแหงสัญญา
เชา เชาซ้ือ 
 

1. อธิบายสิทธิ หนาท่ี
ของผูใหเชาซ้ือและผู
เชาซ้ือ 
2. ประยุกตความระงับ
แหงสัญญาเชา เชาซ้ือ 

งานหลักท่ี 6 
งานกฎหมาย
ลักษณะจาง
แรงงาน-จางทำ
ของ-รับขนสง 
 
 

6 . 1 .  ง านส ัญญาจ  า ง
แรงงาน 

 1. มีความรูสิทธิและ
หนาท่ีของลูกจางและ
นายจาง 
2. ความระงับแหงสัญญา
จาง 

1. อธิบายสิทธิและ
หนาท่ีของลูกจางและ
นายจาง 
 

6.2. งานสัญญาจางทำ
ของ 

 1. มีความรูสิทธิและ
หนาท่ีของลูกจางและ
นายจาง 
2. ความระงับแหงสัญญา
จาง 
 

1. อธิบายความระงับ
แหงสัญญาจาง 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายธุรกิจ 
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งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

 6.3. งานสัญญารับขนสง  1. เขาใจสัญญารับขนสง 1.อธิบายสัญญารับขนสง
โดยท่ัวไปได 

งานหลักท่ี 7 
งานกฎหมาย
ลักษณะยืมและ
ฝากทรัพย 

7.1. งานสัญญายืม 
 

 1. ประเภทของสัญญา
ยืม 
2. การกูยืมเงิน 

 

1. อธิบายประเภทของ
สัญญายืม 
2. อธิบายการกูยืมเงิน 
3. เขียนการกูยืมเงิน 
 

7.2. งานสัญญาฝาก
ทรัพย 

 1. สิทธิและหนาท่ีของ
ผูรับฝาก 
2. วิธีเฉพาะการฝากเงิน 

 

1.อธิบายสิทธิหนาท่ีของ
ผูรับฝาก 
2.อธิบายวิธีเฉพาะการ
ฝากเงิน 

งานหลักท่ี 8 
งานกฎหมาย
ลักษณะค้ำ
ประกัน จำนอง 
และจำนำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

8.1. งานค้ำประกัน 
 

 1. มีความรูสาระสำคัญ
เบื้องตนของค้ำประกัน
2. ผลของสัญญาค้ำ
ประกันกอนและหลัง
การชำระหนี้ 

1. อธิบายสาระสำคัญ
เบื้องตนของค้ำประกัน 
2. ประยุกตใชผลของ
สัญญาค้ำประกันกอน
และหลังการชำระหนี้ 
3.บอกผลของสัญญาค้ำ
ประกันหลังการชำระหนี้ 

8.2. งานจำนอง  1.สิทธิและหนาท่ีของ
ผูรับจำนอง 
2.การบังคับจำนอง 
3.ทรัพยสินอะไรบางท่ี
สิทธิจำนองครอบคลุม
ไปดวย 
4.ความระงับสิ้นไปแหง
จำนอง 

1. อธิบายสิทธิและ
หนาท่ีของผูรับจำนอง
และผูจำนอง 
2. อธิบายการบังคับ
จำนอง 
3.อธิบายความระงับสิ้น
ไปแหงสัญญาจำนอง 

8.3. งานจำนำ  1.มีความรูสิทธิและ
หนาท่ีของผูรับจำนอง
และผูรับจำนำ 
2.ความระงับสิ้นไปแหง
จำนอง 

1. อธิบายสิทธิและ
หนาท่ีของผูรับจำนอง
และผูรับจำนำ 
2. อธิบายความระงับสิ้น
ไปแหงการจำนำและ
จำนอง 
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งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 9 
งานกฎหมาย
ลักษณะ
ตัวแทน 
นายหนา และ
สัญญา
ประนีประนอม
ยอมความ 

9.1. งานสัญญาตัวแทน 
 

 1 ความหมายและ
สาระสำคัญของสัญญา
ตัวแทน 
2 ประเภทของตัวแทน 
3 สิทธิ หนาท่ีและความ
รับผิดชอบของตัวแทน
ตอตัวการ 
4 ความระงับสิ้นไปของ
สัญญาตัวแทน 

1.อธิบายสิทธิ หนาท่ี
และความรับผิดชอบ
ของตัวแทนตอตัวการ 
2.บอกประเภทของ
ตัวแทนได 

 

9.2. งานสัญญานายหนา  1. ลักษณะของนายหนา 
2. สิทธิ หนาท่ีและ
ความรับผิดของ
นายหนา 
 

1.เขียน ลักษณะของ
นายหนา 

9.3. งานสัญญา
ประนีประนอมยอมความ 
 

 1.สัญญาประนีประนอม
ยอมความ 
2. ความสมบูรณของ
สัญญาประนีประนอม
ยอมความ 
3. ผลของสัญญา
ประนีประนอมยอม
ความ 

1. เขียนสัญญา
ประนีประนอมยอม
ความ 
2. อธิบายอายุความ
ตามสัญญา
ประนีประนอมยอม
ความ 

งานหลักท่ี 10 
งานกฎหมาย
ลักษณะตั๋วเงิน 
 

 

10.1. งานตั๋วเงิน  1. ความหมายลักษณะ
สำคัญของตั๋วเงิน 
2.ประเภทของตั๋วเงิน 

1. เขียนตั๋วเงิน 

 10.2. งานเช็ค  1. อาวัลเช็ค 
2.ผูทรงโดยชอบดวย
กฎหมาย 
3.ความผิดอันเกิดจาก
การใชเช็ค 

1. เขียนเช็ค 
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งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 11 
งานกฎหมาย
ลักษณะ
หุนสวนและ
บริษัท 

11.1. งานหุนสวน 
 

 1 ลักษณะท่ัวไปของ
หุนสวนและบริษัท 
2 ประเภทของหาง
หุนสวนและบริษัท 
3 หางหุนสวนสามัญ 
4 หางหุนสวนสามัญนิติ
บุคคล 

1. อธิบายลักษณะ
ท่ัวไปของหุนสวนและ
บริษัท 
2. อธิบายประเภทของ
หางหุนสวนและบริษัท 
3. อธิบายหางหุนสวน
สามัญ 
 

11.2. งานบริษัท 
 

 1.บริษัทจำกัด 
2.บริษัทมหาชนจำกัด 
 

1. อธิบายบริษัทจำกัด
ได 
2. อธิบายบริษัท
มหาชนจำกัดได 
3. อธิบายการแปร
บริษัทเอกชนเปน
บริษัทมหาชนจำกัด 
 

งานหลักท่ี 12 
งานกฎหมาย
การทำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 
พ.ศ. 2544และ
กฎหมายการ
พนันขันตอ 

12.1. งานธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 
 

 1.ประเภทการทำ
ธุรกรรมทางกฎหมายท่ี
ถือเปนธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 
2.การกระทำท่ีถือวา
เปนการลงลายมือชื่อ
ทางธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 
3.บทกำหนดโทษ 

1.บอกประเภทการทำ
ธุรกรรมทางกฎหมายท่ี
ถือเปนธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิก 
2. บอกการกระทำท่ี
ถือวาเปนการลง
ลายมือชื่อทาง
อิเล็กทรอนิกส 
 

12.2. งานการพนันขันตอ 
 

 1.ประเภทของการพนัน
ขันตอ 
2.บุคคลท่ีเก่ียวของกับ
การพนันขันตอ 
3. บทกำหนดโทษการ
พนันขันตอ 
 
 

1.อธิบายบุคคลท่ี
เก่ียวของกับการพนัน
ขันตอ 
2. บอกบทกำหนดโทษ
การพนันขันตอ 
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งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 13
งานกฎหมาย
ทรัพยสินทาง
ปญญา 

13.1.งานลิขสิทธิ์  1.ความหมายและ
ลักษณะของลิขสิทธ 
2.ระยะเวลาคุมครอง 

1.การโอนสิทธิ์และการ
ใหอนุญาต 
2.ผลงานท่ีไดรับการ
คุมครอง 

 13.2.งานสิทธิบัตร  1.ประเภทของสิทธิ์บัตร  
2.หลักเกณฑการให
สิทธิบัตร 
3.กระบวนการขอ
สิทธิบัตร 
4.การบังคับใชและ
บทลงโทษ 

1.ความเขาใจพ้ืนฐาน
เก่ียวกับสิทธิบัตร 
2.การคนหาและ
วิเคราะหสิทธิบัตร 
3.การเขียนคำขอรับ
สิทธิบัตร 

 13.3 งานเครื่องหมาย
การคา 

 1.ความหมายของ
เครื่องหมายการคา 
2.การจดทะเบียน
เครื่องหมายการคา 
3.การละเมิดและขอ
พิพาท 

1.การออกแบบแบ
รนด/โลโก 
2.การวางกลยุทธดาน
แบรนด 
 

 13.4 งานความลับทาง
การคา 

 1.ความหมายของ
ความลับทางการคา 
2.การปองกันและการ
ละเมิด 
 

1.ขอมูลลับท่ีมีมูลคา
ทางการคา 
2.ดานการจัดการคว
วามปลอดภัยของ
ขอมูล 

งานหลักท่ี 14 
ภาษีเพ่ือบุคคล
และธุรกิจ 
 
 

14.1. การคำนวณภาษี
เงินไดบุคคลธรรมดา 
 

 1.ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับหลักภาษีอากร
และประมวลรัษฎากร 
2. เขาใจการคำนวณ
ภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดา 

1. ประยุกตใชความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
หลักภาษีอากร และ
ประมวลรัษฎากร 
2. เขียนการคำนวณ
ภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดา 

14.2. การคำนวณภาษี
เงินไดนิติบุคคล 

 1. เขาใจการคำนวณ
ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

1. เขียนการคำนวณ
ภาษีเงินไดนิติบุคคล 
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งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 15 
พระราชบัญญัติ
วาดวยธุรกรรม
ทาง
อิเล็กทรอนิกส 

15.1. งานกฎหมายวา
ดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร 
 

 1.  อธิบายความสำคัญ
ของกฎหมายวาดวยการ
กระทำความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอรได 
2.  ลักษณะของ
คอมพิวเตอรตาม
กฎหมายวาดวยการ
กระทำความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร   
3. อธิบายลักษณะของ
คอมพิวเตอรตาม
กฎหมายวาดวยการ
กระทำความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอรได1.แสดง
ความรูการกระทำ
ความผิดตามกฎหมาย
วาดวยการกระทำ
ความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร 

1.  สืบคนเก่ียวกับ
ตัวอยาง 
การกระทำผิดตาม
กฎหมายวาดวยการ
กระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอรได 
2. เลือกใชกฎหมายวา
ดวยการกระทำผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร
ไดอยางถูกตองและ
เหมาะสม 
3. บอกการกระทำ
ความผิดตามกฎหมาย
วาดวยการกระทำ
ความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร 

15.2.  งานธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ
และหนวยงานท่ีกำกับ
ดูแลเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

 1.เขาใจธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ
และหนวยงานท่ีกำกับ
ดูแลเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

1.อธิบายธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ
และหนวยงานท่ีกำกับ
ดูแลเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

15.3. งานโครงสรางของ
พระราชบัญญัติวาดวย
ธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2544 
 

 1. เขาใจโครงสรางของ
พระราชบัญญัติวาดวย
ธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส พ.ศ.
2544 
 

1. บอกโครงสรางของ
พระราชบัญญัติวาดวย
ธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส พ.ศ.
2544 

 

 

 



 
ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู 

รหัสวิชา  30201-1001  ช่ือวิชา  กฎหมายธุรกิจ 
ทฤษฎี   3  ช่ัวโมง/สัปดาหปฏิบัติ  - ช่ัวโมง/สัปดาห จำนวน     3 หนวยกิต 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 
 

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

รวม 

จำ 
นวน
ช่ัว 
โมง 
ท/ป 

พุทธพิสัย ทัก
ษะ 
พิ 
สัย 

จิต 
พิ 
สัย 

ปร
ะยุ
กต 
ใช 

คว
าม

รู 
 คว

าม
เข

าใ
จ 

 กา
รน

ำไ
ปใ

ช 

กา
รวิ

เค
รา

ะห
 

กา
รป

ระ
เมิ

นค
า 

กา
รส

รา
งส

รร
ค 

1.งานกฎหมายลักษณะบุคคล 1 1 - - - - 1 1 - 4 3 
2.งานกฎหมายลักษณะนิติกรรมและสัญญา 1 1 - - - - 1 1 1 5 3 

 3.งานกฎหมายลักษณะหนี้ 1 1 - - - - 1 1 - 4 
4.งานกฎหมายลักษณะซ้ือขาย–แลกเปลี่ยน-ให 1 1 - - - - 1 1 1 5 3 
5.งานกฎหมายลักษณะเชาทรัพยเชาซ้ือ 1 1 - - - - 1 1 - 4 3 
6.งานกฎหมายลักษณะจางแรงงาน-จางทำของ-
รับขนสง 

1 1 - - - - 1 1 1 5 3 

7.งานกฎหมายลักษณะยืมและฝากทรัพย 1 1 - - - - 1 1 1 5 3 
8.งานกฎหมายลักษณะค้ำประกัน จำนอง และ
จำนำ 

1 1 - - - - 1 1 1 5 3 

9.งานกฎหมายลักษณะตัวแทน นายหนา ฯ 1 1 - - - - 1 1 1 5 3 
10.งานกฎหมายลักษณะตั๋วเงิน 1 1 - - - - 1 1 - 4 3 
11.งานกฎหมายลักษณะหุนสวนและบริษัท 1 1 - - - - 1 1 1 5 3 
12.งานกฎหมายการทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส ฯ 1 1 - - - - 1 1 - 4 3 
13.งานกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 1 1 - - - - 1 1 1 5 3 
14.งานภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ 1 1 - - - - - - 1 3 3 
15.งานพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส 

1 1 - - - - - - 1 3 3 

รวม 15 15 0 0 0 0 15 15 10 70 42 
ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา(เม่ือเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 30 3 

รวมท้ังรายวิชา 100 45 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการจัดการเรียนรู 
รหัสวิชา  30201-1001  ช่ือวิชา  กฎหมายธุรกิจ ท-ป-น(3-0-3) 

ระดับช้ัน ปวส.2  การตลาด 
จำนวน  45  ช่ัวโมง 

 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

1 1 3 หนวยท่ี 1 งานกฎหมายลักษณะบุคคล 
4. งานบุคคลธรรมดา 
5. งานนิติบุคคล 

3 - 

2 2-3 6 หนวยท่ี 2  งานกฎหมายลักษณะนิติกรรมและ
สัญญา 

1. งานหลักเกณฑความสมบูรณของนิติ
กรรม 

2. งานโมฆะกรรมและโมฆียกรรม 
3. งานมัดจำและเบี้ยปรับ 

หนวยท่ี 3  งานกฎหมายลักษณะหนี้ 
1. งานลักษณะหนี้ 

3 - 

3 4 9 หนวยท่ี 4  งานกฎหมายลักษณะซ้ือขาย-
แลกเปล่ียน-ให 

1. สัญญาซ้ือขาย 
2. งานสัญญาแลกเปลี่ยนและให 

3 - 

4 5 12 หนวยท่ี 5  งานกฎหมายลักษณะเชาทรัพยและ
เชาซ้ือ 

1. งานสัญญาเชาทรัพย 
2. งานสัญญาเชาซ้ือ 

3 - 

5 6 15 หนวยท่ี 6  งานกฎหมายลักษณะจางแรงงาน-
จางทำของ-รับขนสง 

1. งานสัญญาจางแรงงาน 
2. งานสัญญาจางทำของ 

งานสัญญารับขนสง 

3 - 

 
 

 
 
 



 
สัปดาหท่ี 

 
หนวยท่ี 

 
ช่ัวโมง 

 
ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 

 
ทฤษฏี 

 
ปฏิบัต ิ

 
6 7 18 หนวยท่ี 7  งานกฎหมายลักษณะยืมและฝาก

ทรัพย 
1. งานสัญญายืม 
2. งานสัญญาฝากทรัพย 

 

3 - 

7 8 21 หนวยท่ี 8  งานกฎหมายลักษณะค้ำประกัน 
จำนอง และจำนำ 

1. งานค้ำประกัน 
2. งานจำนอง 
3. งานจำนำ 

 

3 - 

8 9 24 หนวยท่ี 9 งานกฎหมายลักษณะตัวแทน 
นายหนา และสัญญาประนีประนอมยอมความ 

1. งานสัญญาตัวแทน 
2. งานสัญญานายหนา 
3. งานสัญญาประนีประนอมยอมความ 

3 - 

9 10 27 หนวยท่ี 10  งานกฎหมายลักษณะตั๋วเงิน 
1. งานตั๋วเงิน 
2. งานเช็ค 

 

  

10 11 30 หนวยท่ี 11  งานกฎหมายลักษณะหุนสวนและ
บริษัท 

1. งานหุนสวน 
งานบริษัท 

3 - 

11 12 33 หนวยท่ี 12  งานกฎหมายการทำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544และกฎหมายการ
พนันขันตอ 

1. งานธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 
งานการพนันขันตอ 

3 - 

12 13 36 หนวยท่ี 13  งานกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
1. งานลิขสิทธิ์ 
2. งานสิทธิบัตร 
3. งานเครื่องหมายการคา 

งานความลับทางการคา 

3 - 

 
 



 
สัปดาหท่ี 

 
หนวยท่ี 

 
ช่ัวโมง 

 
ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 

 
ทฤษฏี 

 
ปฏิบัต ิ

 
13 14 39 หนวยท่ี 14  งานภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ 

1. การคำนวณภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 
2. การคำนวณภาษีเงินไดนิติบุคคล 

3 - 

14 15 42 หนวยท่ี 15 งานพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส 

1. งานกฎหมายวาดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร 

2. งานธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสภาครัฐและ
หนวยงานท่ีกำกับดูแลเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

3. งานโครงสรางของพระราชบัญญัติวาดวย
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2544 

3 - 

15 - 45 ทบทวน/สอบปลายภาคเรียน 3 - 
 

 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

9. บรรยาย 

10. ทดลองปฏิบัติงานตามใบงาน 

11. ทำแบบทดสอบ 

12. เฉลยแบบทดสอบ/พูดคุย ซักถาม ขอสงสัย 

 
 
การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 
 รายละเอียดการวัดผล 
 การระหวางหนวยการเรียน     30 คะแนน 
 บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 20 คะแนน 
 งานมอบหมาย/รายงาน/กิจกรรม     20 คะแนน 
 การสอบปลายภาค      30 คะแนน 
       รวม  100 คะแนน 
 
 
 
 
 



 
 
ระดับคะแนน 
  คะแนน 80 – 100 ระดับผลการเรียนระดับ  4 
  คะแนน 75 – 79  ระดับผลการเรียนระดับ  3.5  
  คะแนน 70 – 74   ระดับผลการเรียนระดับ  3 
  คะแนน 65 – 69  ระดับผลการเรียนระดับ  2.5 
  คะแนน 60 – 64  ระดับผลการเรียนระดับ  2 
  คะแนน 55 – 59  ระดับผลการเรียนระดับ  1.5 
  คะแนน 50 – 54  ระดับผลการเรียนระดับ  1 
  คะแนน  0 – 49   ระดับผลการเรียนระดับ  .0 
   
ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

7. หนังสือกฎหมายธุรกิจ (ผูแตง กิตติพงษ  สิทธิเชิงคา) 

8. ใบเนื้อหา/ใบงาน/แบบทดสอบ 

 
แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

5. หองสมุด 

6. https://www.google.co.th 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.co.th/


 
 

 
 
 

โครงการสอน   
ภาคเรียนท่ี  1/2568 

ลักษณะรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ  กลุมอาชีพ ธุรกิจดิจิทัลฯ  สาขาวิชา  เทคโนโลยีธุรกิจฯ 
ช่ือวิชา  กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส รหัสวิชา  21910-1005  (ท-ป-น)   2-0-2 
ทฤษฎี    2 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต ิ     - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน     2 หนวยกิต 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
21910-1005    กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส    2-0-2     

Electronic  Transactions Law 
อางอิงมาตรฐาน 

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) รหัส 30401, 30404 อาชีพผูสนับสนุนดานไอที
สำหรับธุรกิจขนาดยอม (SMEs) ระดับ 3 
ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา 

ทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสตามขอบังคับของกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส แกไขปญหาในการทําธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส ดวยความละเอียด รอบคอบ 
จุดประสงครายวิชา เพ่ือให 
 1. เขาใจขอบังคับ หลักกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
 2. มีทักษะในการทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสตามขอบังคับของกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
 3. มีความสามารถประยุกตใชหลักกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสเพื่อแกไขปญหาในการทําธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการปฏิบัติงานดวยความละเอียด รอบคอบ  
สมรรถนะรายวิชา 

1. แสดงความรูเก่ียวกับจริยธรรมในอาชีพธุรกิจดิจิทัลตามหลักการ 
2. ทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสตามขอบังคับของกฎหมาย 
3. ประยุกตใชหลักกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสเพ่ือแกไขปญหาในการทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมทางหลักกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส และหลักกฎหมายวาดวยการ

กระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร ทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสตามขอบังคับของกฎหมายธุรกรรม ทางอิเล็กทรอนิกส 
แกไขปญหาในการทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
 
 
 
 



ตารางมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพ  ผูสนับสนุนดานไอทีสำหรับธุรกิจขนาดยอม (SMEs)  ระดับ  3 

 
หนวยสมรรถนะ สมรรถนะยอย 

เกณฑการปฏิบัติงาน วิธีประเมิน 
รหัส คำอธิบาย รหัส คำอธิบาย 

30401 ติดตั้งระบบ

คอมพิวเตอร 

 

 

 

 

30401.01 วางแผนและ
เตรียมการสำหรับ
การติดตั้งระบบ
คอมพิวเตอร 

1.1 กำหนดสถานท่ีและอุปกรณ
สำหรับการติดตั้งใหสอดคลองกับ 

แบบท่ีกำหนด 

1.2 เลือกและตรวจสอบวัสดุอุปกรณ
และเครื่องมือวัดท่ีจำเปนในการทำงาน 

ขอสอบขอเขียน  

การสาธิตการ
ปฏิบัติงาน 

30401.02 ติดตั้งระบบ
คอมพิวเตอรและ
อุปกรณ 

2.1 ติดตั้งระบบและอุปกรณตามแบบ
ท่ีกำหนดโดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

2.2 เปลี่ยนแปลงการติดตั้งและ/หรือ
การเชื่อมตอระบบและอุปกรณ ตาม
ความตองการของลูกคา 

2.3 วิเคราะหและแกไขเหตุการณท่ี
เกิดข้ึนโดยไมเปนไปตามแผนก 

การติดตั้ง หรือเงื่อนไขที่กำหนด ตาม
ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ขอสอบขอเขียน 
การสาธิตการ
ปฏิบัติงาน 

30401.03 ทดสอบการทำงาน
ของระบบ 

3.1 ทดสอบชิ้นสวน อุปกรณ และการ
เชื่อมตอในการติดตั้งหรือบริการ ตาม
ข้ันตอนการดำเนินงาน 

3.2 ทดสอบการทำงานของระบบตาม
แบบท่ีกำหนดโดยคำนึงถึงความ
ปลอดภัย 

3.3 วิเคราะหและแกไขเหตุการณท่ี
เกิดข้ึนโดยไมไดวางแผนการทดสอบ
หรือไมเปนตามเง่ือนไขตามข้ันตอนท่ี
กำหนด 

3.4 รายงานผลการทดสอบ ตอ
บุคลากรและหรือผูท่ีเก่ียวของได 
สอดคลองกับความตองการ 

ขอสอบขอเขียน 

การสาธิตการ
ปฏิบัติงาน 

 



ตารางมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพ  ผูสนับสนุนดานไอทีสำหรับธุรกิจขนาดยอม (SMEs)  ระดับ  3 

 

หนวยสมรรถนะ สมรรถนะยอย 
เกณฑการปฏิบัติงาน วิธีประเมิน 

รหัส คำอธิบาย รหัส คำอธิบาย 
30404 ติดตั้งระบบเครือขาย

และอุปกรณ 
30404.01 วางแผนและ

เตรียมการสำหรับ
การติดตั้งระบบ
เครือขาย 

1.1 กำหนดสถานท่ีและ
อุปกรณสำหรับการติดตั้งให
สอดคลองกับ 

แบบท่ีกำหนด 

1.2 เลือกและตรวจสอบวัสดุ 
อุปกรณและเครื่องมือวัดท่ี
จำเปนในการทำงาน 

ขอสอบขอเขียน 

การสาธิตการ
ปฏิบัติงาน 

  30404.02 ติดตั้งระบบ
เครือขายและ
อุปกรณ 

2.1 ติดตั้งระบบและอุปกรณ 

ตามแบบท่ีกำหนดโดย
คำนึงถึงความปลอดภัย 

2.2 ตรวจสอบการเชื่อมตอ
ระบบและอุปกรณเครือขาย
ถูกตองตาม 

แบบท่ีกำหนด 

ขอสอบขอเขียน 

การสาธิตการ
ปฏิบัติงาน 

  30404.03 ทดสอบการทำงาน
ของระบบเครือขาย 

3.1 ทดสอบชิ้นสวน อุปกรณ 
และการเชื่อมตอเครือขาย
ตามข้ันตอนการดำเนินงาน 

3.2 ทดสอบการทำงานของ
ระบบเครือขายตามแบบท่ี
กำหนดโดย 

คำนึงถึงความปลอดภัย 

3.2 ทดสอบการทำงานของ
ระบบเครือขายตามแบบท่ี
กำหนดโดย 

คำนึงถึงความปลอดภัย  

3.3 วิเคราะหและแกไข
เหตุการณท่ีเกิดข้ึนโดยไมได
ตามแผนการทดสอบหรือไม

ขอสอบขอเขียน 

การสาธิตการ
ปฏิบัติงาน 



หนวยสมรรถนะ สมรรถนะยอย 
เกณฑการปฏิบัติงาน วิธีประเมิน 

รหัส คำอธิบาย รหัส คำอธิบาย 
เปนตามเง่ือนไข ตามข้ันตอน
ท่ีกำหนด 

3.4 รายงานผลการทดสอบ
ระบบเครือขายตอบุคลากร
และหรือผูท่ีเก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
รหัสวิชา  21910-1005  (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

หนวยท่ี 1งานหลัก
กฎหมายธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

1.งานกฎหมายธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

30101.01 1.อธิบายเก่ียวกับหลัก
กฎหมายธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสได 
2.  ความหมายของ
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
3.รูปแบบของธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

1.ใชงานลายมือชื่อ
อิเล็กทรอนิกสและการ
รับขอมูลอิเล็กทรอนิกส
ไดถูกตอง 

1.2. งานลายมือชื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

1.แสดงความรูลักษณะของ
ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส 

1.อธิบายลักษณะของ
ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส 

1.3. งานการสงและรับ
ขอมูลอิเล็กทรอนิกส 

1.เขาใจการสงและรับ
ขอมูลอิเล็กทรอนิกส 

1.บอกการสงและรับ
ขอมูลอิเล็กทรอนิกส 

1.4.  งานธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ
และหนวยงานท่ีกำกับ
ดูแลเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

1.เขาใจธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐและ
หนวยงานท่ีกำกับดูแล
เก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

1.อธิบายธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ
และหนวยงานท่ีกำกับ
ดูแลเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

หนวยท่ี 2 งาน
กฎหมายวาดวย
การกระทำ
ความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร 

2.1. งานกฎหมายวาดวย
การกระทำความผดิ
เก่ียวกับคอมพิวเตอร 
 

30404.03 1.  อธิบายความสำคัญของ
กฎหมายวาดวยการ
กระทำความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอรได 
2.  ลักษณะของ
คอมพิวเตอรตามกฎหมาย
วาดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร   
3. อธิบายลักษณะของ
คอมพิวเตอรตามกฎหมาย
วาดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอรได1.
แสดงความรูการกระทำ
ความผิดตามกฎหมายวา
ดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร 

1.  สืบคนเก่ียวกับ
ตัวอยาง 
การกระทำผิดตาม
กฎหมายวาดวยการ
กระทำความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอรได 
2. เลือกใชกฎหมายวา
ดวยการกระทำผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอรได
อยางถูกตองและ
เหมาะสม 
3. บอกการกระทำ
ความผิดตามกฎหมายวา
ดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
รหัสวิชา  21910-1005  (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty)  

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

หนวยท่ี  3  งาน
การทำธุรกรรม
ทาง
อิเล็กทรอนิกส
ตามขอบังคับ
ของกฎหมาย 

3.1  งานการทําธุรกรรมธนาคาร
ทางอิเล็กทรอนิกส 
 

304040.03 1. อธิบายลักษณะและ
กระบวนการซ้ือขายสินคา
และบริการผานระบบ
พาณิชยอิเล็กทรอนิกสได 
 

1. ทำธุรกรรมธนาคาร
ทางอิเล็กทรอนิกสและ
ธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ
ตามขอบังคับของ
กฎหมายได 

3.2.  งานธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐ 

1. อธิบายธุรกิจบริการ
เก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสและระบบ
การพิสูจนและยืนยัน
ตัวตนทางดิจิทัลได 

1.  เลือกใชวิธีการทำ
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส
ผานอุปกรณตาง ๆ ได
อยางถูกตอง เหมาะสม 
 

3.3.  งานธุรกิจบริการเก่ียวกับ
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 

1.แสดงความรูธุรกิจ
บริการเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

1.อธิบายธุรกิจบริการ
เก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

3.4.  งานระบบการพิสูจนและ
ยืนยันตัวตนทางดิจิทัล 

1.อธิบายระบบการพิสูจน
และยืนยันตัวตนทาง
ดิจิทัล 

1.บอกระบบการพิสูจน
และยืนยันตัวตนทาง
ดิจิทัล 

หนวยท่ี 4  งาน
คุณธรรมและ
จริยธรรมในการ
ทำธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส 

4.1. งานคุณธรรมและจริยธรรม 
ตอการทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 
 

30401.02 1.  อธิบายเก่ียวกับหลัก
กฎหมายธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสได 
 

1. ใชงานลายมือชื่อ
อิเล็กทรอนิกสและการ
รับข
อมูลอิเล็กทรอนิกสได
ถูกตอง 

4.2. งานขอแตกตางระหวาง
คุณธรรมและจริยธรรมกับ
กฎหมายเก่ียวกับการทำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 
 

1.  อธิบายเก่ียวกับ
หนวยงานท่ีกำกับดูแล
เก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทยได 
 

1. เลือกใชการเก็บ
เอกสาร
ตนฉบับอิเล็กทรอนิกส
กับงานเอกสารไดอยาง
เหมาะสม 

4.3. งานคุณธรรมและจริยธรรม
ในการทําธุรกรรม 
อิเล็กทรอนิกสท่ีบุคคลพึงมี 

1.แสดงความรูคุณธรรม
และจริยธรรมในการทํา
ธุรกรรม 
อิเล็กทรอนิกสท่ีบุคคลพึง
มี 

1.บอกคุณธรรมและ
จริยธรรมในการทํา
ธุรกรรม 
อิเล็กทรอนิกสท่ีบุคคล
พึงมี 

 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
รหัสวิชา  21910-1005  (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty)  

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

หนวยท่ี 5  งาน
แนวทางการ
ปองกันและแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึน
ในการทำ
ธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส 

5.1. งานปญหาในการทํา
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
ท่ีพบมากในปจจุบัน 
 

30404.01 1. อธิบายความสำคัญ
ของปญหาในการทำ
ธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสได 
 

1. ออกแบบสื่อรณรงค
ปองกันปญหาในการ
ทำธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสได 
 

5.2. งานแนวทางการปองกัน
และแกไขปญหา 
ในการทำธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส 

1. วิเคราะหแนวทางปอง
กันและแกไขปญหาใน
การทำธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสได 
 

1. เลือกใชแนวทางป
องกันและแกไขปญหา
ท่ีเกิดข้ึนในการทำ
ธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสไดอยาง
เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู 
รหัสวิชา  21910-1005  ช่ือวิชา  กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

ทฤษฎี  2  ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัติ   - ช่ัวโมง/สัปดาห จำนวน   2  หนวยกิตหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช 2567 

 

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

รวม 

จำ 
นวน
ช่ัว 
โมง 
ท/ป 

พุทธพิสัย ทัก
ษะ 
พิ 
สัย 

จิต 
พิ 
สัย 

ปร
ะยุ
กต 
ใช 

คว
าม

รู 
 คว

าม
เข

าใ
จ 

 กา
รน

ำไ
ปใ

ช 

กา
รวิ

เค
รา

ะห
 

กา
รป

ระ
เมิ

นค
า 

กา
รส

รา
งส

รร
ค 

1.งานหลักกฎหมายธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2 2 1 1 1 - 2 2 1 12 8 
2.  งานกฎหมายวาดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร 

2 2 2 2 1 - 3 2 1 15 8 

3.  งานการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสตาม
ขอบังคับของกฎหมาย 

2 2 2 2 2 1 3 2 1 17 6 

4.  งานคุณธรรมและจริยธรรมในการทำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

2 2 2 2 2 1 3 3 2 19 4 

5.  งานแนวทางการปองกันและแกไขปญหาท่ี
เกิดข้ึนในการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

2 2 2 2 2 1 2 2 2 17 8 

รวม 10 10 9 9 8 3 13 11 7 80 34 
ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา(เม่ือเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 20 2 

รวมท้ังรายวิชา 100 36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการจัดการเรียนรู 
ช่ือวิชา  กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส  รหัสวิชา  21910-1005  ท-ป-น (2-0-2) 

ระดับช้ัน ปวช.2  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
จำนวน  36  ช่ัวโมง 

 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

1-4 1 8 หนวยท่ี 1 งานกฎหมายธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 
1. งานกฎหมายธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 
2. งานลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส 
3. งานการสงและรับขอมูลอิเล็กทรอนิกส 
4. งานธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสภาครัฐและ

หนวยงานท่ีกำกับดูแลเก่ียวกับธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสของไทย 

8 - 

5-8 2 16 หนวยท่ี 2  งานกฎหมายวาดวยการกระทำ
ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 

1. งานกฎหมายวาดวยการกระทำความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร 

8 - 

9-11 3 22 หนวยที่ 3  งานทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส
ตามขอบังคับของกฎหมาย 

1. งานการทําธุรกรรมธนาคารทาง
อิเล็กทรอนิกส 

2. งานธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสภาครัฐ 
3. งานธุรกิจบริการเก่ียวกับธุรกรรม

อิเล็กทรอนิกส 
4. งานระบบการพิสูจนและยืนยันตัวตนทาง

ดิจิทัล 

6 - 

12-13 4 26 หนวยท่ี 4  งานคุณธรรมและจริยธรรมในการทำ
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

1. งานคุณธรรมและจริยธรรมตอการทำ
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 

2. งานขอแตกตางระหวางคุณธรรมและ
จริยธรรมกับกฎหมายเก่ียวกับการทำ
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 

3. งานคุณธรรมและจริยธรรมในการทํา
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสท่ีบุคคลพึงมี 

4 - 

 
 
 



 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

14-17 5 34 หนวยท่ี 5 งานแนวทางการปองกันและแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึนในการทำธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส 

1. งานปญหาในการทําธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสท่ีพบมากในปจจุบัน 

2. งานแนวทางการปองกันและแกไขปญหา
ในการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

8 - 

18 - 36 ทบทวน/สอบปลายภาคเรียน 2 - 
 

 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

13. บรรยาย 

14. ทดลองปฏิบัติงานตามใบงาน 

15. ทำแบบทดสอบ 

16. เฉลยแบบทดสอบ/พูดคุย ซักถาม ขอสงสัย 

 
การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 
 รายละเอียดการวัดผล 
 การระหวางหนวยการเรียน     30 คะแนน 
 บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 20 คะแนน 
 งานมอบหมาย/รายงาน/กิจกรรม     20 คะแนน 
 การสอบปลายภาค      30 คะแนน 
       รวม  100 คะแนน 
 
ระดับคะแนน 
  คะแนน 80 – 100 ระดับผลการเรียนระดับ  4 
  คะแนน 75 – 79  ระดับผลการเรียนระดับ  3.5  
  คะแนน 70 – 74   ระดับผลการเรียนระดับ  3 
  คะแนน 65 – 69  ระดับผลการเรียนระดับ  2.5 
  คะแนน 60 – 64  ระดับผลการเรียนระดับ  2 
  คะแนน 55 – 59  ระดับผลการเรียนระดับ  1.5 
  คะแนน 50 – 54  ระดับผลการเรียนระดับ  1 
  คะแนน  0 – 49   ระดับผลการเรียนระดับ  .0 
   
 



 
ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

9. หนังสือกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

10. ใบเนื้อหา/ใบงาน/แบบทดสอบ 

 
แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

7. หองสมุด 

8. https://www.google.co.th 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.co.th/


 
 

 

 

โครงการสอน ภาคเรียนท่ี  1/2568 
ลักษณะรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ  กลุมอาชีพ  ธุรกิจดิจิทัลฯ  สาขาวิชา  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ช่ือวิชา    กฎหมายกอสราง   รหัสวิชา  20106-2022    (ท-ป-น) 2-0-2 
จำนวนการเรียน   2 ชั่วโมง/สัปดาห   รวม  36 ชั่วโมง/ภาคเรียน 
ทฤษฎี    2 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต ิ     - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน     2 หนวยกิต 

อางอิงมาตรฐาน  
-  
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 
มีความรูในหลักการของพระราชบัญญัติ ขอบัญญัติ เทศบัญญัติ กฎกระทรวงและกฎหมายแรงงาน สัญญากอสราง 
เอกสารประกอบสัญญาและการยื่นขออนุญาต ดวยเจตคติท่ีดี และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 
จุดประสงครำยวิชา เพ่ือให  
1. รูและเขาใจหลักการของกฎหมายกอสราง กฎหมายแรงงาน และกระบวนการทำสัญญา  
2. จัดเตรียมเอกสารสัญญา เอกสารการขออนุญาตกอสรางสิ่งปลูกสราง  
3. มีเจตคติท่ีดี และมีจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพกอสราง  
4. ประยุกตใชหลักการของกฎหมาย ดวยความถูกตองและละเอียดรอบคอบ 
 
สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรูเก่ียวกับหลักการของกฎหมายกอสราง กฎหมายแรงงาน  
2. จำแนกประเภทของการทำสัญญา การยื่นขออนุญาตกอสรางสิ่งปลูกสรางตามกฎหมาย  
3. ประยุกตใชหลักการของกฎหมายกอสรางเพ่ือการปฏิบัติงานอาชีพชางกอสราง 
 
 
 
คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเกี่ยวกับหลักการของพระราชบัญญัติ ขอบัญญัติ เทศบัญญัติ กฎกระทรวงและกฎหมายแรงงาน สัญญากอสราง 
เอกสารประกอบสัญญาและการยื่นขออนุญาตกอสรางสิ่งปลูกสรางตามกฎหมาย 
 
  
 
 



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  20001-1007  (ท-ป-น) 2-0-2  

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 1 
งาน
พระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร 

1.1.งานพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ.2543 
เกี่ยวกับความแข็งแรงของ
อาคาร 

 1.ความรูท่ัวไปเก่ียวกับ
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร 
2.เขาใจพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ.
2543 เก่ียวกับความ
แข็งแรงของอาคาร 
3.ความหมายของคำใน
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร 

1.อธิบายความรูท่ัวไป
เก่ียวกับพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร 
2.อธิบายพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ.2543 
เก่ียวกับความแข็งแรงของ
อาคาร 
 

1.2.งานบทลงโทษสำหรับ
ผู ฝ าฝ นพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร 
 

 1.มีความรูเรื่อง
คณะกรรมการควบคุม
อาคาร 
2.มีความรู.บทลงโทษ
สำหรับผูฝาฝน
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร 

1.บอกคณะกรรมการ
ควบคุมอาคาร 
2.บอก.บทลงโทษสำหรับ
ผูฝาฝนพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร 

งานหลักท่ี 2 
งาน
กฎกระทรวง
เกี่ยวกับการ
ควบคุมอาคาร 

2 .1 .  งานกฎกระทรวง
เก่ียวกับการควบคุมอาคาร 

 
 

 

1. ความรูท่ัวไปของ
กฎกระทรวงตามความ
ในพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร 

1. บอกความรูท่ัวไปของ
กฎกระทรวงตามความใน
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร 

2 .2 .  งานการก อสร  าง
อาคารและการร ื ้ อถอน
อาคาร 
 

 1. มีความรูการกอสราง
อาคารและการรื้อถอน
อาคาร 

1. อธิบายการกอสราง
อาคารและการรื้อถอน
อาคาร 

2 .3 .  งานระบบระบาย
อากาศ ระบบไฟฟา และ
ระบบปองกันเพลิงไหม 

 1. เขาใจระบบระบาย
อากาศ ระบบไฟฟา และ
ระบบปองกันเพลิงไหม 

1. อธิบายระบบระบาย
อากาศ ระบบไฟฟา และ
ระบบปองกันเพลิงไหม 

 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  20001-1007  (ท-ป-น) 2-0-2  

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 3 
งานพระราชบัญญัติ
การประกอบอาชีพ
งานกอสราง 

3.1.  งานพระราชบ ัญญัติ
วิศวกร 
 

 1. มีความรู
พระราชบัญญัติวิศวกร 
 

1. อธิบาย
พระราชบัญญัติ
วิศวกร 

3.2.  งานการควบค ุมการ
ประกอบวิชาชีพวศิวกรรม 
 

 1. เขาใจการควบคุม
การประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรม 
 

1. บอกการควบคุม
การประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรม 

3.3. งานสถาบันผ ู ร ับงาน
กอสราง 
 

 1. เขาใจสถาบันผูรับ
งานกอสราง 

1. บอกสถาบันผูรับ
งานกอสราง 

3.4. งานการประกอบอาชีพ
งานกอสรางและมารยาทใน
กา รป ร ะกอบอาช ี พ ง า น
กอสราง 

 1. มีความรูการ
ประกอบอาชีพงาน
กอสรางและมารยาท
ในการประกอบอาชีพ
งานกอสราง 
 

1. อธิบายการ
ประกอบอาชีพงาน
กอสรางและ
มารยาทในการ
ประกอบอาชีพงาน
กอสราง 

งานหลักท่ี 4 
งานระเบียบการจาง
ออกแบบและควบคุม
งานกอสรางอาคาร 
 
 

4.1. งานระเบ ียบการจ าง
ออกแบบและควบค ุมงาน
กอสรางอาคาร 
 

 1.  ความรูท่ัวไป
เก่ียวกับระเบียบการ
จางออกแบบและ
ควบคุมงานกอสราง
อาคาร 
 

1.  อธิบายความรู
ท่ัวไปเก่ียวกับ
ระเบียบการจาง
ออกแบบและ
ควบคุมงานกอสราง
อาคาร 

4.2. งานการวาจางโดยตกลง 
 

 1. เขาใจการวาจางโดย
ตกลง 

1. เขียนการวาจาง
โดยตกลง 

4.3. งานการประกาศแจง
ความและการเสนองาน 
 

 1. เขาใจการประกาศ
แจงความและการ
เสนองาน 
 

1. เขียนการ
ประกาศแจงความ
และการเสนองาน 
 

4.4. งานคาออกแบบและ
ควบคุมงานกอสรางอาคาร 
 

 1. เขาใจคาออกแบบ
และควบคุมงาน
กอสรางอาคาร 
 

1. อธิบายคา
ออกแบบและ
ควบคุมงานกอสราง
อาคาร 

 



 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  20001-1007  (ท-ป-น) 2-0-2  

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 5 
งานสัญญาจางงาน
กอสราง   
 

5.1. งานส ัญญาจ าง
แบบราคาเหมารวม 

 1. มีความรู ส ัญญาจาง
แบบราคาเหมารวม 

1. เขียนสัญญาจางแบบ
ราคาเหมารวม 

5.2. งานส ัญญาจ าง
แบบราคาตอหนวยวัด 
 

 1. มีความรู ส ัญญาจาง
แบบราคาตอหนวยวัด 
 

1. เข ียนสัญญาจางแบบ
ราคาตอหนวยวัด 
 

5.3 งานหนังสือสัญญา
จางงานกอสราง 

 1 .  ม ี ค ว ามร ู  หน ั งสื อ
สัญญาจางงานกอสราง 

1. เขียนหนังสือสัญญาจาง
งานกอสราง 

5.4. งานหนังสือสัญญา
จางงานกอสร างของ
ทางราชการ 

 1 .  ม ี ค ว ามร ู  หน ั งสื อ
สัญญาจางงานกอสราง
ของทางราชการ 

1. เขียนหนังสือสัญญาจาง
ง านก  อ ส ร  า ง ข อ ง ท า ง
ราชการ 

งานหลักท่ี 6 
งานกฎกระทรวง
เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยการ
ทำงานกอสราง 
 

6.1. งานเก่ียวกับความ
ปลอดภัยในงาน
กอสราง 

 1. ความรูท่ัวไปเก่ียวกับ
ความปลอดภัยในงาน
กอสราง 

1. อธิบายความรูท่ัวไป
เก่ียวกับความปลอดภัยใน
งานกอสราง 

6.2. งานอุปกรณท่ีใช
ปองกันอันตราย
สำหรับคนงานกอสราง 
 

 1. เขาใจอุปกรณท่ีใช
ปองกันอันตรายสำหรับ
คนงานกอสราง 
 

1. บอกอุปกรณท่ีใช
ปองกันอันตรายสำหรับ
คนงานกอสราง 
 

6.3. งานความ
ปลอดภัยในการใชลิฟต
ขนสงวัสดุ 
 

 1. เขาใจความปลอดภัย
ในการใชลิฟตขนสงวัสดุ 

1. บอกความปลอดภัยใน
การใชลิฟตขนสงวัสดุ 
 

6.4 งานความปลอดภัย
ในการใชนั่งราน ปนจั่น 
 

 1 เขาใจความปลอดภัย
ในการใชนั่งราน ปนจั่น 

1 บอกความปลอดภัยใน
การใชนั่งราน ปนจั่น 

งานหลักท่ี 7 
งานขอบัญญัติการ
ควบคุมอาคารของ
กรุงเทพมหานคร 

7.1. งานรูปลักษณะ
ของอาคารบันไดและ
บันไดหนีไฟ 

 1. เขาใจรูปลักษณะของ
อาคารบันไดและบันได
หนีไฟ 

1. บอกรูปลักษณะของ
อาคารบันไดและบันไดหนี
ไฟ 

7.2. งานแนวอาคาร
และระยะรนของ
อาคาร  

 1.เขาใจ แนวอาคารและ
ระยะรนของอาคาร  

1. ชี้แนวอาคารและระยะ
รนของอาคาร  

7.3 งานอาคารท่ีจอด
รถ 

 1. เขาใจอาคารท่ีจอดรถ 1. บอกอาคารท่ีจอดรถ 



 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  20001-1007  (ท-ป-น) 2-0-2  

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 8 
งานกฎกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมเกี่ยวกับการ
กอสรางโครงการตางๆ 
 
 

8.1. งานเก่ียวกับการ
ทำรายงานผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

 1. ความรูท่ัวไป
เก่ียวกับการทำ
รายงานผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

1. อธิบายความรูท่ัวไป
เก่ียวกับการทำรายงาน
ผลกระทบสิ่งแวดลอม 

8.2. งานขนาดของ
โครงการดานอาคาร 
การจัดสรรท่ีดิน และ
บริการชุมชน 

 1. เขาใจประเภทและ
ขนาดของโครงการ
ดานอาคาร การ
จัดสรรท่ีดิน และ
บริการชุมชน 

1. บอกประเภทและ
ขนาดของโครงการดาน
อาคาร การจัดสรรท่ีดิน 
และบริการชุมชน 
 

8.3. งานหลักเกณฑ 
วิธีการ และเง่ือนไขใน
การจักทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

 1. มีความรูหลักเกณฑ 
วิธีการ และเง่ือนไขใน
การจักทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

1. อธิบายหลักเกณฑ 
วิธีการ และเง่ือนไขใน
การจักทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

งานหลักท่ี 9 
งานกฎหมายแรงงาน 
 

9.1. งานเก่ียวกับ
กฎหมายแรงงาน 

 1. ความรูเบื้องตน
เก่ียวกับกฎหมาย
แรงงาน 
2. หนาท่ีของนายจาง
ตอลูกจางรับเหมา
คาแรง 
3. หนาท่ีรับผิดชอบ
ของผูรับเหมาชั้นตน 
และผูรับเหมาชวง 
 

1. อธิบายความรู
เบื้องตนเก่ียวกับ
กฎหมายแรงงาน 
2. บอกหนาท่ีของ
นายจางตอลูกจาง
รับเหมาคาแรง 
3. บอกหนาท่ี
รับผิดชอบของ
ผูรับเหมาชั้นตน และ
ผูรับเหมาชวง 
 

9.2.งานสัญญาจาง  1. สัญญาจางและการ 
บอกเลิกสัญญาจาง 

1. เขียนสัญญาจางและ
การบอกเลิกสัญญาจาง 

 

 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  20001-1007  (ท-ป-น) 2-0-2  

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 10 
งานกฎหมายประกันสังคม
และเงินทดแทน 

10.1.งานวิเคราะห
เก่ียวกับกฎหมาย
ประกันสังคมและ
กองทุนประกันสงัคม 
 

 1. มีความรูเก่ียวกับ
กฎหมาย
ประกันสังคมและ
กองทุนประกันสงัคม 
 

1. ประยุกตใชกฎ 
หมายประกันสังคมและ
กองทุนประกันสงัคม 
 

10.2.งานวิเคราะห
เก่ียวกับกองทุนเงิน
ทดแทน 

 1. มีความรูเก่ียวกับ
กองทุนเงินทดแทน 

1. ประยุกตใชกองทุน
เงินทดแทน 

งานหลักท่ี 11 
งานกฎหมาย 
การจัดสรรท่ีดิน 

 

11.1 งานเก่ียวกับ
กฎหมายการจัดสรร
ท่ีดิน 
 

 1 ความรูท่ัวไป
เก่ียวกับกฎหมาย
การจัดสรรท่ีดิน 
 

1 อธิบายความรูท่ัวไป
เก่ียวกับกฎหมายการ
จัดสรรท่ีดิน 
 

11.2งานการพิจารณา
เก่ียวกับคำขออนุญาต
จัดสรรท่ีดิน 

 1.เขาใจการพิจารณา
เก่ียวกับคำขอ
อนุญาตจัดสรรท่ีดิน 

1.บอกการพิจารณา
เก่ียวกับคำขออนุญาต
จัดสรรท่ีดิ 

งานหลักท่ี 12 
งานกฎหมายการผังเมือง 
 

12.1 งานเก่ียวกับ
กฎหมายการผังเมือง 
 

 1 ความรูท่ัวไป
เก่ียวกับกฎหมาย
การผังเมือง 
 

1 อธิบายความรูท่ัวไป
เก่ียวกับกฎหมายการผัง
เมือง 
 

12.2 งานการวางและ
จัดทำผังเมือง 
 

 1. เขาใจการวางและ
จัดทำผังเมือง 
 

1. บอกการวางและ
จัดทำผังเมือง 
 

12.3 งานหนวยงานท่ี
จัดทำผังเมือง 
 

 1. เขาใจหนวยงานท่ี
จัดทำผังเมือง 
 

1. อธิบายหนวยงานท่ี
จัดทำผังเมือง 
 

 
 

 

 

 

 



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  กฎหมายและสัญญากอสราง 
รหัสวิชา  20001-1007  (ท-ป-น) 2-0-2  

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 13 
งานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม
ของวัสดุกอสราง 
 

13.1. งานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑวัสดุกอสราง 

 1. ความรูท่ัวไป
มาตรฐานผลิตภัณฑ
วัสดุกอสราง 

1. อธิบายความรูท่ัวไป
มาตรฐานผลิตภัณฑ
วัสดุกอสราง 

 
13.4. งานมาตรฐานปูน
ซิเมนตปอรตแลนด 
 

 1. เขาใจเครื่องหมาย
มาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

1. บอกเครื่องหมาย
มาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 
 

13.3. งานมาตรฐาน
เหล็กเสนเสริมคอนกรีต 
: เหล็กเสนกลม 
 

 1. เขาใจมาตรฐาน
เหล็กเสนเสริม
คอนกรีต : เหล็กเสน
กลม 
 

1. บอกมาตรฐาน
เหล็กเสนเสริมคอนกรีต 
: เหล็กเสนกลม 
 

13.2. งานเครื่องหมาย
มาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

 1. เขาใจมาตรฐานปูน
ซิเมนตปอรตแลนด 
 

1. บอกมาตรฐานปูนซิ
เมนตปอรตแลนด 
 

13.5. งานมาตรฐาน
กระเบื้องเซรามิก 
 

 1. เขาใจมาตรฐาน
กระเบื้องเซรามิก 
 

1. บอกมาตรฐาน
กระเบื้องเซรามิก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู 
รหัสวิชา  20106-2022  ช่ือวิชา  กฎหมายกอสราง 

ทฤษฎ ี  2  ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัติ  - ช่ัวโมง/สัปดาห จำนวน     2 หนวยกิต 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 

 

 
 

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

รวม 
จำนวน
ช่ัวโมง 
ท/ป 

พุทธพิสัย ทัก 
ษะ 

พิสัย 

จิต 
พิสัย 

ประ 
ยุกต 
ใช 

คว
าม

รู 
 คว

าม
เข

าใ
จ 

 กา
รน

ำไ
ปใ

ช 

กา
รวิ

เค
รา

ะห
 

กา
รป

ระ
เมิ

นค
า 

กา
รส

รา
งส

รร
ค 

1.งานพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 1 1 1 - - - 1 2 1 7 4 
2.งานกฎกระทรวงเก่ียวกับการควบคุม
อาคาร 

1 1 1 - - - 1 3 1 8 4 

3.งานพระราชบัญญัติการประกอบ
อาชีพกอสราง  

1 1 1 - - - 1 3 1 8 4 

4.งานระเบียบการจางออกแบบและ
ควบคุมงานกอสรางอาคาร 

1 1 1 - - - 1 4 1 9 2 

5.งานสัญญาจางงานกอสราง 1 1 1 - - - 1 2 1 7 4 
6.งานกฎกระทรวงเก่ียวกับความ
ปลอดภัยการทำงานกอสราง 

1 1 1 - - - 1 - 1 5 2 

7.งานขอบัญญัติการควบคุมของ
กรุงเทพมหานคร 

1 1 - - - - 1 - - 3 2 

8.งานกฎกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมเก่ียวกับการกอสราง
โครงการตางๆ 

1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 

9.งานกฎหมายแรงงาน 1 1 1 - - - 1 1 1 6 2 
10.งานกฎหมายประกันสังคมและ
ทดแทน 

1 1 1 - - - 1 1 1 6 2 

11.งานกฎหมายการจัดสรรท่ีดิน 1 1 1 - - - 1  1 5 2 
12.งานกฎหมายการผังเมือง 1 1 - - - - 1 3 1 7 2 
13งานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม
ของวัสดุกอสราง 

1 1 - - - - 1 - - 3 2 

รวม 14 14 7 - - - 15 20 10 80 34 
ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา(เม่ือเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 20 2 

รวมท้ังรายวิชา 100 36 



โครงการจัดการเรียนรู 
ช่ือวิชา กฎหมายกอสราง  รหัสวิชา  20106-2022  ท-ป-น (2-0-2) 

ระดับช้ัน ปวช.2  ชางกอสราง 
จำนวน  36  ช่ัวโมง 

 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

1-2 1 4 หนวยท่ี 1  งานพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 
1. งานพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2543 

เก่ียวกับความแข็งแรงของอาคาร 
2. งานบทลงโทษสำหรับผูฝาฝนพระราชบัญญัติ

ควบคุมอาคาร 

4 - 

3-4 2 8 หนวยที ่ 2  งานกฎกระทรวงเกี ่ยวกับการควบคุม
อาคาร 

1. งานกฎกระทรวงเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 
2. งานการกอสรางอาคารและการรื้อถอนอาคาร 
3. งานระบบระบายอากาศ ระบบไฟฟา และ

ระบบปองกันเพลิงไหม 

4 - 

5-6 3 12 หนวยท่ี 3 งานพระราชบัญญัติการประกอบอาชีพงาน
กอสราง 

1. งานพระราชบัญญัติวิศวกร 
2. งานการควบคุมการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม 
3. งานสถาบันผูรับงานกอสราง 
4. งานการประกอบอาช ีพงานก อสร างและ

มารยาทในการประกอบอาชีพงานกอสราง 

4 - 

7 4 14 หนวยท่ี 4  งานระเบียบการจางออกแบบและควบคุม
งานกอสรางอาคาร 

1. งานระเบียบการจางออกแบบและควบคุมงาน
กอสรางอาคาร 

2. งานการวาจางโดยตกลง 
3. งานการประกาศแจงความและการเสนองาน 
4. งานคาออกแบบและควบคุมงานกอสรางอาคาร 

2 - 

8-9 5 18 หนวยท่ี 5  งานสัญญาจางงานกอสราง   
1. งานสัญญาจางแบบราคาเหมารวม 
2. งานสัญญาจางแบบราคาตอหนวยวัด 
3. งานหนังสือสัญญาจางงานกอสราง 
4. งานหนังสือสัญญาจางงานกอสรางของทาง

ราชการ 

4 - 



 
 

 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

10 6 20 หนวยท่ี 6  งานกฎกระทรวงเกี่ยวกับความปลอดภัย
การทำงานกอสราง 

1. งานเก่ียวกับความปลอดภัยในงานกอสราง 
2. งานอุปกรณท่ีใชปองกันอันตรายสำหรับคนงาน

กอสราง 
3. งานความปลอดภัยในการใชลิฟตขนสงวัสดุ 
4. งานความปลอดภัยในการใชนั่งราน ปนจั่น 

2 - 

11 7 22 หนวยท่ี 7  งานขอบัญญัติการควบคุมอาคารของ
กรุงเทพมหานคร 

1. งานรูปลักษณะของอาคารบันไดและบันไดหนี
ไฟ 

2. งานแนวอาคารและระยะรนของอาคาร 
3. งานอาคารท่ีจอดรถ 

2 - 

12 8 24 หนวยท่ี 8  งานกฎกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมเกี่ยวกับการกอสรางโครงการตางๆ 

1. งานเก่ียวกับการทำรายงานผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

2. งานขนาดของโครงการดานอาคาร การจัดสรร
ท่ีดิน และบริการชุมชน 

3. งานหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการจัก
ทำรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม 

2 - 

13 9 26 หนวยท่ี 9 งานกฎหมายแรงงาน 
1. งานเก่ียวกับกฎหมายแรงงาน 
2. งานสัญญาจาง 

2 - 

14 10 28 หนวยท่ี 10  งานกฎหมายประกันสังคมและเงิน
ทดแทน 

1. งานวิเคราะหเก่ียวกับกฎหมายประกันสังคม
และกองทุนประกันสังคม 

2. งานวิเคราะหเก่ียวกับกองทุนเงินทดแทน 

2 - 

15 11 30 หนวยท่ี 11  งานกฎหมายการจัดสรรท่ีดิน 
1. งานเก่ียวกับกฎหมายการจัดสรรท่ีดิน 
2. งานการพิจารณาเก่ียวกับคำขออนุญาตจัดสรร

ท่ีดิน 

2 - 

 



 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

16 12 32 หนวยท่ี 12  งานกฎหมายการผังเมือง 
1. งานเก่ียวกับกฎหมายการผังเมือง 
2. งานการวางและจัดทำผังเมือง 
3. งานหนวยงานท่ีจัดทำผังเมือง 

2 - 

17 13 34 หนวยท่ี 13 งานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมของ
วัสดุกอสราง 

1. งานมาตรฐานผลิตภัณฑวัสดุกอสราง 
2. งานมาตรฐานปูนซิเมนตปอรตแลนด 
3. งานมาตรฐานเหล็กเสนเสริมคอนกรีต : 

เหล็กเสนกลม 
4. งานเครื่องหมายมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 
5. งานมาตรฐานกระเบื้องเซรามิก 

 

2 - 

18 - 36 ทบทวน/สอบปลายภาคเรียน 2 - 
 

 
 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

17. บรรยาย 

18. ทดลองปฏิบัติงานตามใบงาน 

19. ทำแบบทดสอบ 

20. เฉลยแบบทดสอบ/พูดคุย ซักถาม ขอสงสัย 

 
การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 
 รายละเอียดการวัดผล 
 การระหวางหนวยการเรียน     40 คะแนน 
 บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 20 คะแนน 
 งานมอบหมาย/รายงาน/กิจกรรม     20 คะแนน 
 การสอบปลายภาค      20 คะแนน 
       รวม  100 คะแนน 
 
 
 



ตารางประเมินระดับผลการเรียน 
  

ระดับผลการเรียน ความหมาย ชวงคะแนนเปนรอยละ 
4 ผลการเรียนดีเยี่ยม   80 – 100 

3.5 ผลการเรียนดีมาก 75 – 79 
3 ผลการเรียนด ี 70 - 74 

2.5 ผลการเรียนคอนขางด ี 65 - 69 
2 ผลการเรียนนาพอใจ 60 - 64 

1.5 ผลการเรียนพอใช 55 - 59 
1 ผลการเรียนผานเกณฑข้ันต่ำ 50 - 54 
0 ผลการเรียนต่ำกวาเกณฑ   0 – 49 

 
 
ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

11. หนังสือกฎหมายกอสราง (ผูแตง : สุพร  พงศวรินทร  วส.บ. วิศวกรรมโยธา) 

12. ใบเนื้อหา/ใบงาน/แบบทดสอบ 

 
แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

9. หองสมุด 

10. https://www.google.co.th 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.co.th/


A 
 
 

 
 

โครงการสอน  ภาคเรียนท่ี  1/2568 
ลักษณะรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชา  อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ กลุมอาชีพ ธุรกิจดิจิทัลฯ สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ชื่อวิชา  ธุรกิจเบ้ืองตน   รหัสวิชา  20001- 1003 
จำนวนการเรียน  3 ช่ัวโมง/สัปดาห รวม  54 ช่ัวโมง/ภาคเรียน 
ทฤษฏี       18  ช่ัวโมง/สัปดาห   ปฏิบัติ     36  ช่ัวโมง/สัปดาห                จำนวน       2  หนวยกิต 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
อางอิงมาตรฐาน 

-  
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

รูพื้นฐานทางธุรกิจ และลักษณะการดำเนินงานขององคกรการธุรกิจรูปแบบตางๆ  เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ
งานพื้นฐานอาชีพดานพาณิชยกรรมตามหลักการ  กระบวนการ  และแนวคิดการประกอบธุรกิอยางยั่งยืนดวยความ
รับผิดชอบตอสังคม 
จุดประสงครายวิชา 

1. เขาใจพ้ืนฐานการดำเนินงานทางธุรกิจรูปแบบตาง ๆ 
2. ใชเทคโนโลยีประกอบธุรกิจ 
3. ปฏิบัติงานพ้ืนฐานอาชีพตามหลักการ  กระบวนการ  และแนวคิดการประกอบธุรกิจอยางยั่งยืนดวยความ

รับผิดชอบตอสังคม 
4. มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่ของตนเองของระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข  มีจิตสาธารณะ  มีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม  มีจรรยาบรรณ  และคุณสมบัติของผูประกอบธุรกิจ 
สมรรถนะรายวิชา 

1. แสดงความรูพ้ืนฐานการดำเนินธุรกิจรูปแบบตางๆ 
2. เลือกใชเทคโนโลยีประกอบธุรกิจตามสถานการณ 
3. วิเคราะหวางแผนการประกอบธุรกิจตามหลักการ 

 
คำอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับธุรกิจ  รูปแบบธุรกิจ  จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผูประกอบการธุรกิจ  ระบบ
การแลกเปลี่ยน  แหลงเงินทุน  สถาบันท่ีสนับสนุนการดำเนินงานธุรกิจ  การวางแผนจัดการธุรกิจ  การใชเทคโนโลยี
ประกอบธรุกิจ 

 
 



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาธุรกิจเบ้ืองตน 

งานหลัก 

(Duty) 

งานยอย 

(Task) 

สมรรถนะยอย 

(มาตรฐานอาชีพ) 
ความรู 

ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 

ในการปฏิบัติงาน 

1. งานธุรกิจและธุรกิจ
ยุคดิจิทัล 
 

1.1 งานธุรกิจและธุรกิจ
ดิจิทัล 

 1.ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับ
ธุรกิจ 

2. ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับ
ธุรกิจดิจิทัล 

1) อธิบายเก่ียวกับความรู
เบ้ืองตนเก่ียวกับธุรกิจได 
2) อธิบายเก่ียวกับความรู
เบ้ืองตนเก่ียวกับธุรกิจ
ดิจิทัล 

1.2 งานกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับการประกอบ
ธุรกิจ 

 1. กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการ
ประกอบธุรกิจ 

1) อธิบายกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับการประกอบ
ธุรกิจ 

2. งานรูปแบบของ
ธุรกิจ 

2.1 งานธุรกิจแบบบุคคล
ธรรมดา 

 1. รูปแบบของธุรกิจแบบ
บุคคลธรรมดา 

1) อธิบายลักษณะการ
จัดตั้งและวิธีการดำเนิน
ธุรกิจของธุรกิจบุคคล
ธรรมดา 

2.2 งานธุรกิจแบบนิติ
บุคคล 

 1. รูปแบบของธุรกิจแบบนิติ
บุคคล 

1) อธิบายลักษณะการ
จัดตั้งและวิธีการดำเนิน
ธุรกิจของธุรกิจนิติบุคคล 

2.3 งานธุรกิจขนาดกลาง
และขนาดยอม (SME) 
กับธุรกิจสตารตอัป 
(Start Up) 

 1. รูปแบบธุรกิจขนาดกลาง
และขนาดยอม (SME) กับ
ธุรกิจสตารตอัป (Start Up) 

1) บอกความแตกตางของ
ธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอม (SME) กับ
ธุรกิจสตารตอัป (Start 
Up)  

3. งานระบบการ
แลกเปลีย่น 
 

3.1 งานพัฒนาการของ
เงินในการแลกเปลี่ยน
และระบบการ
แลกเปลีย่นการเงิน
ระหวางประเทศ 

 1. วิวัฒนาการของการ
แลกเปลีย่น 
2. เงินและพัฒนาการของเงิน
ในการแลกเปลี่ยน 
3. ระบบการแลกเปลี่ยน
การเงินระหวางประเทศ 
 

1) อธิบายวิวัฒนาการของ
การแลกเปลี่ยน 

2) อธิบายความรูเบ้ืองตน
เก่ียวกับเงินและ
พัฒนาการของเงินในการ
แลกเปลีย่น 

3) อธิบายระบบการ
แลกเปลีย่นการเงิน
ระหวางประเทศ 

4) จัดการระบบการ
แลกเปลีย่นการเงิน
ระหวางประเทศ 

3.2 งานกฎหมายควบคุม
การแลกเปลี่ยนเงินตรา 

 1. กฎหมายควบคมุการ
แลกเปลีย่นเงินตรา 

1) อธิบายกฎหมาย
ควบคุมการแลกเปลี่ยน
เงินตรา 



ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาธุรกิจเบ้ืองตน 

งานหลัก 

(Duty) 

งานยอย 

(Task) 

สมรรถนะยอย 

(มาตรฐานอาชีพ) 
ความรู 

ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 

ในการปฏิบัติงาน 

4. งานแหลงเงินทุน
สำหรับธุรกิจ 
 

4.1 งานแหลงเงินทุน
สำหรับธุรกิจ 

 1. ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับเงิน
และเงินทุน 
2. แหลงเงินทุนและการหา
เงินทุนสำหรับธุรกิจ 

1)  บอกแหลงเงินทุนและ
การหาเงินทุนจากแหลง

เงินทุนสำหรับธุรกิจ 
2) ประยุกตใชความรูใน
การจัดหาเงินทุนสำหรับ
ธุรกิจ 

4.2 งานแหลงเงินดิจิทัล  1.  เงินดิจิทัลและการหา
เงินทุนจากแหลงเงินดิจิทัล        

1) บอกความหมายของ
เงินดิจิทัลและการหา
เงินทุนจากแหลงเงิน
ดิจิทัล   

5. งานสถาบัน
สนับสนุนการดำเนิน
ธุรกิจ 

5.1 งานสถาบันสนับสนุน
การดำเนินธุรกิจดานการ
ลงทุน 

 1. สถาบันสนับสนุนการดำเนิน
ธุรกิจดานการลงทุน 

1) อธิบายความเปนมา
และบทบาทหนาท่ีของ
สถาบันสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจดานการ
ลงทุน 

5.2 งานสถาบันสนับสนุน
การดำเนินธุรกิจดาน
การเงิน 

 1. สถาบันสนับสนุนการดำเนิน
ธุรกิจดานการเงิน 

1) อธิบายความเปนมา
และบทบาทหนาท่ีของ
สถาบันสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจดานการเงิน 

5.3 งานสถาบันสนับสนุน
การดำเนินงานธุรกิจ
ดิจิทัล 

 1. ส ถ า บ ั น สน ั บ สน ุ นก า ร
ดำเนินงานธุรกิจดิจิทัล 

1) อธิบายความเปนมา
และบทบาทหนาท่ีของ
สถาบันสนับสนุนการ
ดำเนินงานธุรกิจดิจิทัล 

6. งานการวางแผน
จัดการธุรกิจ 

6.1 งานกระบวนการวาง
แผนการจดัการธุรกิจ 

 1. ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการ
วางแผนจัดการธุรกิจ 
2. กระบวนการจัดการธุรกิจ 

1) บอกหลักการแนวคิด
เบ้ืองตนเก่ียวกับการวา
แผนจัดการธุรกิจ 

2) อธิบายกระบวนการ
วางแผนการจัดการธุรกิจ 

7. งานเทคโนโลยีใน
การประกอบธุรกิจ 

7.1 งานเทคโนโลยีกับ
ธุรกิจ 

 1. ความหมายและความสำคญั
ของเทคโนโลยีกับธุรกิจ 
2. ปญญาประดิษฐเพ่ือการ
ดำเนินธุรกิจ 
3. เ ทค โน โลย ี ส ำหร ั บการ
จัดการธุรกิจ 

1) อธิบายความสำคัญของ
เทคโนโลยีกับธุรกิจ 
2) อธิบายลักษณะของ
ปญญาประดิษฐเพ่ือการ
ดำเนินธุรกิจ 
3) อธิบายเทคโนโลยี
สำหรับการจัดการธุรกิจ
แตละรูปแบบ 

 



ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู 
รหัสวิชา 20001-1003 ช่ือวิชา ธุรกิจเบ้ืองตน 

ทฤษฎี 1 ช่ัวโมง/สัปดาห  ปฏิบัติ 2 ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน 2 หนวยกิต 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567  

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

รวม 
จำนวน
ชั่วโมง 

ท/ป 

พุทธิพิสัย 

ทักษะ 

พิสัย 
จิต 

พิสัย 
ประยุกต 

ใช 
  ค

วา
มรู

 

  ค
วา

มข
าใ

จ 

  ก
าร

นำ
ไป

ใช
 

  ก
าร

วิเ
คร

าะ
ห 

  ก
าร

ปร
ะเ

มิน
คา

 

  ก
าร

สร
าง

สร
รค

 

1. งานธุรกิจและธุรกิจยุค
ดิจิทัล 

2 2 2    3 3 2 14 2/4 

2. งานรูปแบบของธุรกิจ 2 2 2    3 3  12 2/4 

3. งานระบบการ
แลกเปล่ียน 

2 2 1    3 3  11 2/4 

4. งานแหลงเงินทุนสำหรับ
ธุรกิจ 

2 2 1    2 2  9 2/4 

5. งานสถาบันสนับสนุน
การดำเนินธรุกิจ 

2 2 1    2 2  9 2/4 

6. งานการวางแผนจัดการ
ธุรกิจ 

2 2 1    4 4  13 3/6 

7. งานเทคโนโลยีในการ
ประกอบธุรกิจ 

2 2 2    3 3  12 4/8 

รวม 14 14 10    20 20 2 80 17/34 

ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (เมื่อเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 20 0/3 
รวมท้ังรายวิชา 100 17/37 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการจัดการเรียนรู 
ช่ือวิชา ธุรกิจเบ้ืองตน รหัสวิชา 20001-1003 ท-ป-น  (1-2-2) 

ระดับช้ัน ปวช.1 สาขาวิชาธุรกิจคาปลีก,สาขาวิชาชางเช่ือม,สาขาวิชาชางซอมบำรุง  

จำนวน 54 ช่ัวโมง 

 

สัปดาหท่ี หนวยท่ี ชั่วโมง ชื่อหนวย/สาระการเรียนรู ทฤษฏ ี ปฏิบัติ 

1-2 1 6 
หนวยท่ี  1  งานธุรกิจและธุรกจิยุคดิจิทัล 

1. งานธุรกิจและธุรกิจดิจิทัล 

2. งานกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการประกอบธุรกิจ 

2 4 

3-4 2 12 

หนวยท่ี 2 งานรูปแบบของธุรกิจ 
1. งานธุรกิจแบบบุคคลธรรมดา 

2. งานธุรกิจแบบนิติบุคคล 

3. งานธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SME) กับ

ธุรกิจสตารตอัป (Start Up) 

2 4 

5-6 3 18 

หนวยท่ี 3 งานระบบการแลกเปลี่ยน 
1. งานพัฒนาการของเงินในการแลกเปลี่ยนและ

ระบบการแลกเปลี่ยนการเงินระหวางประเทศ 

2. งานกฎหมายควบคมุการแลกเปลีย่นเงินตรา 

2 4 

7-8 4 24 
หนวยท่ี 4 งานแหลงเงินทุนสำหรับธุรกิจ 

1. งานแหลงเงินทุนสำหรับธุรกิจ 

2. งานแหลงเงินดิจิทัล 

2 4 

9-10 5 30 

หนวยท่ี 5 งานสถาบันสนบัสนนุการดำเนินธุรกิจ 
1. งานสถาบันสนับสนุนการดำเนินธุรกิจดานการ

ลงทุน 

2. งานสถาบันสนับสนุนการดำเนินธุรกิจดานการเงิน 

3. งานสถาบันสนับสนุนการดำเนินธุรกิจดาน

การตลาด 

2 4 

11-13 6 39 
หนวยท่ี 6 งานการวางแผนจัดการธุรกิจ 

1.  งานกระบวนการวางแผนการจัดการธุรกิจ  

 

3 6 

14-17 7 51 
หนวยท่ี 7 งานเทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ 

1. งานเทคโนโลยีกับธุรกิจ 
4 8 

18 - 54 ทบทวน/ สอบปลายภาคเรียน 0 3 

 
 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

1. บรรยาย/สาธิต/ทดลองปฏิบัติ    

2. กิจกรรมกลุม/  ฝกปฏิบัติ     

การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 



      รายละเอียดการวัดผล 

การทดสอบระหวางหนวยการเรียน     .......40........คะแนน 

การสอบปลายภาค       .......30.........คะแนน 

บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค   .......20.........คะแนน 

งานมอบหมาย/ รายงาน/กิจกรรม /แบบฝกหัด    .......10........คะแนน 

อ่ืน ๆ        .........-.........คะแนน 

รวม   ......100.......คะแนน 

ระดับคะแนน 

 คะแนน 80 - 100  ระดับผลการเรียนระดับ  4 

 คะแนน 75 – 79   ระดับผลการเรียนระดับ  3 

 คะแนน 65 - 69   ระดับผลการเรียนระดับ  2.5 

 คะแนน 60 – 64   ระดับผลการเรียนระดับ  2 

 คะแนน 55 – 59   ระดับผลการเรียนระดับ  1.5 

 คะแนน 50 – 54   ระดับผลการเรียนระดับ  1 

 คะแนน  0 – 49   ระดับผลการเรียนระดับ  0 

ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

1. หนังสือเรียน ธุรกิจเบื้องตน  สุคนธจรินทร  ไกรศรวัชร สำนักพิมพศูนยหนังสือเมืองไทย จำกัด 

2. คอมพิวเตอรโนคบุค, Power Point, โปรเจคเตอร 

3. สื่อการสอนออนไลน  และเว็บไซคตาง ๆ  

แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

1. หองสมุดวิทยาลัยเทคนิคบานคาย 

2. Internet  www.rd.go.th 
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โครงการสอน  ภาคเรียนท่ี  1/2567 
ลักษณะรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชา อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ  กลุมอาชีพ  ธุรกิจดิจิทัลฯ  สาขาวิชา  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ช่ือวิชา  กฎหมายพาณิชย  รหัสวิชา  20200–1006  (ท-ป-น)   2-0-2 
จำนวนการเรียน   2  ชั่วโมง/สัปดาห รวม 36 ชัว่โมง/ภาคเรียน 
ทฤษฎี    2 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต ิ     - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน    2 หนวยกิต 

 
อางอิงมาตรฐาน 

 - 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

 มีความรูและเขาใจเก่ียวกับประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยบุคคล  นิติกรรม สัญญาหนี้และเอกเทศ
สัญญาเฉพาะสัญญาท่ีเก่ียวกับการซ้ือขาย เชาซ้ือ จางทำของ รับสงของ การยืม การค้ำประกัน การจำนอง-จำนำ การ
ฝากทรัพยเก็บของในคลังสินคา ตัวแทนนายหนาและประกันภัย รวมท้ังแรงงานสัมพันธการจัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของ 
จุดประสงครายวิชา 

1.  มีความเขาใจหลักการท่ีเก่ียวของกับบุคคล  นิติกรรม  สัญญา และหนี้ 
2.  มีความเขาใจหลักการกฎหมายแพง และพาณิชย 
3.  มีความเขาใจหลักการกฎหมายแรงงานสัมพันธ 
4.  มีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ  
สมรรถนะรายวิชา 
1.  แสดงความรูเก่ียวกับหลักการของกฎหมายพาณิชย 
2.  แสดงความรูเก่ียวกับกฎหมายแรงงานสัมพันธ 
3.  จัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับกฎหมายพาณิชยและกฎหมายแรงงานสัมพันธ 
คำอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาเกี่ยวกับประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย วาดวยบุคคล นิติกรรม สัญญา หนี้ และเอกเทศสัญญา

เฉพาะสัญญาที่เกี่ยวกับการซื้อขาย เชาซื้อ จางทำของ รับสงของ การยืม การค้ำประกัน การจำนอง จำนำ      การ

ฝากทรัพยเก็บของในคลังสินคา ตัวแทนนายหนาและประกันภัย รวมทั้งกฎหมายแรงงานสัมพันธ  และวิธีการจัดทำ

เอกสารท่ีเก่ียวของ 

 



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายพาณิชย 
รหัสวิชา  20200–1006   (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 1 
งานกฎหมาย
ลักษณะบุคคล 

1.1. งานบุคคลธรรมดา 
 

 1.การเริ่มสภาพบุคคลและ
การสิ้นสภาพบุคคล 
2.สวนประกอบของสภาพ
บุคคล 
3.ความสามารถของบุคคล
ตามกฎหมาย 

1. อธิบายการเริ่มสภาพ
บุคคลและการสิ้นสภาพ
บุคคล 
2.อธิบายความสามารถของ
บุคคลตามกฎหมาย 

1.2. งานนิติบุคคล  1.มีความรูนิติบุคคล 
2.บอกประเภทของนิติ
บุคคล 
3.มีความรูในเรื่องนิติ
บุคคลอ่ืนๆ 

1. ประยุกตใชนิติบุคคล 
2. อธิบายนิติบุคคลตาม
กฎหมาย 

งานหลักท่ี 2 
งานกฎหมาย
ลักษณะสัญญา 

2.1. งานหลักเกณฑความ
สมบูรณของนิติกรรม 

 1. เขาใจประเภทของนิติ
กรรม 
2. ประเภทของนิติกรรม 

1.บอกประเภทของนติิกรรม 
2.อธิบายความสมบูรณของ
นิติกรรม 

2.2. งานโมฆะกรรมและ
โมฆียกรรม 

 1 . เ ข  า ใ จประ เภ ท ข อง
สัญญา 
2. ประเภทของสัญญา 

1. อธิบายโมฆะกรรมและ
โมฆียกรรม 

2.3. งานมัดจำและเบี้ยปรับ  1. มีความรูมัดจำและเบี้ย
ปรับ 

1. ประยุกตใชมัดจำและเบี้ย
ปรับ 

งานหลักท่ี 3 
งานกฎหมาย
ลักษณะหนี้ 

3.1. งานลักษณะหนี้ 
 

 1. บอเกิดแหงหนี้ 
2.สิทธิและหนาท่ีของ
ลูกหนี้และเจาหนี้ 
3.ความระงับแหงหนี้ 

1. อธิบายสิทธิและหนาท่ี
ของลูกหนี้และเจาหนี้ 
2. อธิบายความระงับแหง
หนี้ 

งานหลักท่ี 4 
งานกฎหมาย
ลักษณะซ้ือขาย 

4.1. งานสัญญาซ้ือขาย 
 

 1.มีความรูหลักสำคัญของ
สัญญาซ้ือขายประเภทของ
สัญญาซ้ือขาย 
2.หนาท่ีความรับผิด 
ชอบของผูขาย ผูซ้ือ 
3. เขาใจแบบของสัญญา
ซ้ือขาย 

1. อธิบายหลักสำคัญของ
สัญญาซ้ือขายประเภทของ
สัญญาซ้ือขาย 
2. เขียนแบบของสัญญาซ้ือ
ขาย 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายพาณิชย 
รหัสวิชา  20200–1006   (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty)  

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 5 
งานกฎหมาย
ลักษณะเชาซ้ือ 

5.1. งานสัญญาเชาซ้ือ  1. เขาใจสิทธิ หนาที่ของ
ผูใหเชาซ้ือและผูเชาซ้ือ 
2. สิทธิ หนาที ่ของผู ให
เชาซ้ือและผูเชาซ้ือ 
3. ความระงับแหงสัญญา
เชา เชาซ้ือ 
 

1. อธิบายสิทธิ หนาท่ี
ของผูใหเชาซ้ือและผู
เชาซ้ือ 
2. ประยุกตความระงับ
แหงสัญญาเชา เชาซ้ือ 

งานหลักท่ี 6 
งานกฎหมาย
ลักษณะจางทำ
ของ 
 
 

6.1. งานสัญญาจางทำ
ของ 

 1.ลักษณะของสัญญาจาง
ทำของ 
2.หนาท่ีผูรับจาง 
3.อายุความฟองรอง 
4.หนาท่ีผูวาจาง 
5.ความระงับแหงสัญญา
จางทำของ 

1. อธิบายความระงับ
แหงสัญญาจาง 
2.มีความเขาใจ
หลักการท่ีเก่ียวของกับ
สัญญาจางทำของ 

งานหลักท่ี 7 
งานกฎหมาย
ลักษณะรับขน 
รับขนของ/
สินคา 

7.1. งานส ัญญาร ับขน
ของ 

 1. ลักษณะของสัญญารับ
ขนของ 
2.ประเภทของสัญญา 
3.อายุความฟองรอง 

1. บอกลักษณะของ
สัญญารับขนของ 
2.อธิบายหนี้ของผู
ขนสง 
 

7.2. งานการรับขนคน
โดยสาร 

 1.คนโดยสาร 
2.เครื่องเดินทาง 
3.ขอยกเวนหรือจำกัด
ความรับผิดของผูขนสง
คนโดยสาร 

1.อธิบายหนี้ของผูสงได 
2.อธิบายเรื่องรับขนคน
โดยสาร 

7.3. งานการรับขนของ
ทางทะเล 

 1.สิทธิและหนาท่ีของผู
ขนสง 
2.ใบตราสง 
3.กรณีผูขนสงไมตองรับ
ผิด 

1.อธิบายเรื่องการรับ
ขนของทางทะเล 

 

 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายพาณิชย 
รหัสวิชา  20200–1006   (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 8 
งานกฎหมาย
ลักษณะยืม 

8.1. งานสัญญายืมใชคงรูป 
 

 1.แสดงความรูสิทธิและ
หนาท่ีของผูยืมได 
2. แสดงความรูสิทธิและ
หนาท่ีของผูใหยืมได 

 

1. บอกลักษณะของสัญญา
ยืมใชคงรูปได 
2. อธิบายความบรบิูรณ
ของสัญญายืมใชคงรูปได 
3.อธิบายความระงับแหง
สัญญายืมใชคงรูปได 

 8.2. งานสัญญายืมใช
สิ้นเปหลือง 

 1.ลักษณะของสัญญายืม
ใชสิ้นเปลือง 
2.สัญญายืมใชสิ้นเปลือง
บริบูรณเม่ือใด 
3.ผูยืมมีหนาท่ีเสีย
คาใชจาย 
 

1.บอกลักษณะของสัญญา
ยืมใชสิ้นเปลืองได 
2. อธิบายความบรบิูรณ
ของสัญญายืมใชสิ้นเปลือง
ได 
 

 8.1. งานสัญญากูยืมเงิน  1.สัญญากูยืมเงินบริบูรณ
เม่ือใด 
2.หลักฐานแหงการกูยืม 
3.การคิดดอกเบี้ยกูยืม 
4.พระราชบัญญัติหาม
เรียกดอกเบี้ยเกินอัตรา 
พ.ศ. 2560 
5.อายุความการกูยืมเงิน 
 

1.อธิบายการคิดดอกเบี้ย
กูยื่มเงินได 
2. อธิบายการชำระหนี้
กูยืมเงินได 
3. มีความเขาใจหลักการท่ี
เก่ียวของกับสัญญายืม 
 

งานหลักท่ี 9 
งานกฎหมาย
ลักษณะค้ำ
ประกัน  

9.1. งานค้ำประกัน 
 

 1.ลักษณะสัญญาค้ำ
ประกัน 
2.สัญญาค้ำประกันมีได
เฉพาะเพ่ือหนี้ท่ีสมบูรณ 
3.ขอตกลงท่ีเปนโมฆะ 
4.ผูรับเรือน 
ผูคำประกันหลายคน 
5.ผลของการบังคับชำระ
หนี้เอาจากผูค้ำประกัน 
 

1. อธิบายสาระสำคัญ
เบื้องตนของค้ำประกัน 
2. ประยุกตใชผลของ
สัญญาค้ำประกันกอนและ
หลังการชำระหนี้ 
3.บอกผลของสัญญาค้ำ
ประกันหลังการชำระหนี้ 
 
 
 
 



 
ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายพาณิชย 

รหัสวิชา  20200–1006   (ท-ป-น)   2-0-2 
งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

 9.2. งานผลกอนชำระหนี้  1.ผูค้ำประกันขอให
เจาหนี้เอาชำระหนี้จาก
ลูกหนี้กอน 
2.เจาหนี้มีทรัพยสินของ
ลูกหนี้ยึดถือไวเปน
ประกัน 

1.อธิบายความรับผิดของผู
ค้ำประกันในหนี้ท่ีลูกหนี้
จะตองชำระ 
2.อธิบายผลของการบังคับ
ชำระหนี้เอาจากผูค้ำ
ประกัน 

9.3. งานผลหลังชำระหนี้  1.สิทธิไลเบี้ยของผูค้ำ
ประกัน 
2.ผูค้ำประกันยอมไดรับ
ชวงสิทธิของเจาหนี้ 
3.ผูค้ำประกันยกขอตอสู
ข้ึนตอสูเจาหนี้ 
4.ความระงับสิ้นไปแหง
การค้ำประกัน 
 

1.อธิบายสิทธิไลเบี้ยของผู
ค้ำประกัน 
2.มีความเขาใจหลักการท่ี
เก่ียวของกับสัญญาค้ำ
ประกัน 

งานหลักท่ี 10 
งานกฎหมาย
ลักษณะจำนอง 
และจำนำ 
 
 
 

10.1. งานจำนอง  1.สิทธิและหนาท่ีของ
ผูรับจำนอง 
2.การบังคับจำนอง 
3.ทรัพยสินอะไรบางท่ี
สิทธิจำนองครอบคลุมไป
ดวย 
4.ความระงับสิ้นไปแหง
จำนอง 
 

1. อธิบายสิทธิและหนาท่ี
ของผูรับจำนองและผู
จำนอง 
2. อธิบายการบังคับ
จำนอง 
3.อธิบายความระงับสิ้นไป
แหงสัญญาจำนอง 

10.2. งานจำนำ  1.มีความรูสิทธิและ
หนาท่ีของผูรับจำนอง
และผูรับจำนำ 
2.ความระงับสิ้นไปแหง
จำนอง 

1. อธิบายสิทธิและหนาท่ี
ของผูรับจำนองและผูรับ
จำนำ 
2. อธิบายความระงับสิ้น
ไปแหงการจำนำและ
จำนอง 
 
 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายพาณิชย 
รหัสวิชา  20200–1006   (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะ
ยอย 

(มาตรฐาน
อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 11 
งานกฎหมาย
ลักษณะฝาก
ทรัพย 

11.1. งานสัญญาฝากทรัพย  1. สิทธิและหนาท่ีของ
ผูรับฝาก 
2. วิธีเฉพาะการฝากเงิน 
 

1.อธิบายสิทธิหนาท่ีของ
ผูรับฝาก 
2.อธิบายวิธีเฉพาะการฝาก
เงิน 

งานหลักท่ี 12 
งานกฎหมาย
ลักษณะเก็บของ
ในคลังสินคา 

12.1. งานนายคลังสินคา  1.นายคลังสินคาจะเรียก
ใหผูฝากถอนสินคา 
2.ใบรับของคลังส ินคา
และประทวนสินคา 
3.การสลักหลังจำนำใบ
ประทวนสินคา 

1. อธิบายสิทธิและหนาท่ี
ของผูรับฝากคลังสินคา 
2.อธิบายเรื่องนาย
คลังสินคา 

12.2. งานคลังสินคา  1. มีความรูลักษณะของ
การเก็บของในคลังสินคา 
2 . ก า ร ร ั บ ส ิ น ค  า ใ น
คลังสินคา 

1.ฮธิบายหลักการโอน
กรรมสิทธิ์หรือจำนำสินคา
ท่ีฝาก 

งานหลัก 13งาน
กฎหมายลักษณะ
ตัวแทน นายหนา  

13.1. งานสัญญาตัวแทน 
 

 1 ความหมายและ
สาระสำคัญของสัญญา
ตัวแทน 
2 ประเภทของตัวแทน 
3 สิทธิ หนาท่ีและความ
รับผิดชอบของตัวแทน
ตอตัวการ 
4 ความระงับสิ้นไปของ
สัญญาตัวแทน 

1.อธิบายสิทธิ หนาท่ีและ
ความรับผิดชอบของ
ตัวแทนตอตัวการ 
2.บอกประเภทของ
ตัวแทนได 
 

13.2. งานสัญญานายหนา  1. ลักษณะของนายหนา 
2. สิทธิ หนาท่ีและความ
รับผิดของนายหนา 
 

1.เขียน ลักษณะของ
นายหนา 

 

 

 

 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายพาณิชย 
รหัสวิชา  20200–1006   (ท-ป-น)   2-0-2 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 14 
งานกฎหมาย
ลักษณะ
ประกันภัย 

14.1. งานสัญญา
ประกันภัย 

 1.มีความรูในเรื่องของ
สัญญาประกันภัย 
2.ขอความในลักษณะ
ประกันภัย 
 

1. บอกหลักเกณฑใน
การทำสัญญา
ประกันภัย 
2.อธิบายสาระสำคัญ
ของสัญญาประกันภัย
ได 

14.2. งานสัญญาประกัน
วินาศภัย 

 1.มีความรูในเรื่อง
ประกันวินาศภัย 
2.อายุความในการ
ฟองรอง 

1.อธิบายสาระสำคัญ
ของสัญญาประกัน
วินาศภัยได 

14.3. งานสัญญา
ประกันภัยในการรับขน 

 1.กรมธรรม 1.อธิบายสาระสำคัญ
ของวิธีเฉพาะการ
ประกันภัยในการรับขน
ได 

14.2. งานสัญญาประกัน
ชีวิต 

 1.พระราชบัญญัติ
คุมครองผูประสบภัย
จากรถ พ.ศ. 2535 

อธิบายสาระสำคัญของ
สัญญาประกันชีวิต 

งานหลักท่ี 15 
งานกฎหมาย
ลักษณะหลัก
กฎหมาย
แรงงาน
สัมพันธ 

15.1.งานวิเคราะห
ขอบเขตของการใช
กฎหมาย 
 

 1. เขาใจขอบเขตของ
การใชกฎหมาย 
 

1. อธิบายขอบเขตของ
การใชกฎหมาย 
 

15.2.งานวิเคราะห
โครงสรางของ
พระราชบัญญัติแรงงาน
สัมพันธ พ.ศ. 2518 
 

 1. มีความรูโครงสราง
ของพระราชบัญญัติ
แรงงานสัมพันธ พ.ศ. 
2518 

1. อธิบายโครงสราง
ของพระราชบัญญัติ
แรงงานสัมพันธ พ.ศ. 
2518 

15.3.งานวิเคราะห 
การระงับขอพิพาท
แรงงานและการสราง
ความรวมมือดานแรงงาน
สัมพันธ 
 
 
 

 1. เขาใจการระงับขอ
พิพาทแรงงานและการ
สรางความรวมมือดาน
แรงงานสัมพันธ 

1. ประยุกตใชการ
ระงับขอพิพาทแรงงาน
และการสรางความ
รวมมือดานแรงงาน
สัมพันธ 
 
 



ผลลัพธการเรียนรูระดับราวิชา กฎหมายพาณิชย 
รหัสวิชา  20200–1006   (ท-ป-น)   2-0-2 

 
งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 16 
งานวิธีจัดทำ
เอกสารท่ี
เกี่ยวของกับ
กฎหมาย 

16.1. งานหลักกฎหมาย
วาดวยขอสัญญาท่ีไมเปน
ธรรม 

 1. มีความรูหลัก
กฎหมายวาดวยขอ
สัญญาท่ีไมเปนธรรม 
 

1. สามารถแยก
เอกสารและจัดเก็บ
เอกสารไดถูกวิธี 

16.2. งานวิธีจัดทำ
เอกสารท่ีเก่ียวของกับ
กฎหมาย 

 1. มีความรูวิธีจัดทำ
เอกสารท่ีเก่ียวของกับ
กฎหมาย 
 

1.สามารถจัดทำ
เอกสารท่ีเก่ียวของกับ
กฎหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู 
รหัสวิชา  20200–1006  ช่ือวิชา  กฎหมายพาณิชย 

ทฤษฎี  2 ช่ัวโมง/สัปดาหปฏิบัติ   -  ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน  2 หนวยกิต 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 

 

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

ร 
ว 
ม 

จำ 
นวน
ช่ัวโมง 
ท/ป 

พุทธพิสัย ทัก 
ษะ 
พิ 
สัย 

จิต 
พิ 
สัย 

ประ 
ยุกต 
ใช 

คว
าม

รู 
 คว

าม
เข

าใ
จ 

 กา
รน

ำไ
ปใ

ช 

กา
รวิ

เค
รา

ะห
 

กา
รป

ระ
เมิ

นค
า 

กา
รส

รา
งส

รร
ค 

1.งานกฎหมายลักษณะบุคคล 1 1 1 - - - 1 1 - 5 4 
2.งานกฎหมายลักษณะสัญญา 1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 
3.งานกฎหมายลักษณะหนี้ 1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 
4.งานกฎหมายลักษณะซ้ือขาย 1 1 - - - - 1 1 - 4 2 
5.งานกฎหมายลักษณะเชาซ้ือ 1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 
6.งานกฎหมายลักษณะจางทำของ 1 1 - - - - 1 1 - 4 2 
7.งานกฎหมายลักษณะรับขน รับขนของ/สินคา 1 - 1 - - - 1 1 - 4 2 
8.งานกฎหมายลักษณะยืม 1 - - - - - - 1 - 2 2 
9.งานกฎหมายลักษณะค้ำประกัน 1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 
10.งานกฎหมายลักษณะจำนอง – จำนำ 1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 
11.งานกฎหมายลักษณะฝากทรัพย 1 1 - - - - 1 1 - 4 2 
12.งานกฎหมายลักษณะเก็บของในคลังสินคา 1 1 - - - - 1 1 - 4 2 
13.งานกฎหมายลักษณะตัวแทน – นายหนา 1 1 - - - - 1 1 - 4 2 
14.งานกฎหมายลักษณะประกันภัย 1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 
15.งานหลักกฎหมายแรงงานสัมพันธ 1 1 1 - - - 1 1 - 5 2 
16.งานวิธีการจัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับ
กฎหมาย 

1 1 1 - - - - 1 - 4 2 

รวม 16 14 10 - - - 14 16 - 70 34 
ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา(เม่ือเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 30 2 

รวมท้ังรายวิชา 100 36 
 
 
 
 
 

 



โครงการจัดการเรียนรู 
รหัสวิชา  20200–1006  ช่ือวิชา  กฎหมายพาณิชย (2-0-2) 

ระดับช้ัน ปวช.1  การบัญชี 
จำนวน  36 ช่ัวโมง 

 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

1-2 1 4 หนวยท่ี 1 งานกฎหมายลักษณะบุคคล 
6. งานบุคคลธรรมดา 
7. งานนิติบุคคล 

4 - 

3 2 6 หนวยท่ี 2 งานกฎหมายลักษณะสัญญา 
1. งานหลักเกณฑความสมบูรณของนิติกรรม 
2. งานโมฆะกรรมและโมฆียกรรม 
3. งานมัดจำและเบี้ยปรับ 

2 - 

4 3 8 หนวยท่ี 3  งานกฎหมายลักษณะหนี้ 
1. งานลักษณะหนี้ 

2 - 

5 4 10 หนวยท่ี 4  งานกฎหมายลักษณะซ้ือขาย 
1. งานสัญญาซ้ือขาย 

2 - 

6 5 12 หนวยท่ี 5  งานกฎหมายลักษณะเชาซ้ือ 
1. งานสัญญาเชาซ้ือ 

2 - 

7 6 14 หนวยท่ี  6  งานกฎหมายลักษณะจางทำของ 
1. งานสัญญาจางทำของ 

2 - 

8 7 16 หนวยท่ี  7  งานกฎหมายลักษณะรับขน รับขนของ/
สินคา 

1. งานสัญญารับขนของ 
2. งานการรับขนคนโดยสาร 
3. งานการรับขนของทางทะเล 

2 - 

9 8 18 หนวยท่ี  8   งานกฎหมายลักษณะยืม 
1. งานสัญญายืมใชคงรูป 
2. งานสัญญายืมใชสิ้นเปหลือง 
3. งานสัญญากูยืมเงิน 

2 - 

10 9 20 หนวยท่ี  9  งานกฎหมายลักษณะค้ำประกัน 
1. งานค้ำประกัน 
2. ผลกอนชำระหนี้ 
3. ผลหลังชำระหนี ้

2 - 

 
 

 



 
สัปดาหท่ี 

 
หนวยท่ี 

 
ช่ัวโมง 

 
ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 

 
ทฤษฏี 

 
ปฏิบัต ิ

 
11 10 22 หนวยท่ี  10   งานกฎหมายลักษณะจำนอง และ

จำนำ 
1. งานจำนอง 
2. งานจำนำ 

2 - 

12 11 24 หนวยท่ี  11  งานกฎหมายลักษณะฝากทรัพย 
1. งานสัญญาฝากทรัพย 

2 - 

13 12 26 หนวยท่ี  12  งานกฎหมายลักษณะเก็บของใน
คลังสินคา 

1. งานนายคลังสินคา 
2. งานคลังสินคา 

2 - 

14 13 28 หนวยท่ี 13  งานกฎหมายลักษณะตัวแทน นายหนา 
1. งานสัญญาตัวแทน 
2. งานสัญญานายหนา 

2 - 

15 14 30 หนวยท่ี  14  งานกฎหมายลักษณะประกันภัย 
1. งานสัญญาประกันภัย 
2. งานสัญญาประกันวินาศภัย 
3. งานสัญญาประกันภัยในการรับขน 
4. งานสัญญาประกันชีวิต 

2 - 

16 15 32 หนวยท่ี  15   งานหลักกฎหมายแรงงานสัมพันธ 
1. งานวิเคราะหขอบเขตของการใชกฎหมาย 
2. งานวิเคราะหโครงสรางของพระราชบัญญัติ

แรงงานสัมพันธ พ.ศ. 2518 
3. งานวิเคราะหการระงับขอพิพาทแรงงานและ

การสรางความรวมมือดานแรงงานสัมพันธ 

2 - 

17 16 34 หนวยท่ี  16   งานวิธีจัดทำเอกสารท่ีเกี่ยวของกับ
กฎหมาย 

1. งานหลักกฎหมายวาดวยขอสัญญาท่ีไมเปน
ธรรม 

2. งานวิธีจัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับกฎหมาย 
 

2 - 

18 - 36 ทบทวน/สอบปลายภาคเรียน 2 - 
 

 

 



กิจกรรมการเรียนการสอน 
21. บรรยาย 

22. ทดลองปฏิบัติงานตามใบงาน 

23. ทำแบบทดสอบ 

24. เฉลยแบบทดสอบ/พูดคุย ซักถาม ขอสงสัย 

การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 
 รายละเอียดการวัดผล 
 การระหวางหนวยการเรียน     30 คะแนน 

งานมอบหมาย/รายงาน/กิจกรรม     20 คะแนน 
 การสอบปลายภาค      30 คะแนน 
 บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 20 คะแนน 
  
       รวม  100 คะแนน 
 
 
 
ระดับคะแนน 
  คะแนน 80 – 100 ระดับผลการเรียนระดับ  4 
  คะแนน 75 – 79  ระดับผลการเรียนระดับ  3.5  
  คะแนน 70 – 74   ระดับผลการเรียนระดับ  3 
  คะแนน 65 – 69  ระดับผลการเรียนระดับ  2.5 
  คะแนน 60 – 64  ระดับผลการเรียนระดับ  2 
  คะแนน 55 – 59  ระดับผลการเรียนระดับ  1.5 
  คะแนน 50 – 54  ระดับผลการเรียนระดับ  1 
  คะแนน  0 – 49   ระดับผลการเรียนระดับ  .0 
 
 
ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

13. หนังสือกฎหมายพาณิชย  (ผูแตง : วิชาญ โพธิสิทธิ์) 

14. ใบเนื้อหา/ใบงาน/แบบทดสอบ 

 
แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

11. หองสมุด 

12. https://www.google.co.th 

 

 

 

https://www.google.co.th/


 
 
 

 

โครงการสอน  ภาคเรียนท่ี  1/2568 
ลักษณะรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชา  อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีฯ กลุมอาชีพ   ธุรกิจดิจิทัลฯ  สาขาวิชา  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ช่ือวิชา  กฎหมายแรงงาน   รหัสวิชา  20001-1004  (ท-ป-น) 1-0-1 
จำนวนการเรียน   1 ชั่วโมง/สัปดาห รวม 18 ชั่วโมง/ภาคเรียน 
ทฤษฎี    18 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต ิ     - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน    1 หนวยกิต 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
อางอิงมาตรฐาน 
 - 
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 
 วิเคราะห ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และประยุกตใชหลักกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 
 
จุดประสงครายวิชา  เพ่ือให 

1.  เขาใจหลักกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของกับงานอาชีพ 
2.  วิเคราะหแนวทางปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน 
3.  มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการใฝเรียนรู มีความรับผิดชอบ มีวินัย และปฏิบัติตนตามกฎหมายแรงงาน 
4.  สามารถประยุกตใชความรูเก่ียวกับกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 
 

สมรรถนะรายวิชา 
    1.  แสดงความรูเก่ียวกับกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการงานอาชีพ 
      2.  เลือกใชสิทธิประโยชนของแรงงานตามท่ีกฎหมายกำหนด 
      3.  วิเคราะหหลักปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานใหสอดคลองกับการประกอบอาชีพ 
      4.  ประยุกตหลักปฏิบัติของกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 
 
คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับหลักกฎหมายแรงงาน การคุมครองแรงงาน แรงงานสัมพันธ การประกันสังคมและเงินทดแทน
กฎหมายทรัพยสินทางปญญาเบื้องตน สัญญาจางแรงงานในงานอาชีพ และแนวทางปฏบิัติตาม หลักกฎหมายแรงงาน
ในการประกอบอาชีพ 
 

 



ตารางวิเคราะหหนวยการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชากฎหมายแรงงาน 

งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 1 
งานหลัก
กฎหมาย
แรงงาน 

1.1.งานวิเคราะหแนวคิด
และพัฒนาการของ
กฎหมายแรงงาน 
 
 

 1.เขาใจแนวคิดและ
พัฒนาการของกฎหมาย
แรงงาน 
2.เขาใจลักษณะเฉพาะ
ของกฎหมายแรงงาน 
 

1. อธิบายพัฒนาการ
ของกฎหมาย
แรงงาน 
2. อธิบาย
ลักษณะเฉพาะของ
กฎหมายแรงงาน 

1.2.งานวิเคราะหกฎหมาย
ท่ีเก่ียวของกับแรงงานใน
ประเทศไทย 
 

 1.มีความรูกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับแรงงานใน
ประเทศไทย 
 

1.ประยุกตใชความรู
กฎหมายท่ีเก่ียวของ
กับแรงงานใน
ประเทศไทย 

1.3.งานวิเคราะหองคกรท่ี
เก่ียวของกับแรงงานใน
ประเทศไทย 

 1..มีความรูองคกรท่ี
เก่ียวของกับแรงงานใน
ประเทศไทย 

1.อธิบายองคกรท่ี
เก่ียวของกับแรงงาน
ในประเทศไทย 

งานหลักท่ี 2 
งานกฎหมาย
คุมครอง
แรงงาน 

2.1.งานวิเคราะหขอบเขต
การใชกฎหมาย 

 1.เขาใจขอบเขตการใช
กฎหมาย 

1. อธิบายขอบเขต
การใชกฎหมาย 

2.2.งานวิเคราะหการใช
แรงงานท่ัวไปและแรงงาน
หญิง 
 

 1. มีความรูการใชแรงงาน
ท่ัวไปและแรงงานหญิง 
 

1.อธิบายการใช
แรงงานท่ัวไปและ
แรงงานหญิง 
 

2.3.งานวิเคราะหการใช
แรงงานเด็กและการใช
แรงงานผูสูงอายุ และผู
พิการ 
 

 1. มีความรูการใชแรงงาน
เด็กและการใชแรงงาน
ผูสูงอายุ และผูพิการ 

1. ประยุกตใชการใช
แรงงานเด็กและการ
ใชแรงงานผูสูงอายุ 
และผูพิการ 

งานหลักท่ี 3 
งาน
คาตอบแทน
ตามกฎหมาย
คุมครอง
แรงงาน 

3.1.งานวิเคราะห
คาตอบแทนกฎหมาย
คุมครองแรงงาน 

 1. มีความรูคาตอบแทน
กฎหมายคุมครองแรงงาน 
 

1.อธิบาย
คาตอบแทน
กฎหมายคุมครอง
แรงงาน 

3.2.งานวิเคราะหวิธีการ
คำนวณคาตอบแทนในการ
ทำงานตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน 

 1. มีความรูวิธีการคำนวณ
คาตอบแทนในการทำงาน 
 

1. อธิบายวิธีการ
คำนวณคาตอบแทน
ในการทำงาน 
 

 



 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชากฎหมายแรงงาน 
งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 3 
งาน
คาตอบแทน
ตามกฎหมาย
คุมครอง
แรงงาน 

3.3.งานวิเคราะหลูกจางท่ี
ไมมีสิทธิไดรับคาลวงเวลา
และคาทำงานในวันหยุด 

 

 1. มีความรูลูกจางท่ีไมมี
สิทธิไดรับคาลวงเวลาและ
คาทำงานในวันหยุด 

 

1.. ประยุกตใช
ลูกจางท่ีไมมีสิทธิ
ไดรับคาลวงเวลา
และคาทำงานใน
วันหยุด 

3.4.งานวิเคราะหการหัก
คาจางตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน 

 1. เขาใจหลักการการหัก
คาจางตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน 

1. ประยุกตใชการ
หักคาจางตาม
กฎหมายคุมครอง
แรงงาน 

งานหลักท่ี 4 
งานกฎหมาย
แรงงาน
สัมพันธ 

4.1งาน.วิเคราะหขอบเขต
ของการใชกฎหมาย 

 1. เขาใจขอบเขตของการ
ใชกฎหมาย 

1. อธิบายขอบเขต
ของการใชกฎหมาย 

4.2.งานวิเคราะหโครงสราง
ของพระราชบัญญัติแรงงาน
สัมพันธ พ.ศ. 2518 

 1.มีความรูโครงสรางของ
พระราชบัญญัติแรงงาน
สัมพันธ พ.ศ. 2518 

1. อธิบายโครงสราง
ของพระราชบัญญัติ
แรงงานสัมพันธ พ.ศ. 
2518 

4.3งาน.วิเคราะหองคกร
แรงงานตามกฎหมาย
แรงงานสัมพันธ 
 

 1. เขาใจองคกรแรงงาน
ตามกฎหมายแรงงาน
สัมพันธ 

1. อธิบายองคกร
แรงงานตาม
กฎหมายแรงงาน
สัมพันธ 

4.4.งานวิเคราะหการระงับ
ขอพิพาทแรงงานและการ
สรางความรวมมือดาน
แรงงานสัมพันธ 
 

 1. เขาใจการระงับขอ
พิพาทแรงงานและการ
สรางความรวมมือดาน
แรงงานสัมพันธ 

1. ประยุกตใชการ
ระงับขอพิพาท
แรงงานและการ
สรางความรวมมือ
ดานแรงงานสัมพันธ 

งานหลักท่ี 5 
งานกฎหมาย
ประกันสังคม
และเงิน
ทดแทน 

5.1.งานวิเคราะหเก่ียวกับ
กฎหมายประกันสังคมและ
กองทุนประกันสงัคม 
 

 1. มีความรูเก่ียวกับ
กฎหมายประกันสังคม
และกองทุนประกันสังคม 
 

1. ประยุกตใชกฎ 
หมายประกันสังคม
และกองทุน
ประกันสังคม 

5.2.งานวิเคราะหเก่ียวกับ
กองทุนเงินทดแทน 

 1. มีความรูเก่ียวกับ
กองทุนเงินทดแทน 

1. ประยุกตใช
กองทุนเงินทดแทน 
 
 



ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชากฎหมายแรงงาน 
งานหลัก 
(Duty) 

งานยอย 
(Task) 

สมรรถนะยอย 
(มาตรฐาน

อาชีพ) 

ความรู 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลักท่ี 6 
งานสัญญา
จางแรงงาน 
 

6.1.งานวิเคราะหการทำ
สัญญาจางแรงงาน 
 

 1. มีความรูการทำสัญญา
จางแรงงาน 
 

1. ประยุกตใชการ
ทำสัญญาจาง
แรงงาน 
 

6.2.งานวิเคราะหสิทธิ
หนาท่ีของลูกจาง และ
นายจาง 
 

 1. เขาใจสิทธิหนาท่ีของ
ลูกจาง และนายจาง 
 

1. ประยุกตใชสิทธิ
หนาท่ีของลูกจาง 
และนายจาง 
 

6.3.งานวิเคราะหการเลิก
จาง คาชดเชย และ
คาชดเชยพิเศษ 

 1. เขาใจการเลิกจาง 
คาชดเชย และคาชดเชย
พิเศษ 

1.ประยุกตใชการ
เลิกจาง คาชดเชย 
และคาชดเชยพิเศษ 

งานหลักท่ื 7 
งานกฎหมาย
ทรัพยสินทาง
ปญญา 

7.1.งานวิเคราะหประเภท
ของกฎหมายทรัพยสินทาง
ปญญา 
 

 1. มีความรูประเภทของ
กฎหมายทรัพยสินทาง
ปญญา 

1. อธิบายประเภท
ของกฎหมาย
ทรัพยสินทางปญญา 

7.2.งานวิเคราะหการ
คุมครอง และระบบการ
คุมครองทรัพยสินทาง
ปญญา 
 

 1. มีความรูการคุมครอง 
และระบบการคุมครอง
ทรัพยสินทางปญญา 

1. อธิบายการ
คุมครอง และระบบ
การคุมครอง
ทรัพยสินทางปญญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรูฃ 
รหัสวิชา  20001-1004  ช่ือวิชา  กฎหมายแรงงาน 

ทฤษฎ ี1 ช่ัวโมง/สัปดาห ปฏิบัต - ช่ัวโมง/สัปดาห  จำนวน  1 หนวยกิต 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2567 

 

หนวยการเรียนรู 

ความสามารถท่ีคาดหวัง 

รวม 

จำนว
น

ช่ัวโมง 
ท/ป 

พุทธพิสัย ทักษะ 
พิสัย 

จิต 
พิสัย 

ประยุก
ต 
ใช 

คว
าม

รู 
 คว

าม
เข

าใ
จ 

 กา
รน

ำไ
ปใ

ช 

กา
รวิ

เค
รา

ะห
 

กา
รป

ระ
เมิ

นค
า 

กา
รส

รา
งส

รร
ค 

1.งานหลักกฎหมาย
แรงงาน 

1 1 1 2 - - 2 3 1 11 3 

2.งานกฎหมายคุมครอง
แรงงาน 

1 2 1 2 - - 1 2 1 10 2 

3.งานคาตอบแทนตาม
กฎหมายคุมครองแรงงาน 

1 2 1 2 - - 1 3 1 11 2 

4.งานกฎหมายแรงงาน
สัมพันธ 

1 2 1 2 - - 2 3 1 12 2 

5.งานกฎหมาย
ประกันสังคมและกองทุน
เงินทดแทน 

1 2 1 2 - - 2 4 1 13 3 

6.งานสัญญาจางแรงงาน 1 2 1 2 - - 2 2 1 11 2 
7.งานกฎหมายทรัพยสิน
ทางปญญาเบื้องตน 

1 2 1 2 - - 2 3 1 12 3 

รวม 7 13 7 14 - - 12 20 7 80 17 
ประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา(เม่ือเรียนรายวิชานี้สำเร็จแลวทำอะไรได) 20 1 

รวมท้ังรายวิชา 100 18 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการจัดการเรียนรู 
ช่ือวิชา  กฎหมายแรงงาน  รหัสวิชา 20001 – 1004  ท-ป-น (1-0-1) 

ระดับช้ัน ปวช.1,ปวช.2 ชางกลโรงงาน,ซอมบำรุง,ชางเช่ือม,เทคโลโลยีธุรกิจดิจิทัล,การจัดการโลจิสติกส 
ธุรกิจคาปลีก 

จำนวน  18  ช่ัวโมง 
 

 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

1-3 1 3 หนวยท่ี 1 งานหลักกฎหมายแรงงาน 
1. งานวิเคราะหแนวคิดและพัฒนาการของ

กฎหมายแรงงาน 
2. งานวิเคราะหกฎหมายท่ีเก่ียวของกับแรงงานใน

ประเทศไทย 
3. .งานวิเคราะหองคกรท่ีเก่ียวของกับแรงงานใน

ประเทศไทย 

3 - 

4-5 2 5 หนวยท่ี 2 งานกฎหมายคุมครองแรงงาน 
2. งานวิเคราะหขอบเขตการใชกฎหมาย 
3. งานวิเคราะหการใชแรงงานท่ัวไปและแรงงาน

หญิง 
4. งานวิเคราะหการใชแรงงานเด็กและการใช

แรงงานผูสูงอายุ และผูพิการ 

2 - 

6-7 3 7 หนวยท่ี 3 งานคาตอบแทนตามกฎหมายคุมครอง
แรงงาน 

5. งานวิเคราะหคาตอบแทนกฎหมายคุมครอง
แรงงาน 

6. งานวิเคราะหวิธีการคำนวณคาตอบแทนในการ
ทำงานตามกฎหมายคุมครองแรงงาน 

7. งานวิเคราะหลูกจางท่ีไมมีสิทธิไดรับคา
ลวงเวลาและคาทำงานในวันหยุด 

8. งานวิเคราะหการหักคาจางตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน 

2 - 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

สัปดาหท่ี 
 

หนวยท่ี 
 

ช่ัวโมง 
 

ช่ือหนวย/สาระการเรียนรู 
 

ทฤษฏี 
 

ปฏิบัต ิ
 

8-9 4 9 หนวยท่ี 4 งานกฎหมายแรงงานสัมพันธ 
1. งานวิเคราะหขอบเขตของการใชกฎหมาย 
2. งานวิเคราะหโครงสรางของพระราชบัญญัติ

แรงงานสัมพันธ พ.ศ. 2518 
3. งานวิเคราะหองคกรแรงงานตามกฎหมาย

แรงงานสัมพันธ 
4. งานวิเคราะหการระงับขอพิพาทแรงงานและ

การสรางความรวมมือดานแรงงานสัมพันธ 

2 - 

10-12 5 12 หนวยท่ี 5 งานประกนัสังคมและเงินทดแทน 
3. งานวิเคราะหเก่ียวกับกฎหมายประกันสังคม

และกองทุนประกันสังคม 
4. งานวิเคราะหเก่ียวกับกองทุนเงินทดแทน 

 

3 - 

13-14 6 14 หนวยท่ี 6 งานสัญญาจางแรงงาน 
4. งานวิเคราะหการทำสัญญาจางแรงงาน 
5. งานวิเคราะหสิทธิหนาท่ีของลูกจาง และ

นายจาง 
6. งานวิเคราะหการเลิกจาง คาชดเชย และ

คาชดเชยพิเศษ 

2 - 

15-17 7 17 หนวยท่ี 7 งานกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
3. งานวิเคราะหประเภทของกฎหมายทรัพยสิน

ทางปญญา 
4. งานวิเคราะหการคุมครอง และระบบการ

คุมครองทรัพยสินทางปญญา 

3 - 

18 
 

- 18 ทบทวน/สอบปลายภาคเรียน 1 - 

 
 
 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

25. บรรยาย 

26. ทดลองปฏิบัติงานตามใบงาน 

27. ทำแบบทดสอบ 

28. เฉลยแบบทดสอบ/พูดคุย ซักถาม ขอสงสัย 

 



 
การวัดผลประเมินผล/ระดับคะแนน 
 รายละเอียดการวัดผล 
 การระหวางหนวยการเรียน     40 คะแนน 
 บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 20 คะแนน 
 งานมอบหมาย/รายงาน/กิจกรรม     20 คะแนน 
 การสอบปลายภาค      20 คะแนน 
       รวม  100 คะแนน 
 
 
 
ระดับคะแนน 
  คะแนน 80 – 100  ระดับผลการเรียนระดับ  4 
  คะแนน 75 – 79   ระดับผลการเรียนระดับ  3.5  
  คะแนน 70 – 74    ระดับผลการเรียนระดับ  3 
  คะแนน 65 – 69   ระดับผลการเรียนระดับ  2.5 
  คะแนน 60 – 64   ระดับผลการเรียนระดับ  2 
  คะแนน 55 – 59   ระดับผลการเรียนระดับ  1.5 
  คะแนน 50 – 54   ระดับผลการเรียนระดับ  1 
  คะแนน  0 – 49    ระดับผลการเรียนระดับ  .0 
 
ส่ือการเรียนการสอน/หนังสือเรียน/หนังสือประกอบ 

15. หนังสือกฎหมายแรงงาน (ผูแตง : กรกฏ  รอดพูล 

16. ใบเนื้อหา/ใบงาน/แบบทดสอบ 

 
แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

13. หองสมุด 

14. https://www.google.co.th 

https://www.google.co.th/
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