
                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ค ำน ำ 
 

ความมุ่งหมายในการจัดท าแผนการฝึกงานในสถานประกอบการ วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย 

ร่วมกับ บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) จ ากัดเล่มนี้ เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่สถานศึกษา สถานประกอบการ 

ครูนิเทศก์  และครูฝึกในสถานประกอบการ  ใช้เป็นแนวทางในการจัดการฝึกงาน   ให้กับนักศึกษาอาชีวศึกษาระบบ 

ทวิภาคี การนิเทศติดตามสมรรถนะจากการฝึกงาน การวัดประเมินผลการฝึกงาน ของนักเรียนหลักสูตร 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชา ช่างเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง ในรายวิชาปฏิบัติงานโครงสร้าง 1   

(20103–5201)  รายวิชาปฏิบัติงานโครงสร้าง 2 (20103–5202)  รายวิชาปฏิบัติงานโครงสร้าง 3 (20103–5203)  

รายวิชาปฏิบัติงานโครงสร้าง 4 (20103–5204)  รายวิชาปฏิบัติงานโครงสร้าง 5 (20103–5205)  รายวิชา

ปฏิบัติงานโครงสร้าง 6 (20103–5206)  รายวิชาฝึกงาน 1 (20103–8002) และรายวิชาฝึกงาน 2 (20103–8003) 

ตามหลักสูตรหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  พุทธศักราช  2562  ของส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ แผนการฝึกงานในสถานประกอบการนี้ ประกอบไปด้วย ตารางวิเคราะห์งาน

รายวิชาเรียนในสถานศึกษา ตารางวิเคราะห์งานในสถานประกอบการ ตารางวิเคราะห์งานตามสมรรถนะรายวิชา

และค าอธิบายรายวิชาเปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ ตารางวิเคราะห์รายวิชาทวิภาคีเปรียบเทียบกับ

งานในสถานประกอบการ แผนการฝึกงานตลอดหลักสูตร (ฝอ.1) แผนการฝึกงานรายหน่วย (ฝอ.2) แผนการเรียน

ตลอดหลักสูตร และโครงสร้างรายวิชากลุ่มทวิภาคี 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการฝึกงานในสถานประกอบการเล่มน้ี คงจะเป็นประโยชน์กับสถานศึกษา 

สถานประกอบการ ครูนิเทศก์ และครูฝึกในสถานประกอบการ ใช้เป็นแนวทางในการจัดการฝึกงาน ให้กับนักศึกษา

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ผู้จัดท ายินดีน้อมรับค าติชม ข้อบกพร่องต่าง ๆ จากผู้อ่านและผู้รู้ทุกท่านเพื่อเป็น

ประโยชน์ต่อการแก้ไข ปรับปรุงในโอกาสต่อไป 

 

        ศราวุฒิ  วิสุงเร 
                                                                                       ผู้จัดท า 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 
 

สารบัญ 

 

1. ค ำน ำ 
2. สำรบัญ 
3. หน้ำอนุมัติแผนกำรฝกึงำนในสถำนประกอบกำร 
4. แผนกำรเรียนตลอดหลักสูตร 
5. ตำรำงวิเครำะห์งำนรำยวิชำเรียนในสถำนศึกษำ 
6. ตำรำงวิเครำะห์งำนในสถำนประกอบกำร 
7. ตำรำงวิเครำะห์งำนตำมสมรรถนะรำยวิชำและค ำอธิบำยรำยวิชำเปรียบเทียบกับงำนในสถำนประกอบกำร 
8. ตำรำงวิเครำะห์รำยวชิำทวิภำคีเปรียบเทียบกับงำนในสถำนประกอบกำร 
9. แผนกำรฝกึงำนตลอดหลักสูตร (ฝอ.1) 
10. แผนกำรฝกึงำนรำยหน่วย (ฝอ.2)  
11. โครงสร้ำงรำยวิชำกลุ่มทวิภำคี  
12. ภำคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 
 

แผนการเรียน  แผนการฝึกงานในสถานประกอบการ 
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

................................................................. 
สถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย  ร่วมกับ  บริษัท ลีบแฮรร ์(ประเทศไทย) 
หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) พุทธศกัราช 2562 ประเภทวิชา ช่างอุตสาหกรรม  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ    สาขางาน โครงสร้าง  
ปีการศึกษา 2566 ถึง 2568   ผู้จัดท า นายศราวุฒิ  วิสงุเร  

 

คณะกรรมการผู้จัดท า 
 

1 ................................................... ต าแหน่ง (ผู้อ านวยการวทิยาลัยเทคนิคบ้านค่าย)  ประธานกรรมการ 
      (นายยุทธพันธ์  โคตรพันธ์) 
 

2 ................................................... ต าแหน่ง (ผู้จัดการฝ่ายผลิต)             กรรมการ 
     (นายตะวัน  ด้วงประเสริฐ) 
 

3 ................................................... ต าแหน่ง หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร                กรรมการ 
         (นางเกศนีย ์ แกก่ล้า) 
 

4 ................................................... ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกวชิาช่างเชื่อมโลหะ         กรรมการ 
  (นางสาวนลินทิพย์  สุวรรณเจริญ) 
 

5 ................................................... ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการ        กรรมการและเลขานุการ 
      (นายกิตติศักดิ ์ ห่วงมิตร) 

 

6 ................................................... ต าแหน่ง หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี     กรรมการและ 
     (นายยศพนธ์  อินทรจันทร์)               ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
ผู้อนุมัติ 

 

………………………………………………………..   ………………………………………………………… 
       (นายตะวัน  ด้วงประเสริฐ)                         (นายยุทธพันธ ์ โคตรพันธ์) 

             ต าแหน่ง ผู้จัดการฝ่ายผลิต                      ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย 
        สถานประกอบการ บริษัท ลีบแฮรร ์(ประเทศไทย)       



ท ป น ท ป น

71 132 71

12 25 21 สศ. สป. 0 54 18 สศ. สป.

20001-1001 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2 0 2 1/66 20103-5201 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 1* 0 9 3 2/67

ตรวจสอบแล้วครบตามโครงสร้างหลักสูตร ( ไม่น้อยกว่า หน่วยกิต ) 20001-1002 พลังงาน ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม 2 0 2 2/66 20103-5202 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 2* 0 9 3 2/67

ลงช่ือ…..…………...………………หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 20001-1003 ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 1 2 2 1/68 20103-5203 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 3* 0 9 3 2/67

ลงช่ือ…...…………...…..…………หัวหน้าแผนกวิชา 20001-1004 กฎหมายแรงงาน  1 0 1 1/67 20103-5204 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 4* 0 9 3 1/68
20001-2001 คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ 1 2 2 2/66 20103-5205 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 5* 0 9 3 1/68
20100-1001 เขียนแบบเทคนิคเบ้ืองต้น 1 3 2 1/66 20103-5206 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 6* 0 9 3 1/68
20100-1002 วัสดุงานช่างอุตสาหกรรม  2 0 2 1/66

ท ป น 20100-1003 งานฝึกฝีมือ 0 6 2 1/66
12 22 23 20100-1005 งานไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบ้ืองต้น 1 3 2 2/66
2 2 3 สศ. สป. 20100-1007 งานเคร่ืองมือกลเบ้ืองต้น 1 3 2 1/67 0 12 4 สศ. สป.

20000-1101 ภาษาไทยพ้ืนฐาน 2 0 2 1/66 20103-1001 งานเช่ือมโลหะเบ้ืองต้น 0 6 2 1/66 20103-8002 ฝึกงาน 1* 0 6 2 2/67
20000-1102 ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 0 2 1 2/66 20103-8003 ฝึกงาน 2* 0 6 2 1/68

0 14 7 สศ. สป. 10 41 24 สศ. สป. 4 0 4 สศ. สป.
20000-1201 ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง 0 2 1 1/66 20103-2001 เช่ือมอาร์กด้วยลวดเช่ือมหุ้มฟลักซ์ 1 0 6 2 2/66 20103-8501 โครงงาน 4 0 4 2/68
20000-1202 ภาษาอังกฤษฟัง-พูด 0 2 1 2/66 20103-2002 เช่ือมอาร์กด้วยลวดเช่ือมหุ้มฟลักซ์ 2 0 6 2 2/68
20000-1203 การอ่านส่ือส่ิงพิมพ์ภาษาอังกฤษ 0 2 1 1/67 20103-2003 งานทดสอบแบบทําลายสภาพ 1 3 2 1/67
20000-1205 ภาษาอังกฤษสถานประกอบการ 0 2 1 2/67 20103-2004 งานทดสอบแบบไม่ทําลายสภาพ 1 3 2 2/67
20000-1208 ภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมเพ่ือการทํางาน 0 2 1 2/68 20103-2005 งานเช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุม 1 0 6 2 2/68 7 9 10 สศ. สป.
20000-1209 ภาษาอังกฤษสําหรับงานช่างอุตสาหกรรม 0 2 1 1/68 20103-2006 งานเช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม 1* 0 6 2 1/68 20103-2102 งานออกแบบผลิตภัณฑ์ 0 6 2 2/66
20000-1220 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 0 2 1 1/66 20103-2007 เขียนแบบการเช่ือมและโลหะแผ่น 1 3 2 1/67 20103-2106 โลหะวิทยาเบ้ืองต้น 1 3 2 1/66

20103-2008 กระบวนการเช่ือม 2 0 2 2/66 20103-2204 งานโครงสร้าง 0 6 2 1/67
2 4 4 สศ. สป. 20103-2009 คณิตศาสตร์ช่างเช่ือม 2 0 2 2/66 20103-2205 การออกแบบรอยต่องานเช่ือม 2 0 2 2/68

20000-1301 วิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 1 2 2 2/66 20103-2010 มาตรฐานงานเช่ือมเบ้ืองต้น 2 0 2 2/68 20103-2206 ความแข็งแรงของวัสดุ 2 0 2 1/68
20000-1302 วิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาอาชีพงานอุตสาหกรรม 1 2 2 1/67 20103-2011 ผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น 1 0 6 2 2/68 0 14 0 สศ. สป.

4 0 4 สศ. สป. 20103-2012 เขียนแบบโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 1 2 2 1/67 20000-2001 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 0 2 0 1/66
20000-1401 คณิตศาสตร์พ้ืนฐานอาชีพ 2 0 2 1/66 20000-2002 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 0 2 0 2/66
20000-1402 คณิตศาสตร์อุตสาหกรรม 2 0 2 2/66 20000-2003 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0 2 0 1/67

3 0 3 สศ. สป.                                      ท - ป - น 20000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0 2 0 2/68
20000-1501 หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 2 0 2 1/67 รวมภาคเรียนท่ี 1                10 - 24 - 18 20000*2001 กิจกรรมในสถานประกอบการ  1* 0 2 0 2/67
20000-1502 ประวัติศาสตร์ชาติไทย 1 0 1 2/67 รวมภาคเรียนท่ี 2                11 - 25 - 20 20000*2002 กิจกรรมในสถานประกอบการ  2* 0 2 0 1/68

1 2 2 สศ. สป. รวมภาคเรียนท่ี 3                 8 - 25 - 17 20000*2004 กิจกรรมฝึกวินัยทหาร 0 2 0 1/66
20000-1602 เพศวิถีศึกษา  1 0 1 2/68 รวมภาคเรียนท่ี 4                 2 - 7 - 15
20000-1603 พลศึกษาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ 0 2 1 1/67 รวมภาคเรียนท่ี 5                 3 - 6 - 18 รวม  หน่วยกิต 45 177 104

รวมภาคเรียนท่ี 6                 9 - 22 - 16       โครงสร้างหลักสูตร  รวมไม่น้อยกว่า   103 หน่วยกิต

 1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 4 นก.

2.4  ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ   4 หน่วยกิต

2.5  โครงงานพัฒนาทักษะวิชาชีพ  4 หน่วยกิต

หมวดวิชา/รหัสวิชา/ช่ือวิชา ท่ีเรียน/ภาค

1. หมวดสมรรถนะแกนกลาง   ไม่น้อยกว่า 22 หน่วยกิต ภาคเรียน
 1.1. กลุ่มวิชาภาษาไทย  ไม่น้อยกว่า 3 นก.

ลงช่ือ…….…...…...…....………...ผู้อํานวยการวิทยาลัย
.

 1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์  ไม่น้อยกว่า  4 นก.

 1.5  กลุ่มวิชาสังคมศึกษา  ไม่น้อยกว่า  3  นก.

1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า   10  หน่วยกิต

4.  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  (2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์)

 2.2  กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ  24  หน่วยกิต 1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ  ไม่น้อยกว่า 6 นก.

ประจ าปีการศึกษา  2566 ถึง 2568 (ระบบทวิภาคี)  กลุ่ม 1
103

สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ    สาขางาน โครงสร้าง  2.1  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า  21  นก.  2.3  กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก   ไม่น้อยกว่า  18  นก.

ลงช่ือ……….………....…………...รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ

ท่ีเรียน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. 2562 2. หมวดทักษะวิชาชีพ     ไม่น้อยกว่า  71  หน่วยกิต ภาคเรียน 2. หมวดวิชาชีพ  (ต่อ) ภาคเรียน

โครงสร้างตลอดหลักสูตรวิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย  ร่วมกับ บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) หมวดวิชา/รหัสวิชา/ช่ือวิชา ท่ีเรียน หมวดวิชา/รหัสวิชา/ช่ือวิชา



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะห์งานรายวิชาเรียนในสถานศึกษา 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 1-6 รหัส 20103-5201ถึง 20103-5206 

หลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์งานจากรายวชิาในหลักสูตร 
ท-ป-น สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายราวิชา อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย 
*-*-* 
*-*-* 
*-*-* 
*-*-* 
*-*-* 
*-*-* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและ
กระบวนการ โดยคํานึงถึงการบริ หารงาน
คุณภาพ การอนุรักษ์พลังงานทรัพยากรและ
สิง่แวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง 
2. ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพดา้นช่างเชือ่ม
โลหะตามหลักการและกระบวนการ 
3. เลือก ใช้และบํารุงรักษาเครื่องมือวัสดุ
อุปกรณ์ในงานอาชีพตามหลักการและ 
กระบวนการโดยคํานึงถึงความประหยัดและ
ความปลอดภัย 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศ เพื่อพัฒนาและสนับสนุนงาน
อาชีพ 
5. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้
วัสดุอุตสาหกรรม 

20103-5201 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 1 
20103-5202 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 2 
20103-5203 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 3 
20103-5204 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 4 
20103-5205 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 5 
20103-5206 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 6 
จากหลักสูตร 
20103-52xx ปฏิบัติงาน
โครงสร้าง… * - * - *  
(Structures  Practice ...) 
จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให ้
1. เข้าใจหลักการปฏิบัติตนและ
ปฏิบัติงานในการประกอบอาชีพผลิต
และหรือบริการทางด้านโครงสร้าง 
2. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และ
ทักษะในการปฏิบัติงานผลิตและหรือ
บริการทางด้านโครงสร้าง 

ช่างเชื่อมโลหะ งานช่างเชื่อมโลหะ 1. งานพ่นสเีหล็ก 
2. งานเจียระไนตกแต่ง 
3. งานอ่านแบบ/เขียน Welding Data 
Control / Montating 
4. งานเชื่อมประกอบ/เชื่อมโครงสร้าง 
5. งานอ่านค่าเครื่องมือวัด 
6. งานตรวจสอบรอยเชื่อมเเบบไม่ทําลายสภาพ 
VT, PT  
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 
 
 
 
 
 

6. ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้า
อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 
7. เช่ือมโลหะและประกอบขึ้นรูปผลิตภัณฑ์
โลหะแผ่นเบื้องต้น 
8. ปรับแปรรูปและขึน้รูปงานด้วยเครื่องมือ
กล  
9. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงาน
อาชีพด้านโครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การ
ควบคุมในบางเรื่อง 
10. ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ 
เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสารในการ
แก้ปัญหาและการปฏิบัติงานด้านโครงสร้าง 
11. ให้คําแนะนําพื้นฐานทีต่อ้งใช้การ
ตัดสินใจและการปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
12. ออกแบบ เขียนแบบประมาณราคางาน
โครงสร้าง 
13. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสร้าง14. 
เช่ือมแก๊สแผ่นเหล็กกล้าคาร์บอน 
15. แล่นประสานแผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอนและโลหะผสม 
16. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่มหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็ก
และท่อเหล็กกล้าคาร์บอน 
17. เช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุมแผ่นเหล็ก
และท่อเหล็กกล้าคาร์บอน 

ในสถานประกอบการตาม
ภาระหน้าที ่ทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3. มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพและมีกิจ
นิสัยในการทํางานด้วยความ
รับผิดชอบ รอบคอบ ปลอดภัย มี
วินัย ตรงต่อเวลา ขยัน ซื่อสัตย์ 
อดทนและสามารถทํางานร่วมกับ
ผู้อ่ืน 
สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการ
ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานผลิตและ
หรือบริการทางด้านโครงสร้าง 
ในสถานประกอบการ 
2. เตรียมความพร้อมส่วนบุคคลใน
การปฏิบัติงานผลิตและหรือบริการ
ตามข้อกําหนด 
3. ปฏิบัติงานผลิตและหรือบริการ
ทางด้านโครงสร้างทีไ่ด้รับมอบหมาย
ตามหลักการและกระบวนการ 
4. บันทึกรายงานประสบการณ์และ
ผลการปฏิบัติงานผลิตและหรือ
บริการตามหลักการ 
ค าอธิบายรายวิชา  



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

18. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็ก
และท่อเหล็กกล้าคาร์บอน 
19. เช่ือมซ่อมบํารุง 
20. วัสดุช่างเช่ือม และโลหะวิทยาเบื้องต้น 

ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับงานผลิต
และหรือบริการทางด้านโครงสร้าง
ระดับฝี มือในสถานประกอบการ  
การเตรียมความพร้อมส่วนบุคคล 
การปฏิบัติตนในงานอาชีพ การรับ
คําส่ัง การวางแผนการทํางาน การ
จัดเตรียมเครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์
ในการปฏิบัติงาน การดําเนินงานและ
แก้ไขปัญหาการทํางาน การบันทึก
และสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 
(ให้สถานศึกษาร่วมกับสถาน
ประกอบการวิเคราะห์ลักษณะงาน 
สมรรถนะที่ต้องการและเวลาทีÉใช้
ฝึก เพ่ือวางแผนและก าหนด
ขอบเขตการฝึกอาชีพ รวมทั้ง
แนวทางการวัดและประเมินผล ให้
สอดคล้องกับสมรรถนะวิชาชีพ
สาขางาน) 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

ตารางวิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 1-6 รหัส 20103-5201ถึง 20103-5206 

 
 
 
 

 จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร. 

วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 
อาชีพ/ต าแหน่งงาน งานหลัก งานย่อย 

 
ช่างเชื่อมโลหะ 

1.งานพ่นสเีหล็ก 1.1.งานปรับแรงดนัลมและดักน้้า 
1.2.งานผสมส ี
1.3 งานท้าความสะอาดชุดพ่นส ี

2.งานเจียระไนตกแต่ง 2.1.งานเจียระไนลบคม 
2.2.งานเจียระไนตัดเฉือนโลหะแผ่น 

3.งานอ่านแบบ/เขียน Welding Data 
Control / Montaging 

3.1.งานอ่านแบบงานเชื่อม สัญลักษณ์มาตรฐานในงานเชื่อม 

3.2.งานเขียน Welding Data Control / Montaging 

4.งานเชื่อมประกอบ/เชื่อมโครงสร้าง 4.1.งานกระบวนการเชื่อมด้วยลวดเช่ือมหุ้มฟลักซ์(เชื่อมไฟฟ้า) 

4.2.งานเช่ือมอาร์กโลหะแก๊สปกคลุม(GMAW) 

5.งานอ่านค่าเครื่องมือวัด 5.1.งานตรวจสอบชิ้นงานด้วยเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  
5.2.งานตรวจสอบวัดขนาดของช้ินงานด้วยไมโครมิเตอร์ 

6.งานตรวจสอบรอยเช่ือมเเบบไม่ท้าลาย
สภาพ 

6.1.งานตรวจสอบโดยวิธีการตรวจพินิจ ( Visual Testing ) 

6.2.งานตรวจสอบโดยการใช้สารแทรกซึม( Penetrant Testing) 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะหง์านตามสมรรถนะรายวิชาและค าอธิบายรายวิชาเปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 1 รหัส 20103 – 5201 ท-ป-น. 0-9-3 

วิเคราะห์งานในรายวิชาชีพเลือก วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 
อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย 
ช่างเชื่อมโลหะ 1.งานพ่นสเีหล็ก 1. วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดย

คํานึงถึงการบริ หารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงาน
ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และกฎหมาย 
ทีเ่ก่ียวข้อง 
2. ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพดา้นช่างเชือ่มโลหะตาม
หลักการและกระบวนการ 
3. เลือก ใช้และบํารุงรักษาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ในงาน
อาชีพตามหลักการและกระบวนการโดยคํานึงถึงความ
ประหยัดและความปลอดภัย 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ เพื่อ
พัฒนาและสนับสนุนงานอาชีพ 
5. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุ
อุตสาหกรรม 
6. ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์
เบือ้งต้น 

ช่างเชื่อมโลหะ 1.งานพ่นสเีหล็ก 1.1.งานปรับแรงดนัลมและดักน้ํา 
1.2.งานผสมสี 
1.3 งานทําความสะอาดชุดพ่นสี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

7. เช่ือมโลหะและประกอบขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น
เบือ้งต้น 
8. ปรับแปรรูปและขึน้รูปงานด้วยเครื่องมือกล  
9. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพด้าน
โครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การควบคุมในบางเรื่อง 
10. ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสือ่สารในการแก้ปัญหาและการ
ปฏิบัติงานด้านโครงสร้าง 
11. ให้คําแนะนําพื้นฐานที่ตอ้งใช้การตัดสินใจและการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
12. ออกแบบ เขียนแบบประมาณราคางานโครงสร้าง 
13. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสร้าง 
14. เช่ือมแก๊สแผ่นเหล็กกล้าคาร์บอน 
15. แล่นประสานแผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอนและ
โลหะผสม 
16. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่มหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
17. เช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุมแผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
18. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้า
คาร์บอน 
19. เช่ือมซ่อมบํารุง 
20. วัสดุช่างเช่ือม และโลหะวิทยาเบื้องต้น 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะหง์านตามสมรรถนะรายวิชาและค าอธิบายรายวิชาเปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 2 รหัส 20103 – 5202 ท-ป-น. 0-9-3 

วิเคราะห์งานในรายวิชาชีพเลือก วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 
อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย 
ช่างเชื่อมโลหะ 2.งานเจียระไนตกแต่ง 1. วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดย

คํานึงถึงการบริ หารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงาน
ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และกฎหมาย 
ทีเ่ก่ียวข้อง 
2. ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพดา้นช่างเชือ่มโลหะตาม
หลักการและกระบวนการ 
3. เลือก ใช้และบํารุงรักษาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ในงาน
อาชีพตามหลักการและกระบวนการโดยคํานึงถึงความ
ประหยัดและความปลอดภัย 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ เพื่อ
พัฒนาและสนับสนุนงานอาชีพ 
5. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุ
อุตสาหกรรม 
6. ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์
เบือ้งต้น 

ช่างเชื่อมโลหะ 2.งานเจียระไน
ตกแต่ง 

2.1.งานเจียระไนลบคม 
2.2.งานเจียระไนตัดเฉือนโลหะแผ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

7. เช่ือมโลหะและประกอบขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น
เบือ้งต้น 
8. ปรับแปรรูปและขึน้รูปงานด้วยเครื่องมือกล  
9. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพด้าน
โครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การควบคุมในบางเรื่อง 
10. ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสือ่สารในการแก้ปัญหาและการ
ปฏิบัติงานด้านโครงสร้าง 
11. ให้คําแนะนําพื้นฐานที่ตอ้งใช้การตัดสินใจและการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
12. ออกแบบ เขียนแบบประมาณราคางานโครงสร้าง 
13. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสร้าง 
14. เช่ือมแก๊สแผ่นเหล็กกล้าคาร์บอน 
15. แล่นประสานแผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอนและ
โลหะผสม 
16. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่มหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
17. เช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุมแผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
18. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้า
คาร์บอน 
19. เช่ือมซ่อมบํารุง 
20. วัสดุช่างเช่ือม และโลหะวิทยาเบื้องต้น 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะหง์านตามสมรรถนะรายวิชาและค าอธิบายรายวิชาเปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 3 รหัส 20103 – 5203 ท-ป-น. 0-9-3 

วิเคราะห์งานในรายวิชาชีพเลือก วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 
อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย 
ช่างเชื่อมโลหะ 3.งานอ่านแบบ/เขียน 

Welding Data 
Control / 
Montating 

1. วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดย
คํานึงถึงการบริ หารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงาน
ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และกฎหมาย 
ทีเ่ก่ียวข้อง 
2. ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพดา้นช่างเชือ่มโลหะตาม
หลักการและกระบวนการ 
3. เลือก ใช้และบํารุงรักษาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ในงาน
อาชีพตามหลักการและกระบวนการโดยคํานึงถึงความ
ประหยัดและความปลอดภัย 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ เพื่อ
พัฒนาและสนับสนุนงานอาชีพ 
5. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุ
อุตสาหกรรม 
6. ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์
เบือ้งต้น 

ช่างเชื่อมโลหะ 3.งานอ่านแบบ/
เขียน Welding 
Data Control / 
Montating 

3.1.งานอ่านแบบงานเชื่อม สัญลักษณ์มาตรฐานในงาน

เช่ือม 

3.2.งานเขียน Welding Data Control / Montating  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

7. เช่ือมโลหะและประกอบขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น
เบือ้งต้น 
8. ปรับแปรรูปและขึน้รูปงานด้วยเครื่องมือกล  
9. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพด้าน
โครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การควบคุมในบางเรื่อง 
10. ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสือ่สารในการแก้ปัญหาและการ
ปฏิบัติงานด้านโครงสร้าง 
11. ให้คําแนะนําพื้นฐานที่ตอ้งใช้การตัดสินใจและการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
12. ออกแบบ เขียนแบบประมาณราคางานโครงสร้าง 
13. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสรา้ง 
14. เช่ือมแก๊สแผ่นเหล็กกล้าคาร์บอน 
15. แล่นประสานแผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอนและ
โลหะผสม 
16. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่มหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
17. เช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุมแผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
18. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้า
คาร์บอน 
19. เช่ือมซ่อมบํารุง 
20. วัสดุช่างเช่ือม และโลหะวิทยาเบื้องต้น 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะหง์านตามสมรรถนะรายวิชาและค าอธิบายรายวิชาเปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 4 รหัส 20103 – 5204 ท-ป-น. 0-9-3 

วิเคราะห์งานในรายวิชาชีพเลือก วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 
อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย 
ช่างเชื่อมโลหะ 4.งานเชื่อมประกอบ/

เช่ือมโครงสร้าง 
1. วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดย
คํานึงถึงการบริ หารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงาน
ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และกฎหมาย 
ทีเ่ก่ียวข้อง 
2. ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพดา้นช่างเชือ่มโลหะตาม
หลักการและกระบวนการ 
3. เลือก ใช้และบํารุงรักษาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ในงาน
อาชีพตามหลักการและกระบวนการโดยคํานึงถึงความ
ประหยัดและความปลอดภัย 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ เพื่อ
พัฒนาและสนับสนุนงานอาชีพ 
5. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุ
อุตสาหกรรม 
6. ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์
เบือ้งต้น 

ช่างเชื่อมโลหะ 4.งานเชื่อม
ประกอบ/เช่ือม
โครงสร้าง 

4.1.งานกระบวนการเชื่อมด้วยลวดเช่ือมหุ้มฟลักซ์(เชื่อม

ไฟฟ้า) 

4.2.งานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สปกคลุม(GMAW)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

7. เช่ือมโลหะและประกอบขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น
เบือ้งต้น 
8. ปรับแปรรูปและขึน้รูปงานด้วยเครื่องมือกล  
9. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพด้าน
โครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การควบคุมในบางเรื่อง 
10. ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสือ่สารในการแก้ปัญหาและการ
ปฏิบัติงานด้านโครงสร้าง 
11. ให้คําแนะนําพื้นฐานที่ตอ้งใช้การตัดสินใจและการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
12. ออกแบบ เขียนแบบประมาณราคางานโครงสร้าง 
13. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสรา้ง 
14. เช่ือมแก๊สแผ่นเหล็กกล้าคาร์บอน 
15. แล่นประสานแผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอนและ
โลหะผสม 
16. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่มหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
17. เช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุมแผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
18. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้า
คาร์บอน 
19. เช่ือมซ่อมบํารุง 
20. วัสดุช่างเช่ือม และโลหะวิทยาเบื้องต้น 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะหง์านตามสมรรถนะรายวิชาและค าอธิบายรายวิชาเปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 5 รหัส 20103 – 5205 ท-ป-น. 0-9-3 

วิเคราะห์งานในรายวิชาชีพเลือก วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 
อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย 
ช่างเชื่อมโลหะ 5.งานอ่านค่าเครื่องมือ

วัด 
1. วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดย
คํานึงถึงการบริ หารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงาน
ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และกฎหมาย 
ทีเ่ก่ียวข้อง 
2. ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพดา้นช่างเชือ่มโลหะตาม
หลักการและกระบวนการ 
3. เลือก ใช้และบํารุงรักษาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ในงาน
อาชีพตามหลักการและกระบวนการโดยคํานึงถึงความ
ประหยัดและความปลอดภัย 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ เพื่อ
พัฒนาและสนับสนุนงานอาชีพ 
5. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุ
อุตสาหกรรม 
6. ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์
เบือ้งต้น 

ช่างเชื่อมโลหะ 5.งานอ่านค่า
เครื่องมือวัด 

5.1.งานตรวจสอบชิ้นงานด้วยเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  
5.2.งานตรวจสอบวัดขนาดของช้ินงานด้วยไมโครมิเตอร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

7. เช่ือมโลหะและประกอบขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น
เบือ้งต้น 
8. ปรับแปรรูปและขึน้รูปงานด้วยเครื่องมือกล  
9. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพด้าน
โครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การควบคุมในบางเรื่อง 
10. ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสือ่สารในการแก้ปัญหาและการ
ปฏิบัติงานด้านโครงสร้าง 
11. ให้คําแนะนําพื้นฐานที่ตอ้งใช้การตัดสินใจและการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
12. ออกแบบ เขียนแบบประมาณราคางานโครงสร้าง 
13. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสรา้ง 
14. เช่ือมแก๊สแผ่นเหล็กกล้าคาร์บอน 
15. แล่นประสานแผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอนและ
โลหะผสม 
16. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่มหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
17. เช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุมแผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
18. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้า
คาร์บอน 
19. เช่ือมซ่อมบํารุง 
20. วัสดุช่างเช่ือม และโลหะวิทยาเบื้องต้น 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะหง์านตามสมรรถนะรายวิชาและค าอธิบายรายวิชาเปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ชื่อวิชา ปฏิบัติงานโครงสร้าง 6 รหัส 20103 – 5206 ท-ป-น. 0-9-3 

วิเคราะห์งานในรายวิชาชีพเลือก วิเคราะห์งานในสถานประกอบการ 
อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย อาชีพ/งาน งานหลัก งานย่อย 
ช่างเชื่อมโลหะ 6.งานตรวจสอบรอย

เช่ือมเเบบไม่ทําลาย
สภาพ 

1. วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดย
คํานึงถึงการบริ หารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงาน
ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และกฎหมาย 
ทีเ่ก่ียวข้อง 
2. ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพดา้นช่างเชือ่มโลหะตาม
หลักการและกระบวนการ 
3. เลือก ใช้และบํารุงรักษาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ในงาน
อาชีพตามหลักการและกระบวนการโดยคํานึงถึงความ
ประหยัดและความปลอดภัย 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ เพื่อ
พัฒนาและสนับสนุนงานอาชีพ 
5. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุ
อุตสาหกรรม 
6. ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์
เบือ้งต้น 

ช่างเชื่อมโลหะ 6.งานตรวจสอบรอย
เช่ือมเเบบไม่ทําลาย
สภาพ 

6.1.งานตรวจสอบโดยวิธีการตรวจพินิจ ( Visual Testing 

) 

6.2.งานตรวจสอบโดยการใช้สารแทรกซึม( Penetrant 

Testing) 

 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

7. เช่ือมโลหะและประกอบขึ้นรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่น
เบือ้งต้น 
8. ปรับแปรรูปและขึน้รูปงานด้วยเครื่องมือกล  
9. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพด้าน
โครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การควบคุมในบางเรื่อง 
10. ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสือ่สารในการแก้ปัญหาและการ
ปฏิบัติงานด้านโครงสร้าง 
11. ให้คําแนะนําพื้นฐานที่ตอ้งใช้การตัดสินใจและการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
12. ออกแบบ เขียนแบบประมาณราคางานโครงสร้าง 
13. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสร้าง 
14. เช่ือมแก๊สแผ่นเหล็กกล้าคาร์บอน 
15. แล่นประสานแผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอนและ
โลหะผสม 
16. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่มหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
17. เช่ือมอาร์กทังสเตนแก๊สคลุมแผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
18. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้า
คาร์บอน 
19. เช่ือมซ่อมบํารุง 
20. วัสดุช่างเช่ือม และโลหะวิทยาเบื้องต้น 



                                                                                                        แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

ตารางวิเคราะห์รายวิชาทวิภาคเีปรียบเทียบกับงานในสถานประกอบการ 

ระดับ     ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
สาขาวิชา ชา่งเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ฝึกงานปีการศึกษา 2567-2568 ระหว่างวันที่ 8 เดือน ตุลาคม พ.ศ 2567 ถึง วันที่ 14 เดือน กันยายน พ.ศ 2568 ( 1,536 ชั่วโมง / 48 สัปดาห์) 
รหัสวิชา ช่ือรายวิชา จ านวน 

หน่วยกิต 
จ านวน 
ชั่วโมง 

ชื่องานหลัก ชื่องานย่อย เวลาใน 
การฝึก 

สมรรถนะที่ได้จากการฝึก 

20103-8002 ฝึกงาน 1 2 160   160 1. เตรียมความพร้อมของ
ร่างกายและเครื่องมือ
อุปกรณ์ตามลักษณะงาน 
2. ปฏิบัติงานอาชีพตาม
ขัน้ตอนและกระบวนการที่
สถานประกอบการก าหนด 
3. พัฒนาการท างานที่
ปฏิบัติในสถาประกอบการ 
4. บันทึกและรายงานผล
การปฏิบัติงาน 

20103-5201 
 

ปฏิบัติงานโครงสร้าง 1 3 162 1.งานพ่นสีแผ่นเหล็ก 1. งานปรับแรงดันลมและดกัน้ า 
2. งานผสมสี 
3. งานท าความสะอาดชุดพ่นส ี

162 1. ผลิตงานผลิตภัณฑ์
โลหะโครงสร้าง 
 

20103-5202 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 2 
 

3 162 2.งานเจียระไนตกแต่ง 1. งานเจียระไนลบคม 
2. งานเจียระไนตัดเฉือนโลหะ
แผ่น 

162 1. ปรับแปรรูปและขึน้รูป
งานด้วยเครือ่งมือกล  
 



                                                                                                        แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-5203 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 3 3 162 3.งานอ่านแบบ/เขียน Welding 
Data Control / Montating 

1.งานอ่านแบบงานเชื่อม 

สัญลักษณ์มาตรฐานในงานเชื่อม

2.งานเขียน Welding Data 

Control / Montating  

194 1. อ่านแบบ เขียนแบบ
เทคนิคและเลือกใช้วัสดุ
อุตสาหกรรม 

20000*2001 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1 - 36   36  

20103-8003 ฝึกงาน 2 2 160   160 1. เตรียมความพร้อมของ
ร่างกายและเครื่องมือ
อุปกรณ์ตามลักษณะงาน 
2. ปฏิบัติงานอาชีพตาม
ขัน้ตอนและกระบวนการที่
สถานประกอบการก าหนด 
3. พัฒนาการท างานที่
ปฏิบัติในสถาประกอบการ 
4. บันทึกและรายงานผล
การปฏิบัติงาน 

20103-5204 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 4 3 162 4.งานเชื่อมประกอบ/เชื่อม
โครงสร้าง 

1.งานกระบวนการเชื่อมด้วย

ลวดเช่ือมหุ้มฟลักซ์(เชื่อมไฟฟ้า) 

2.งานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สปก

คลุม(GMAW)  
 

194 1. เช่ือมอาร์กลวดเชือ่ม
หุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและ
ท่อเหล็กกล้าคาร์บอน 
2. เช่ือมอาร์กโลหะแก๊ส
คลุม แผ่นเหล็กและท่อ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
 



                                                                                                        แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 
 

20103-5205 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 5 3 162 5.งานอ่านค่าเครื่องมือวัด 1.งานตรวจสอบชิ้นงานด้วย
เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  
2.งานตรวจสอบวัดขนาดของ
ชิ้นงานด้วยไมโครมิเตอร์ 
 

162 1. ผลิตงานผลิตภัณฑ์
โลหะโครงสร้าง 
 

20103-5206 ปฏิบัติงานโครงสร้าง 6 3 162 6.งานตรวจสอบรอยเช่ือมเเบบไม่
ท าลายสภาพ 

1.งานตรวจสอบโดยวิธีการตรวจ

พินิจ ( Visual Testing ) 

2.งานตรวจสอบโดยการใช้สาร

แทรกซึม( Penetrant Testing) 

 

162 1. ตัดสินใจ วางแผนและ
แก้ไขปัญหาในงานอาชีพ
ด้านโครงสร้างทีไ่ม่อยู่
ภายใต้ การควบคุมในบาง
เร่ือง 

20000*2002 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2 - 36   36  

20103-2006 งานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สคลุม 1 * 2 108   108  

รวมจ านวนช่ัวโมง 1,472 รวมจ านวนช่ัวโมง 1,536  



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 
 
 
 

 

แผนการฝึกงานตลอดหลักสูตร (ฝอ.1)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัย เทคนิคบ้านค่าย ระดับช้ัน ปวช. สาขาวิชา ช่างเชื่อมโลหะ สาขางาน โครงสรา้ง 

ฝึกงานปีการศึกษา 2567-2568 ระหว่างวันที่ 8 เดือน ตุลาคม พ.ศ 2567 ถึง วันที่ 14 เดือน กันยายน พ.ศ 2568 ( 1,536 ชั่วโมง / 48 สัปดาห์) 
อาชีพ / ต าแหน่งงาน งานหลัก งานย่อย ครูฝึก เวลาฝึก (ชั่วโมง) 

ช่างสี 1.งานพ่นสีแผ่นเหล็ก 1.1. งานปรับแรงดันลมและดักน ้า ครูฝึก 1 54 
1.2. งานผสมสี ครูฝึก 1 54 
1.3. งานท้าความสะอาดกาพ่นส ี ครูฝึก 1 54 
รวมระยะเวลาฝึก  162 

ช่างเจียระไนตกแต่ง 2.งานเจียระไนตกแต่ง 2.1. งานเจียระไนลบคม ครูฝึก 1 82 
2.2. งานเจียระไนตัดเฉือนโลหะแผ่น ครูฝึก 1 80 

รวมระยะเวลาฝึก  162 

ช่างเขียนแบบงานเชื่อม 3.งานอ่านแบบ/เขียน 
Welding Data Control / 
Montaging 

3.1. งานอ่านแบบงานเชื่อม สัญลักษณ์มาตรฐานในงานเชื่อม ครูฝึก 2 92 

3.2. งานเขียน Welding Data Control / Montaging ครูฝึก 2 102 

รวมระยะเวลาฝึก  194 

ช่างเชื่อมประกอบ 4.งานเชื่อมประกอบ/เชื่อม
โครงสร้าง 

4.1. งานกระบวนการเชื่อมด้วยลวดเช่ือมหุ้มฟลักซ์(เชื่อมไฟฟ้า) ครูฝึก 3 92 
4.2. งานเช่ือมอาร์กโลหะแก๊สปกคลุม(GMAW)  ครูฝึก 3 102 

รวมระยะเวลาฝึก  194 

พนักงานตรวจสอบคุณภาพ QC 5.งานอ่านค่าเครื่องมือวัด 5.1. งานตรวจสอบชิ นงานด้วยเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ ครูฝึก 2 82 
5.2. งานตรวจสอบวัดขนาดของชิ นงานด้วยไมโครมิเตอร์ ครูฝึก 2 80 
รวมระยะเวลาฝึก  162 

NDT Inspector 6.1. งานตรวจสอบโดยวิธีการตรวจพินิจ ( Visual Testing ) ครูฝึก 3 82 

ฝอ.1 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน งานหลัก งานย่อย ครูฝึก เวลาฝึก (ชั่วโมง) 
6.งานตรวจสอบรอยเช่ือม
เเบบไม่ท้าลายสภาพ 

6.2. งานตรวจสอบโดยการใช้สารแทรกซึม( Penetrant Testing) ครูฝึก 3 80 
รวมระยะเวลาฝึก  162 

ช่างเชื่อมโลหะ 

ฝึกงาน 1 ปฏิบัติงานทีส่อดคล้องกับลักษณะของงานในสาขาวิชาชีพในสถาน
ประกอบการ สถานประกอบอาชีพอิสระหรือแหล่งวิทยาการ ให้เกิด
ความช้านาญ มีทักษะและประสบการณ์งานอาชีพในระดับฝีมือ โดย
ผ่านความเห็นชอบร่วมกันของผู้รับผิดชอบการฝึกงานในสาขาวิชา 
นั น ๆ และรายงานผลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาการฝึกงาน 
 

  

รวมระยะเวลาฝึก  160 

ช่างเชื่อมโลหะ 

ฝึกงาน 2 ปฏิบัติงานทีส่อดคล้องกับลักษณะของงานในสาขาวิชาชีพในสถาน
ประกอบการ สถานประกอบอาชีพอิสระหรือแหล่งวิทยาการ ให้เกิด
ความช้านาญ มีทักษะและประสบการณ์งานอาชีพในระดับฝี มือ โดย
ผ่านความเห็นชอบร่วมกันของผู้รับผิดชอบการฝึกงานในสาขาวิชา 
นั น ๆ และรายงานผลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาการฝึกงาน 
 

  

รวมระยะเวลาฝึก  160 

 กิจกรรมในสถาน
ประกอบการ 1 

  36 

 กิจกรรมในสถาน
ประกอบการ 2 

  36 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน งานหลัก งานย่อย ครูฝึก เวลาฝึก (ชั่วโมง) 
 งานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊ส

คลุม 1 * 
  108 

 รวมระยะเวลาการฝึกงาน 1,536 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 
 
 

 
 

 

แผนการฝึกงานรายหน่วย (ฝอ.2)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างส ี

งานหลัก   1. งานพ่นสีแผ่นเหล็ก 
งานย่อย 1.1. งานปรับแรงดันลมและดักน ้า     เวลาฝึก   :  54 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายณธี  รัตนัย  ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
 

ตอบค้าถามหลักการท้างานของชุดปรับ
แรงดันลมและกรองลมดักน ้าได้ตาม
มาตรฐานการใช้งาน 
ปฏิบัติงานติดตั งเครื่องปรับแรงดันลม
และกรองลมดักน ้าได้ตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 
รอบคอบในการปฏิบัติงาน รักษาความ
ปลอดภัยและมีความสะอาด 

K1 
 
 
 

 
 
 

S2 

 
 
 
 
 

 
A1 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

1. หลักการท้างานของชุดปรับแรงดันลม
และกรองลมดักน ้า 
2.วิธีติดตั งเครื่องปรับแรงดันลมและ
กรองลมดักน ้า 
3. ความปลอดภัยในการใช้งานเครื่องปั้ม
ลม และการใช้ชุดปรบัแรงดันลม 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

ชุดกรองลมดักน ้า 
ชุดปรับแรงดันลม 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างส ี

งานหลัก   1. งานพ่นสีแผ่นเหล็ก 
งานย่อย 1.2. งานผสมสี       เวลาฝึก   :  54 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายณธี  รัตนัย ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
2 
 
3 
4 

อธิบายหลักการเลือกใช้สีได้เหมาะสม
ตามวัสดุที่เลือกใช้ 
ตอบค้าถามเรื่องอัตราส่วนที่เหมาะสมใน
การผสมส ี
ปฏิบัติงานผสมสีได้อัตราส่วนที่เหมาะสม 
รอบคอบในการปฏิบัติงาน รักษาความ
ปลอดภัยและมีความสะอาด 
 

K1 
 

K1 
 
 
 

 
 
 

 
S1 

 
 
 
 

 
A1 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.การเลือกใช้สีให้เหมาะสมกับวัสดุที่จะ
พ่นสี 
2.อัตราส่วนในการผสมส ี
3.วิธีการผสมส ี
4.ความปลอดภัยในการผสมสี 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

คู่มืออัตราส่วนการ
ผสมส ี
ส ี
ทินเนอร์ 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

 
 
 

 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างส ี

งานหลัก   1. งานพ่นสีแผ่นเหล็ก 
งานย่อย 1.3. งานท้าความสะอาดชุดพ่นสี     เวลาฝึก   :  54 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายณธี  รัตนัย ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
 

 

อธิบายหลักการใช้งานกาพ่นสีได้ตาม
มาตรฐานสมาคมตัวถังและสี 
 
ปฏิบัติงานท้าความสะอาดกาพ่นสีได้
ถูกต้องตามขั นตอน 
 
รอบคอบในการปฏิบัติงาน รักษาความ
ปลอดภัยและมีความสะอาด 
 

K1  
 
 

S1 

 
 
 
 
 
 

A1 

 
 
 
 
 
 
 

1.วิธีการใช้งานกาพ่นสี 
2.ขั นตอนการท้าความสะอาดกาพ่นสี 
3.ความปลอดภัยในการท้าความสะอาด
กาพ่นสี 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

กาพ่นสี 
แปรงขัด 2 ขนาด 
แปรงปัด 
แปรงเกลียวขนาด
ใหญ ่
แปรงเกลียวขนาด
เล็ก (10 มม. 5 
มม. และ 3 มม.)
เข็มเทฟลอนท้า
ความสะอาด 12 
ชิ น และจาระบ ี

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างเจียระไนตกแต่ง 

งานหลัก   2. งานเจียระไนตกแต่ง 
งานย่อย 2.1. งานเจียระไนลบคม      เวลาฝึก   :  82 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายณธี  รัตนัย ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
4 

อธิบายหลักการท้างานของเครื่องเจียร์
ไฟฟ้าและความปลอดภัยในการใช้งาน
เครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
บอกความแตกต่างลักษณะใบของเครื่อง
เจียร์ไฟฟ้าได้ตามลักษณะการใช้งาน 
 
ปฏิบัติงานเจียระไนลบคมได้ตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 
รอบคอบในการปฏิบัติงาน รักษาความ
ปลอดภัยและมีความสะอาด 

K1 
 
 

K2 

 
 
 
 
 

 
S1 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
A1 

 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการท้างานของเครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
2.ความปลอดภัยในการใช้งานเครื่อง
เจียร์ไฟฟ้า 
3.ลักษณะใบของเครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
4.วิธีการเจียระไนลับคมตัด 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

เครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
ใบเจียร์ ใบตัด 
เหล็ก 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างเจียระไนตกแต่ง 

งานหลัก   2. งานเจียระไนตกแต่ง 
งานย่อย 2.2. งานเจียระไนตัดเฉือนโลหะแผ่น     เวลาฝึก   :  80 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายณธี  รตันัย ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
4 

อธิบายหลักการท้างานของเครื่องเจียร์
ไฟฟ้าและความปลอดภัยในการใช้งาน
เครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
บอกความแตกต่างลักษณะใบของเครื่อง
เจียร์ไฟฟ้าได้ตามลักษณะการใช้งาน 
 
ปฏิบัติงานเจียระไนตัดเฉือนโลหะได้ตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 
รอบคอบในการปฏิบัติงาน รักษาความ
ปลอดภัยและมีความสะอาด 

K1 
 
 

K2 

 
 
 
 
 

 
S1 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
A1 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการท้างานของเครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
2.ความปลอดภัยในการใช้งานเครื่อง
เจียร์ไฟฟ้า 
3.ลักษณะใบของเครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
4.วิธีการเจียระไนลับคมตัด 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

เครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
ใบเจียร์ ใบตัด 
เหล็ก 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างเขียนแบบงานเชื่อม 

งานหลัก   3. งานอ่านแบบ/เขียน Welding Data Control / Montating 
งานย่อย 3.1. งานอ่านแบบงานเชื่อม สัญลักษณ์มาตรฐานในงานเชื่อม   เวลาฝึก   :  92 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายอิสริยะ  คงภู่ ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
4 

ตอบค้าถามเรื่องสัญลักษณ์มาตรฐานใน
งานเชื่อมได้ตามมาตรฐานสากล ISO  
 
อ่านแบบงานภาพฉาย แบบสั่งงาน แบบ
แผ่นคลี่ ได้ตามมาตรฐานงานเขียนแบบ 
 
อ่านแบบสัญลักษณ์ในงานเชื่อมโลหะตาม
มาตรฐาน ISO 
 
รอบคอบในการปฏิบัติงานอ่านแบบ 
 

K1 
 
 

K1 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
S1 

 
 
 
 
 
 
 

 
A1 

 
 
 
 
 
 
 

1.มาตรฐานในงานเขียนแบบ 
2.สัญลักษณ์มาตรฐานในงานเชื่อมได้
ตามมาตรฐานสากล ISO 
3.ภาพฉาย  
4.แบบสั่งงาน  
5.แบบแผ่นคลี่ 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

แบบสั่งงาน 
หนังสือตารางงาน
โลหะ 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างเขียนแบบงานเชื่อม 

งานหลัก   3. งานอ่านแบบ/เขียน Welding Data Control / Montating 
งานย่อย 3.2. งานเขียน Welding Data Control / Montating   เวลาฝึก   :  102 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายอิสริยะ  คงภู่ ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
 

ตอบค้าถามหลักการ เขียนWelding 
Data Control / Montatingได้ตาม
มาตรฐานWPS 
เขียน Welding Data Control / 
Montatingได้ถูกต้องตามมาตรฐานWPS 
 
รอบคอบในการปฏิบัติงานเขียนWelding 
Data Control / Montaging 
 

K1  
 
 

S1 

 
 
 
 
 
 

A1 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการ เขียนWelding Data 
Control / Montating ตามมาตรฐาน
WPS 
2.วิธีการเขียนWelding Data Control 
/ Montatingได้ตามมาตรฐานWPS 
 
 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

แบบสั่งงาน 
หนังสือตารางงาน 
คอมพิวเตอร์ 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างเชื่อมประกอบ 

งานหลัก   4. งานเชื่อมประกอบ/เชื่อมโครงสร้าง 
งานย่อย 4.1. งานกระบวนการเชื่อมด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์(เชื่อมไฟฟ้า)  เวลาฝึก   :  92 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายอิสริยะ  คงภู่ ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 
4 

อธิบายหลักการท้างานและความ
ปลอดภัยในงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อม
หุ้มฟลักซ์ 
ใช้อุปกรณ์ในงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวด
เชื่อมหุ้มฟลักซ์และปรับตั งได้ตาม
มาตรฐานความปลอดภัย 
ปฏิบัติงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้ม 
ฟลักซ์ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
รอบคอบในการปฏิบัติงาน มีความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 

K1  
 

 
S1 
 
 

S1 

 
 
 
 
 
 
 

 
A1 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการท้างานและความปลอดภัยใน
งานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ 
2.อุปกรณ์ในงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวด
เชื่อมหุ้มฟลักซ์ 
3.ตรวจสอบและปรับตั งในงานเชื่อม
ไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

แบบสั่งงาน 
คู่มืองานเชื่อม
ไฟฟ้าด้วยลวด
เชื่อมหุ้มฟลักซ์ 
อุปกรณ์ในงาน
เชื่อมไฟฟ้าด้วย
ลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน ช่างเชื่อมประกอบ 

งานหลัก   4. งานเชื่อมประกอบ/เชื่อมโครงสร้าง 
งานย่อย 4.2. งานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สปกคลุม(GMAW)    เวลาฝึก   :  102 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายอิสริยะ  คงภู่ ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
4 

อธิบายหลักการท้างานและความ
ปลอดภัยในงานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สปก
คลุม(GMAW) 
ใช้อุปกรณ์ในงานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สปก
คลุม(GMAW)และปรับตั งได้ตาม
มาตรฐานความปลอดภัย 
ปฏิบัติงานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สปกคลุม
(GMAW)ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 
รอบคอบในการปฏิบัติงาน มีความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 

K1  
 
 

S1 
 

 
S1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
A1 

 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการท้างานและความปลอดภัยใน
งานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊สปกคลุม
(GMAW) 
2.อุปกรณ์ในงานเชื่อมอาร์กโลหะแก๊ส
ปกคลุม(GMAW) 
3.ตรวจสอบและปรับตั งในงานเชื่อม
อาร์กโลหะแก๊สปกคลุม(GMAW) 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

แบบสั่งงาน 
คู่มืองานเชื่อมงาน
เชื่อมอาร์กโลหะ
แก๊สปกคลุม
(GMAW) 
อุปกรณ์ในงาน
เชื่อมอาร์กโลหะ
แก๊สปกคลุม
(GMAW) 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช ้
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน พนักงานตรวจสอบคุณภาพ QC 

งานหลัก   5. งานอ่านค่าเครื่องมือวัด 
งานย่อย 5.1. งานตรวจสอบชิ นงานด้วยเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   เวลาฝึก   :  82 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายกาวี  ประชาชิต ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
4 

ตอบค้าถามเรื่องส่วนประกอบหลักการใช้
งานเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  
 
อ่านค่าเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ ได้ถูกต้อง
ตามค่าความละเอียด 
 
เก็บรักษาเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ได้ถูกต้อง
ตามหลักการใช้งาน 
 
ปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบ มีความ
สนใจใฝ่เรียนรู ้

K1  
 
 

S1 
 

 
S1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
A1 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการใช้งานเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  
2.หลักการอ่านค่าเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  
3.หลักการเก็บรักษาเวอร์เนียร์คาลิป
เปอร์  
 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

ชิ นงานชิ นส่วนงาน 
หนังสือตารางงาน
โลหะ 
เวอร์เนียร์คาลิป
เปอร์  

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน พนักงานตรวจสอบคุณภาพ QC 

งานหลัก   5. งานอ่านค่าเครื่องมือวัด 
งานย่อย 5.2. งานตรวจสอบวัดขนาดของชิ นงานด้วยไมโครมิเตอร์   เวลาฝึก   :  80 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายกาวี  ประชาชิต ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
2 
 
 
3 
 

 
4 

ตอบค้าถามเรื่องส่วนประกอบหลักการใช้
งานไมโครมิเตอร์  
 
อ่านค่าไมโครมิเตอร์ ได้ถูกต้องตามค่า
ความละเอียด 
 
เก็บรักษาไมโครมิเตอร์ ได้ถูกต้องตาม
หลักการใชง้าน 
 
ปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบ มีความ
สนใจใฝ่เรียนรู ้

K1  
 
 

S1 
 

 
S1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
A1 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการใช้งานไมโครมิเตอร์  
2.หลักการอ่านค่าไมโครมิเตอร์  
3.หลักการเก็บรักษาไมโครมิเตอร์  

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

ชิ นงานชิ นส่วนยาน
ยนต์ 
หนังสือตารางงาน
โลหะ 
ไมโครมิเตอร์  

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน NDT Inspector 

งานหลัก   6. งานตรวจสอบรอยเชื่อมเเบบไม่ท้าลายสภาพ 
งานย่อย 6.1. งานตรวจสอบโดยวิธีการตรวจพินิจ ( Visual Testing )   เวลาฝึก   :  82 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายกาวี  ประชาชิต ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 

 
 
2 
 
 
 
3 
 
 

อธิบายการตรวจสอบโดยวิธีการตรวจ
พินิจ ( Visual Testing ) ได้ถูกต้องตาม
มาตรฐานและตามหลักความปลอดภัย 
  
ปฏิบัติงานทดสอบวัสดุและตรวจสอบโดย
วิธีการตรวจพินิจ ( Visual Testing )ได้
ตามหลักการปฏิบัติงาน 
 
ปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบ มีความ
สนใจใฝ่เรียนรู ้

K1  
 

 
 

S1 

 
 
 
 
 

 
 
 

A1 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการตรวจสอบโดยวิธีการตรวจ
พินิจ( Visual Testing ) 
2.วิธีการตรวจสอบโดยวิธีการตรวจพินิจ( 
Visual Testing ) 
3.ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานโดย
วิธีการตรวจพินิจ( Visual Testing ) 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

ชิ นงานเชื่อม 
หนังสือตารางงาน 
อุปกรณ์ในการ
ตรวจสอบโดย
วิธีการตรวจพินิจ 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                                                                                                                                                                                                    แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 
 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

แผนการฝึกงานรายหน่วย บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 
ผู้เรียนระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ระดับชั้น ปวช. สาขาวิชา ช่างเช่ือมโลหะ สาขางาน โครงสร้าง 

อาชีพ / ต าแหน่งงาน NDT Inspector 

งานหลัก   6. งานตรวจสอบรอยเชื่อมเเบบไม่ท้าลายสภาพ 
งานย่อย 6.2. งานตรวจสอบโดยการใช้สารแทรกซึม( Penetrant Testing)  เวลาฝึก   :  80 ชั่วโมง 

ครูฝึก  นายกาวี  ประชาชิต ต าแหน่ง หัวหน้างาน หน่วยงาน บริษัท ลีบแฮรร์ (ประเทศไทย) 

ท่ี จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ระดับความสามารถท่ีต้องการ 

หัวข้อเรื่อง วิธีสอน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ 

สื่อการสอน 
วิธีการประเมิน 

ความรู้ ทักษะ เจตคติ ประยุกต์ใช ้
1 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 

อธิบายการตรวจสอบโดยการใช้สาร
แทรกซึม( Penetrant Testing) ได้
ถูกต้องตามมาตรฐานและตามหลักความ
ปลอดภัย  
ปฏิบัติงานทดสอบวัสดุและตรวจสอบโดย
วิธีการใช้สารแทรกซึม( Penetrant 
Testing)ได้ตามหลักการปฏิบัติงาน 
 
ปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบ มีความ
สนใจใฝ่เรียนรู ้
 

K1  
 

 
 

S1 

 
 
 
 
 

 
 
 

A1 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.หลักการตรวจสอบโดยวิธีการใช้สาร
แทรกซึม( Penetrant Testing) 
2.วิธีการตรวจสอบโดยวิธีการใช้สาร
แทรกซึม( Penetrant Testing) 
3.ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานโดย
วิธีการใช้สารแทรกซึม( Penetrant 
Testing) 

บรรยาย 
สาธิตและ 
ปฏิบัติ 

ชิ นงานเชื่อม 
หนังสือตารางงาน 
อุปกรณ์ในการ
ตรวจสอบโดย
วิธีการใช้สารแทรก
ซึม( Penetrant 
Testing) 

1.แบบทดสอบ 
2.ถามตอบ 
3.ใบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
4.แบบสังเกตุ 
 

หมายเหตุ จุดประสงค์ครอบคลุมด้านความรู้ (K) , ด้านทักษะ(S) , ด้านเจตคติ(A), ด้านการประยุกต์ใช(้Ap) โดยเมื่อก าหนดจุดประสงค์แล้วให้ระบุระดับความสามารถในช่อง ความรู ้ทักษะ เจตคติ และการประยุกต์ใช้ 
ความรู้ หมายถึง K1:ความรู้  ความจ้าที่จ้าเป็นในการปฏิบัติหน้าที ่ K2:ความเข้าใจความรู้ที่เก่ียวข้องกับการท้างาน K3:ความรู้ที่ใชใ้นการแก้ปัญหา สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
ทักษะ หมายถึง S1:ทักษะระดับการเลียนแบบครูฝึก  S2:ทักษะในการท้างานด้วยความถูกต้อง S3:ทักษะในการท้างานด้วยความช้านาญ สร้างสรรค์ พัฒนางาน หรือน้าเสนองาน 
เจตคติ หมายถึง A1:การยอมรับกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสงัคม A2:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคม A3:การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานที่ท้างานและสังคมจนเป็นลักษณะนิสัยประยุกต์ใช้หมายถึง   

Ap1:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ Ap2:ประยุกต์ความรู้และทักษะในการแก้ปัญหางานที่ซับซ้อน หรือในประเด็นที่ยังไม่ชัดเจน Ap3:วางแผนการแก้ปัญหา การปฏิบัติงานที่ซับซ้อน หรือ
พัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาด้วยกลยุทธ์ที่หลากหลาย 

ฝอ.2 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างรายวิชาทวิภาคี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-8002  ฝึกงาน 1          0 -6 -2  
(Work Practice 1) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. เข้าใจขั้นตอนและกระบวนการปฏิบัติงานอาชพีอย่างเป็นระบบ 
2. สามารถปฏิบัติงานอาชีพในสถานประกอบการ สถานประกอบอาชีพอิสระหรือแหล่งวิทยาการจนเกิด
ความชาํนาญ มีทกัษะและประสบการณ์ นําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอาชีพระดับฝีมือ 
3. มีเจตคตทิี่ดีตอ่การปฏิบัติงานอาชีพ และมีกิจนสิัยในการทาํงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย คณุธรรม 
จริยธรรม ความคิดสร้างสรรค ์ขยัน อดทนและสามารถทาํงานรว่มกับผู้อื่น 
   

สมรรถนะรายวิชา  
1. เตรียมความพร้อมของร่างกายและเครื่องมืออุปกรณ์ตามลกัษณะงาน 
2. ปฏิบัติงานอาชีพตามขั้นตอนและกระบวนการที่สถานประกอบการกาํหนด 
3. พัฒนาการทํางานที่ปฏิบัติในสถานประกอบการ 
4. บันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงาน 
  

ค าอธิบายรายวิชา  
ปฏิบัติงานที่สอดคล้องกบัลักษณะของงานในสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ สถานประกอบอาชีพ

อิสระหรือแหล่งวิทยาการ ให้เกิดความชาํนาญ มทีักษะและประสบการณง์านอาชีพในระดับฝีมือ โดยผ่านความ

เห็นชอบร่วมกันของผู้รับผิดชอบการฝกึงานในสาขาวิชานั้น ๆ และรายงานผลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาการ

ฝึกงาน 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-5201  ปฏิบัติงานโครงสร้าง 1        0 -9 -3                          
(StructuresPractice 1) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการทํางานของชุดปรบัแรงดันลม กรองลมดักนํ้า สี ได้เหมาะสมกับวัสดุ  
การคาํนวณอตัราส่วนที่เหมาะสมในการผสมสีและการใช้ชุดพ่นสีได้ตามมาตรฐานสมาคมตัวถังและสี  
2. มีทักษะเกี่ยวกับการตดิตั้งเครื่องปรับแรงดันลม กรองลมดักน้ํา การผสมสี และการทาํความสะอาดกา
พ่นสี 
3. มีกิจนิสัยในการทาํงานอย่างมีระเบียบแผน มีความรอบคอบ และปฏิบัติงานตามหลักความปลอดภัย 
   

สมรรถนะรายวิชา  
1. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสร้าง 

 

ค าอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการทํางานของชุดปรับแรงดันลม กรองลมดักน้าํ การเลือกใช้สทีี่เหมาะสมกับ

วัสดุ อตัราส่วนในการผสมสี วิธกีารผสมสี การทาํความสะอาดชุดพ่นสี โดยถูกต้องตามมาตรฐานและตามหลัก
ความปลอดภัยและอาชวีอนามัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-5202  ปฏิบัติงานโครงสร้าง 2        0 -9 -3                          
(StructuresPractice 2) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการทํางานของเครื่องเจียร์ไฟฟา้  ลักษณะใบของเครื่องเจียร์ไฟฟา้ และความ
ปลอดภัยในการใช้งานเครื่องเจียร์ไฟฟ้า 
2. มีทักษะเกี่ยวกับการเจียระไนลบคมและเจียระไนตัดเฉือนโลหะ 
3. มีกิจนิสัยในการทาํงานอย่างมีระเบียบแผน มีความรอบคอบ และปฏิบัติงานตามหลักความปลอดภัย 
   

สมรรถนะรายวิชา  
1. ปรับแปรรูปและข้ึนรูปงานด้วยเครื่องมือกล 

 

ค าอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการทํางานของเครื่องเจียร์ไฟฟ้า ลักษณะใบของเครื่องเจียร์ไฟฟา้ วิธีการ

เจียระไนลับคมตัดและเจียระไนตัดเฉือนโลหะ โดยถูกต้องตามมาตรฐานและตามหลักความปลอดภัยและอาชีวอนา
มัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-5203  ปฏิบัติงานโครงสร้าง 3        0 -9 -3                          
(StructuresPractice 3) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับสญัลักษณ์มาตรฐานใน งานเชื่อมตามมาตรฐานสากล ISO  อา่นแบบงานภาพฉาย 
แบบสั่งงาน แบบแผ่นคลี่ และหลักการเขียนWelding Data Control / Montating 
2. มีทักษะเกี่ยวกับการอา่นแบบสัญลักษณ์ในงานเชื่อมโลหะตามมาตรฐาน ISO และเขียน Welding 
Data Control / Montating 
3. มีกิจนิสัยในการทาํงานอย่างมีระเบียบแผน มีความรอบคอบ และปฏิบัติงานตามหลักความปลอดภัย 
   

สมรรถนะรายวิชา  
1. อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุอตุสาหกรรม 

ค าอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับมาตรฐานในงานเขียนแบบ สัญลักษณ์มาตรฐานในงานเชื่อมตามมาตรฐานสากล 

ISO  แบบภาพฉาย  แบบสั่งงาน  แบบแผ่นคลี่ และ Welding Data Control / Montating ตามมาตรฐาน WPS 
โดยถูกต้องตามมาตรฐานและตามหลักความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-8003  ฝึกงาน 2          0 -6 -2  
(Work Practice 2) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. เข้าใจขั้นตอนและกระบวนการปฏิบัติงานอาชพีอย่างเป็นระบบ 
2. สามารถปฏิบัติงานอาชีพในสถานประกอบการ สถานประกอบอาชีพอิสระหรือแหล่งวิทยาการจนเกิด
ความชาํนาญ มีทกัษะและประสบการณ์ นําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอาชีพระดับฝีมือ 
3. มีเจตคตทิี่ดีตอ่การปฏิบัติงานอาชีพ และมีกิจนสิัยในการทาํงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย คณุธรรม 
จริยธรรม ความคิดสร้างสรรค ์ขยัน อดทนและสามารถทาํงานรว่มกับผู้อื่น 
   

สมรรถนะรายวิชา  
1. เตรียมความพร้อมของร่างกายและเครื่องมืออุปกรณ์ตามลกัษณะงาน 
2. ปฏิบัติงานอาชีพตามขั้นตอนและกระบวนการที่สถานประกอบการกาํหนด 
3. พัฒนาการทํางานที่ปฏิบัติในสถานประกอบการ 
4. บันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงาน 
  

ค าอธิบายรายวิชา  
ปฏิบัติงานที่สอดคล้องกบัลักษณะของงานในสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ สถานประกอบอาชีพ

อิสระหรือแหล่งวิทยาการ ให้เกิดความชาํนาญ มทีักษะและประสบการณง์านอาชีพในระดับฝีมือ โดยผ่านความ

เห็นชอบร่วมกันของผู้รับผิดชอบการฝกึงานในสาขาวิชานั้น ๆ และรายงานผลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาการ

ฝึกงาน(ผู้เรียนสามารถปฏิบัติงานใหม่หรืองานที่ตอ่เน่ืองจากรายวิชา 20103-8002ใน สถานประกอบการ สถาน

ประกอบอาชีพอิสระหรอืแหล่งวิทยาการแห่งเดิม หรือแห่งใหม่) 

 

 

 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-5204  ปฏิบัติงานโครงสร้าง 4        0 -9 -3                          
(StructuresPractice 4) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ กระบวนการเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ การเชื่อมอาร์กโลหะแก๊ส
ปกคลุม (GMAW) 
2. มีทักษะเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ การเชื่อมอารก์โลหะแก๊สปกคลุม 
(GMAW)และการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ในงานเชื่อม 
3. มีเจตคติและกจินิสัยทีด่ีในการทํางานด้วยความละเอียดรอบคอบ ปลอดภัย เป็นระเบียบ สะอาด ตรง
ต่อเวลามีความซื่อสัตย์ รบัผิดชอบ และรักษาสภาพแวดล้อม 
   

สมรรถนะรายวิชา  
1. เชื่อมอารก์ลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอน 
2. เชื่อมอารก์โลหะแก๊สคลุม แผ่นเหล็กและท่อเหล็กกล้าคาร์บอน 

 

ค าอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการ กระบวนการเชื่อมไฟฟา้ด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ การเชื่อมอารก์โลหะ

แก๊สปกคลุม (GMAW) หลักความปลอดภัยใน การปฏิบัติงาน การเลือกใชว้ัสดุ เครือ่งมือและอุปรณ์  
ท่าเชื่อม การประกอบตดิตั้งเครื่องมืออุปกรณ์งานเชื่อม มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทํางานด้วยความละเอียด
รอบคอบ ปลอดภัย เป็นระเบียบ สะอาด ตรงต่อเวลามีความซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และรักษาสภาพแวดล้อม  
 
 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-5205  ปฏิบัติงานโครงสร้าง 5        0 -9 -3                          
(StructuresPractice 5) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. เข้าใจหลักการทํางานของเครื่องมือวัด และเครื่องมือตรวจสอบ 
2. มีทักษะการปฏิบัติงานด้านเครื่องมือวดั และเครื่องมือตรวจสอบ 
3. มีทักษะการบํารุงรักษาเครื่องมือวดั และเครื่องมือตรวจสอบ 
3. มีกิจนิสัยในการปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบ มีความสนใจใฝ่เรียนรู ้
   

สมรรถนะรายวิชา  
1. ผลิตงานผลิตภัณฑ์โลหะโครงสร้าง 

 

ค าอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ ระบบหน่วยวัด มาตรฐานหน่วยวัด การใช้เครือ่งมือวัด เครื่องมือ 

ตรวจสอบชนิดตา่ง ๆ เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  ไมโครมิเตอร ์จัดเก็บบํารุงรกัษาเครื่องมือวดั และเครื่องมือ 
ตรวจสอบ ปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบ มีความสนใจใฝ่เรียนรู ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

20103-5206  ปฏิบัติงานโครงสร้าง 6        0 -9 -3                          
(StructuresPractice 6) 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพือ่ให้  
1. เข้าใจในหลักการ ทดสอบวัสดุและงานเชื่อม แบบไม่ทําลายสภาพ 
2. มีทักษะปฏิบัติงานทดสอบวัสดุและงานเชื่อม แบบไม่ทําลายสภาพ 
3. มีกิจนิสัยทีด่ีในการทาํงานรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา รกัษาความสะอาดและปลอดภัย   

 

สมรรถนะรายวิชา  
1. ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาในงานอาชีพด้านโครงสร้างที่ไม่อยู่ภายใต้ การควบคุมในบางเรื่อง 
 

ค าอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการเบ้ืองต้น การตรวจสอบวัสดุและงานเชื่อม ดว้ยวิธีไมท่ําลายสภาพด้วย

การตรวจพินิจ ( Visual Testing ) ใช้สารแทรกซึม( Penetrant Testing) อนุภาคแม่เหล็ก( Magnetic Particle 
Testing) โดยถูกต้องตามมาตรฐาน และตามหลักความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
 

  
 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 

 

 

 

 

 

ภาพการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 

ของนักเรียนนักศึกษา 

 

 

 



                                                                                                         แผนการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ 

 

จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 
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จัดท าโดย  ครูศราวุฒิ  วิสุงเร 
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