
ประเด็นท้าทาย
เรื่อง  “การจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ที่ได้รับอนุญาตจากกรม

พัฒนาฝีมือแรงงาน ในสถานศึกษาเพื่อเป็นศูนย์ในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานของผู้เรียน 
และบุคคลภายนอก ประจ าปีงบประมาณ 2569”



สภาพปัญหาการบริหารจัดการสถานศึกษาและ
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ีโดยจัดการศึกษา
ร่วมกับสถานประกอบการ  ได้เล่งเห็นความส าคัญ และคุณภาพของผู้เรียน และคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา ในด้านความรู้ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้เรียนและผู้ส าเรจ็การศกึษามี
คุณภาพด้านความรู้ ทักษะอาชีพ และความสามารถในการท างานยังไม่สอดคลอ้งกับความ
ต้องการของ ตลาดแรงงาน สถานประกอบการ และชุมชน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ต้องฝึกผู้เรียนให้ผา่นเกณฑ์ มาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ วิทยาลัยเทคนิคบ้านคา่ย
ได้ตระหนักและให้ความส าคญัในเรื่องนี้ และยังเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาลและส านักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศึกษา ในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาให้เชือ่มโยง
กับมาตรฐานอาชีพ โดยได้ด าเนินการประสานงานกับเครอืข่ายสถาบนัพัฒนาฝีมือแรงงาน 17 
ระยอง เพื่อจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ และยกระดับคุณภาพผู้เรยีนของ
วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสดุในการยกระดับคณุภาพผู้เรยีนของ 
สถานศึกษา ต่อไป 
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วิธีการด าเนินการให้บรรลุผล



3. ผลลัพธ์การพัฒนาท่ีคาดหวัง
   3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 ครูผู้สอนในแต่ละสาขาวิชา ของวิทยาลยัเทคนิคบ้านค่าย เข้ารับ
การอบรมและผ่านการอบรมหลักสูตรผู้ทดสอบมาตรฐาน ฝีมือแรงงาน ในแต่ละ
สาขาวิชาที่จะดำเนินการขอจัดตั้งเป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 ของจำนวนบุคลากรในแต่ละสาขาวิชาที่ขอจัดตั้งศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

3.1.2 วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ได้รับการจัดตั้งให้เป็นศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน ไม่น้อยกว่า  5  สาขา ในปีงบประมาณ 2569



3. ผลลัพธ์การพัฒนาที่คาดหวัง
   3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศึกษา ร่วมมือกับ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานในพื้นทีพ่ัฒนาหรือ
จัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานใน
สถานศึกษาเพื่อยกระดับคณุภาพ ผู้เรียนให้มี
สมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ และตลาดแรงงาน 

3.2.2 นักศึกษาและผู้สนใจ จะมี
ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
ที่จัดตั้งขึ้นโดย
วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย และเสีย
ค่าใช้จ่ายต่ า 

3.2.3  นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคบ้าน
ค่าย เมื่อส าเร็จการศึกษาจะมีความรู้
ความสามารถและสมรรถนอาชีพ
สอดคล้องกับทักษะฝีมือ ความรู้ 
ความสามารถ และการจ้างงานใน
ตลาดแรงงาน 
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