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	การออกแบบแผนการเรียนรู้
	สามารถเชื่อมโยงกับสถานการณ์จริงจะช่วยกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน เช่น การนำกรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับรายวิชา มาวิเคราะห์และอภิปรายในกลุ่ม โดยการแบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่มเล็กที่มีความหลากหลายและใช้สื่อจากการพัฒนาเว็บไซต์สื่อการสอนรายวิชาทฤษฎีเครื่องมือกล ลดปัญหานักเรียนลืมเอาหนังสือมาเรียน ทั้งพื้นฐานความรู้และทักษะการสื่อสารทางสังคมจะมีเครื่องมือ 2 รูปแบบ คือ  1. แบบทดสอบก่อนเรียน และหลังเรียน รายวิชา ทฤษฎีเครื่องมือกล
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	การออกแบบแผนการเรียนรู้
	2. กิจกรรม ก่อนการเริ่มการเรียนการสอน เป็นกิจกรรมที่ชวนให้เกิดความสนใจ และยังสื่อถึงการสร้างการพูดคุยที่ลึกซึ้ง ความหมายที่อยู่เบื้องหลังอาจเกี่ยวกับการสร้างพื้นที่หรือโอกาสให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเชิงลึก ยังช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกัน และเตรียมความพร้อมของผู้เรียนผ่านกิจกรรมสร้างทักษะทางสังคม เช่น การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การแก้ไขปัญหาในกลุ่ม และการบริหารความขัดแย้ง
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	การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน
	โดยผู้สอนได้ใช้สื่อการเรียนจากเว็บไซต์ที่ทำขึ้น เป็นเครื่องมือสำคัญในการถ่ายทอดเนื้อหาผ่านระบบ เว็บไซต์สื่อการสอนรายวิชาทฤษฎีเครื่องมือกล ลดปัญหานักเรียนลืมเอาหนังสือมาเรียน นอกจากนี้ การจัดการเรียนรู้ยังมุ่งเน้นเรื่องการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางรายวิชา ทฤษฎีเครื่องมือกล โดยนำเสนอเนื้อหาในลักษณะที่ชัดเจนและตรงประเด็นผ่านสื่อเดียวกัน ช่วยเน้นการฝึกฝนและการลงมือปฏิบัติ
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	การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน
	ผู้สอนมอบหมายให้ผู้เรียนจัดกิจกรรมระดมความคิดในหัวข้อที่เรียนมา เพื่อกระตุ้นให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และมุมมองในกลุ่ม โดยผู้เรียนแต่ละคนมีโอกาสเสนอความคิดเห็นและประยุกต์ใช้ความรู้ที่ได้รับ การทำกิจกรรมในลักษณะนี้ช่วยส่งเสริมทักษะการทำงานเป็นทีม การคิดวิเคราะห์ และการสื่อสารในกลุ่ม หลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการระดมความคิด ผู้เรียนในแต่ละกลุ่มจะนำเสนอผลการทำงานของกลุ่มต่อชั้นเรียน ซึ่งเปิดโอกาสให้ทุกคนเรียนรู้จากผลงานของกลุ่มอื่นๆ ผู้สอนได้ประเมินผล การระดมความคิดของผู้เรียน โดยวิเคราะห์ทั้งความถูกต้องของเนื้อหาและความคิดสร้างสรรค์ในการนำเสนอ
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	บทเรียนช่วยสอนออนไลน์ วิชาทฤษฏีเครื่องมือกล ระดับปวช.1 สาขาช่างกลโรงงาน จัดทำโดย นางสาวอิศริญาพร บุญวงษ์
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	การวัดผลประเมินผล
	1. การประเมินผลงานกลุ่ม การนำเสนอ และการสังเกต เพื่อให้สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ทั้งในระดับรายบุคคลและกลุ่ม   2. แบบทดสอบออนไลน์ ผ่าน google form   3.แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนรายวิชา ทฤษฎีเครื่องมือกล
	การประเมินผลเบื้องต้น
	การประเมินผลใช้วิธีการที่หลากหลาย ด้วยรูปแบบการประเมินผลดังนี้
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	การปรับปรุงและติดตามผล
	การรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผลจากกระบวนการเรียนรู้ด้วยแบบประเมินประสิทธิภาพของครูผู้สอนเพื่อใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาแผนการสอนในระยะยาว เพื่อพัฒนาการสร้างแรงจูงใจและบรรยากาศการเรียนรู้ที่น่าสนใจ กระบวนการที่มีเป้าหมายชัดเจนและการติดตามผลอย่างต่อเนื่องนี้ จะช่วยให้การเรียนรู้แบบร่วมมือเกิดผลสำเร็จอย่างยั่งยืน ผู้เรียนจะสามารถพัฒนาทักษะทั้งด้านวิชาการและสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมสำหรับการนำไปใช้ในสายวิชาชีพในอนาคตอย่างมั่นคงและมั่นใจ
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	3. ผลลัพธ์การพัฒนาที่คาดหวัง
	3.1 เชิงปริมาณ
	ผู้เรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)ชั้นปีที่ 1ที่เรียนในรายวิชา ทฤษฎีเครื่องมือกล จำนวน 37 คน ร้อยละ 70 ที่เรียนในรายวิชา ทฤษฎีเครื่องมือกล มีผลการพัฒนาความรู้และทักษะของนักเรียนในสายวิชาชีพที่ถูกต้องและผลสัมฤทธิ์ในผู้เรียนมีผลการเรียนในระดับดี
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	3. ผลลัพธ์การพัฒนาที่คาดหวัง
	3.2 เชิงคุณภาพ
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	จบการนำเสนอ
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