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ขอบเขตเนื้อหา



ประเด็นทา้ทาย

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในรายวิชาการระดับเพื่องาน
ก่อสร้าง(20106--2017)ทักษะการตั้งกล้องระดับและการอ่านค่าไม้สตาฟ 

ของนักเรยีน ปวช.3 แผนกชา่งกอ่สรา้ง



สภาพปัญหาของผู้เรียน
และการจัดการเรยีนรู้



สภาพปัญหาของเนื่องจากเป็นนักเรียนที่กลับจากการออกฝึกอาชีพ
แล้วเข้ามาเรียนในเทอมสุดท้ายก่อนจบการศึกษาในปีการศึกษา 2-2567
แต่ด้วยการฝึกอาชีพในสายงานก่อสร้างค่อนข้างหลากหลาย บางคน

ฝึกเรียนรู้ด้านงานก่อสร้างอาคารบางคนฝึกเรียนรู้ด้านงาน
สำรวจ(งานถนน)บางคนฝึกเรียนรู้ด้านงานโครงสร้างทั่วไปบางคนฝึก
เรียนรู้ด้านงานหมู่บ้าน บางคนฝึกเรียนรู้ด้านงานเฟอร์นิเจอร์ บางคน
ฝึกเรียนรู้ด้านงานขายวัสดุก่อสร้าง บางคนฝึกเรียนรู้ด้านงานตกแต่ง
ฯลฯ นักเรียนนักศึกษาประสบปัญหา ไม่สามารถตั้งเสาให้ดิ่งและฉาก 

ในงานตีผงังานกอ่สรา้งดว้ยเครื�องมอืชา่งได้

สภาพปัญหาของผู้เรียน
และการจัดการเรยีนรู้



ทำให้ครูมองเห็นปัญหาต่าง ๆ ของนักเรียนได้ชัดเจน นักเรียนสามารถ
ฝึกฝนได้เต็มที่นอกเหนือจากที่เรียนในเวลาเรียนซึ่งทำให้ผู้เรียนเห็น

ความก้าวหน้าของตนเอง การกระตุ้นให้ผู้เรียนฝึกฝนทักษะได้ทุกเวลา
จากเรียนรูก้ารปฏบิตัจิรงิมากยิ�งขึ�น

สภาพปัญหาของผู้เรียน
และการจัดการเรยีนรู้



ข้อเสนอแนะจากสถานระกอบการ

สถานประกอบการ ให้ความสำคัญกับการฝึก
อาชีพ ของนักเรียน นักศึกษา เป็นอย่างมาก
โดยจะสร้างองค์ความรู้จากสถานการณ์จริง

เพื่อให้ นักเรียน นักศึกษา ได้รับวิธีการ 
ให้สามารถนำไปต่อยอด และใช้ได้จริง  



วิธกีารดาํเนนิการใหบ้รรลผุล



วิธกีารดาํเนนิการใหบ้รรลผุล

พัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมสร้างโมเดลจำลอง และสื่อการสอนใน
รายวิชาการระดับเพื่องานก่อสร้าง ทักษะการตั้งกล้องระดับ และการอ่าน
ค่าไม้สตาฟรายบุคคลและกลุ่ม  โดยนักเรียนได้สามารถทบทวนเนื้อหาได้
ด้วยตนเองจากสื่อการสอนโมเดลจำลอง ครูผู้สอนนำปัญหาที่เกิดขึ้นกับผู้
เรียนมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครูผู้สอนประจำแผนกวิชาเพื่อที่จะหาแนวทาง
ในการพัฒนาผูเ้รยีนใหเ้ป�นไปตามที�กาํหนดไว ้โดยมขีั�นตอนดงันี�



วิธกีารดาํเนนิการใหบ้รรลผุล

 ขั้นที่  1 การวิเคราะห์ปัญหาและเป้าหมาย การศึกษาสภาพ
ปัญหาของผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) พบว่า

นักศึกษาไม่ทราบวิธีการและขาดความมั่นใจในการเลือกใช้เครื่อง
มือในการปฏิบัติงานการตั้งกล้องระดับ และการอ่านค่าไม้สตาฟ

ทำให้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้จึงเป็นจุดเริ่มต้นสำคัญ 



วิธกีารดาํเนนิการใหบ้รรลผุล

ขั้นที่  2 การออกแบบแผนการเรียนรู้ 
สามารถเชื่อมโยงกับสถานการณ์จริงจะช่วยความสนใจของผู้เรียน

 1.สร้างโมเดล(ไม้สตาฟ)จำลองอธิบายการเรียนรู้ 
2.เรียนรู้วิธีการสร้างฉาก ดิ่งในการตั้งเสาในชั้นเรียนทั้งแบบกลุ่ม

และรายบุคคล จากแบบก่อสร้าง



วิธกีารดาํเนนิการใหบ้รรลผุล
ขั้นที่  3 การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน 

โดยผู้สอนได้ใช้สื่อการสอนโมเดลจำลอง เป็นเครื่องมือสำคัญในการ
ถ่ายทอดเนื้อหา นอกจากนี้การจัดการเรียนรู้ยังมุ่งเน้นเรื่องวิธีการ
ตั้งกล้องระดับ และการอ่านค่าไม้สตาฟในชั้นเรียนทั้งแบบกลุ่มและ
รายบุคคล จากแบบก่อสร้าง โดยนำเสนอเนื้อหาในลักษณะที่ชัดเจน
เน้นการการลงมือปฏิบัติ ผู้สอนมอบหมายให้ผู้ เรียนได้ลงปฏิบัติจริง

เพื่อกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ โดยผู้ เรียนแต่ละคนมีโอกาสเสนอ
ความคิดเห็น และประยุกต์ใช้ความรู้ที่ ได้ลงปฏิบัติจริง และการทำ

กิจกรรมในลักษณะนี้ช่วยส่งเสริมทักษะการเรียนรู้วิธีการสร้างฉาก
ดิ่งในการตั้งเสาในชั้นเรียนทั้งแบบกลุ่มและรายบุคคล  ผู้สอนได้
ประเมินทักษะผลการการปฏิบัติงานของผู้ เรียนด้วยวิธีที�ถูกต้อง



วิธกีารดาํเนนิการใหบ้รรลผุล
ขั้นที่  4 การวัดผลประเมินผล 

 การประเมินผลใช้วิธีการที่หลากหลาย ด้วยรูปแบบการประเมินผลดังนี้
 1. การประเมินผลงานการสังเกตจากทักษะการตั้งกล้องระดับ 

และการอ่านค่าไม้สตาฟเพื่อให้สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ทั้งในระดับ
รายบุคคลและกลุ่ม 

 2. ผู้ เรียนประเมินผู้ เรียนร่วมกัน ด้วยแบบประเมินการปฏิบัติงาน
ในรายวิชาการระดับเพื่องานก่อสร้าง(20106-2017) ทักษะการตั้ง

กล้องระดับ และการอ่านค่าไม้สตาฟ 
3.ทดสอบปฏิบัติหลังเรียนรายวิชา รายวิชาการระดับเพื่องาน

ก่อสร้าง(20106-2017)ทักษะการตั�งกล้องระดับ และการอ่านค่า
ไม้สตาฟ รายบุคคลและกลุ่ม



วิธกีารดาํเนนิการใหบ้รรลผุล
ขั้นที่  5 การปรับปรุงและติดตามผล 

 การรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผลจากกระบวนการเรียนรู้ด้วย
แบบประเมินประสิทธิภาพของครูผู้สอนเพื่อใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาแผนการสอนในระยะยาว เพื่อพัฒนาการสร้างแรงจูงใจ

และบรรยากาศการเรียนรู้ที่น่าสนใจ กระตุ้นทักษะการสื่อสาร ผ่าน
กระบวนการที่มีเป้าหมายชัดเจนและมีการติดตามผลอย่างต่อเนื่อง
นี้  จะช่วยให้การเรียนรู้เกิดผลสำเร็จอย่างยั่งยืน ผู้ เรียนจะสามารถ

พัฒนาทักษะการตั้งเสาให้ได้ดิ่งและฉาก การตีผังงานก่อสร้าง
ด้วยเครื�องมือช่างได้อย่างมีประสิทธิภาพ



การประเมินทกัษะ จากการเรยีนรู้



การประเมินทกัษะ จากการเรยีนรู้



การแก้ป�ญหา ของครผููส้อน



ขอขอบคุณ
จบการนำเสนอ
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