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1.การมุ่งผลสัมฤทธิ์
สรุปการเยี่ยมบ้านนักเรียน

สรุปการบันทึกโฮมรูม



2.การบริการที่ดี
อำนวยความสะดวก เอาใจใส่ช่วย

เหลือผู้ปกครองและนักเรียน



3.การสั่งสม
ความเชี่ยวชาญในอาชีพ

อบรมพัฒนาแผนฝึก
อาชีพตลอดหลักสูตร

บรมเชิงปฏิบัติการ
ระเบียบและวิธีการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณ

อบรมและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
การใช้คอมพิวเตอร์(ตารางทำการ)



4.การยึดหมั่นในความถูกต้อง
ชอบธรรมและจริยธรรม



5.การทำงานเป็นทีม



ขอขอบคุณทุกท่าน
สวัสดีค่ะ


