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95 หมู่ 4 ต.ศรีสัชนาลัย อ.ศรีสัชนาลัย จ.สุโขทัย
145/3 หมู่ 9 ต.ชากบก อ.บานคาย จ.ระยอง

นางสาวสุธาสินี  ลอยฟ้า
เอม
26 พฤษภาคม 2535
34 ปี
ไทย
ไทย
พุทธ
มหาวิยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม
คณะครุศาสตร สาขาภาษาอังกฤษ

ชื่อ-สกุล
ชื่อเลน
เกิด
อายุ
สัญชาติ
เชื้อชาติ
ศาสนา
จบจาก
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:
:
:
:
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:
:

ข้อมูลส่วนตัว

ข้อมูลส่วนตัว
ProfileProfile

เบอร์มือถือ
อีเมล
ที่อยู
ที่อยูปจจุบัน

:
:
:
:

ข้อมูลการติดต่อ

พูดภาษาอังกฤษ / Microsoft Office / Canva / Adobe Photoshop

ความสามารถ / กิจกรรมยามว่าง
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ระดับอนุบาล
โรงเรียนบ้านเมืองเก่า  จ.สุโขทัย
สำเร็จการศึกษา : 2541

ระดับประถมศึกษา
โรงเรียนบานเมืองเกา จ.สุโขทัย
สำเร็จการศึกษา : ป 2547

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
โรงเรียนทาชัยวิทยา จ.สุโขทัย
สำเร็จการศึกษา : ป 2550

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
โรงเรียนท่าชัยวิทยา  จ.สุโขทัย
สำเร็จการศึกษา : ป 2553

ประวัติการศึกษา
EducationEducation
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.1 นำผลการวิเคราะห์หลักสูตร
มาจัดทำรายวิชาและหน่วยการ
เรียนรู้

นำผลการวิเคราะหหลักสูตร มาจดัทํา
รายวิชาและหนวยการเรยีนรูท่ี
สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู
และตัวช้ีวัดหรือผลการเรียนรูตาม
หลักสูตร ใหผูเรียนไดพัฒนาสมรรภ
นะและการเรยีนรูเต็มตามศักยภาพ
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.1 นำผลการวิเคราะห์หลักสูตร
มาจัดทำรายวิชาและหน่วยการ
เรียนรู้

นำผลการวิเคราะหหลักสูตร มาจดัทํา
รายวิชาและหนวยการเรยีนรูท่ี
สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู
และตัวช้ีวัดหรือผลการเรียนรูตาม
หลักสูตร ใหผูเรียนไดพัฒนาสมรรภ
นะและการเรยีนรูเต็มตามศักยภาพ
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.2 ปฏิบัติการสอน โดยออกแบบ
การจัดการเรียนรู้
1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้

ปฏิบัติการสอนโดยออกแบบการจัดการ
เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ คุณลักษณะ
ประจำวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และสมรรถนะที่สำคัญตามหลักสูตร 
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    จัดกิจกรรมการเรียนรู อํานวยความสะดวกในการเรียนรูและสงเสริมผูเรียน ได
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เรียนรูและทํางานรวมกัน

แสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing)



ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.2 ปฏิบัติการสอน โดยออกแบบ
การจัดการเรียนรู้
1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้

ปฏิบัติการสอนโดยออกแบบการจัดการ
เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ คุณลักษณะ
ประจำวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และสมรรถนะที่สำคัญตามหลักสูตร 
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    จัดกิจกรรมการเรียนรู อํานวยความสะดวกในการเรียนรูและสงเสริมผูเรียน ได
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เรียนรูและทํางานรวมกัน

แสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing)
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.4 เลือกและใช้สื่อเทคโนโลยี
และเเหล่งเรียนรู้
1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู้

เลือกและใชส่ือเทคโนโลยีและแหลง
เรียนรูท่ีสอดคลองกับกิจกรรมการเรียน
รูใหผูเรียนมีทักษะการคิด
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วัดและประเมินผลการเรียนรูดวยวิธีการ
ท่ีหลากหลายเหมาะสม และสอดคลอง
กับมาตรฐานการเรีนรู ใหผูเรียน
พัฒนาการเรียนรูอยางตอเน่ือง

สร้างบทเรียนจาก Wordwall



ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.4 เลือกและใช้สื่อเทคโนโลยี
และเเหล่งเรียนรู้
1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู้

เลือกและใชส่ือเทคโนโลยีและแหลง
เรียนรูท่ีสอดคลองกับกิจกรรมการเรียน
รูใหผูเรียนมีทักษะการคิด
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วัดและประเมินผลการเรียนรูดวยวิธีการ
ท่ีหลากหลายเหมาะสม และสอดคลอง
กับมาตรฐานการเรีนรู ใหผูเรียน
พัฒนาการเรียนรูอยางตอเน่ือง

สร้างบทเรียนจาก Wordwall
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.6 จัดบรรยากาศที่ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน
1.7 อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม

จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมและพัฒนาผู
เรียน ใหเกิดกระบวนการคิด ทักษะชีวิต
ทักษะการทํางาน ทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม ทักษะดานสารสนเทศ ส่ือ
และเทคโนโลยี
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อบรมบ่มนิสัยใหผูเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค
และคานิยมความเปนไทยท่ีดีงาม



ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

11..ด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้

1.6 จัดบรรยากาศที่ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน
1.7 อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม

จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมและพัฒนาผู
เรียน ใหเกิดกระบวนการคิด ทักษะชีวิต
ทักษะการทํางาน ทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม ทักษะดานสารสนเทศ ส่ือ
และเทคโนโลยี
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อบรมบ่มนิสัยใหผูเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค
และคานิยมความเปนไทยท่ีดีงาม
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้

2.1 จัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้
เรียนและรายวิชา
2.2 ดำเนินการตามระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน

จัดทําขอมูลสารสนเทศของผูเรียน เพ่ือ
ใชในการสงเสริม สนับสนุนการเรียนรู
และพัฒนาคุณภาพผูเรียน
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ดำเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือผู
เรียน โดยใชขอมูลสารสนเทศเก่ียวกับผู
เรียนรายบุคคล และประสานความรวม
มือกับผูมีสวนเก่ียวของ เพ่ือพัฒนาและ
แกปญหาผูเรียน



ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้

2.1 จัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้
เรียนและรายวิชา
2.2 ดำเนินการตามระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน

จัดทําขอมูลสารสนเทศของผูเรียน เพ่ือ
ใชในการสงเสริม สนับสนุนการเรียนรู
และพัฒนาคุณภาพผูเรียน
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ดำเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือผู
เรียน โดยใชขอมูลสารสนเทศเก่ียวกับผู
เรียนรายบุคคล และประสานความรวม
มือกับผูมีสวนเก่ียวของ เพ่ือพัฒนาและ
แกปญหาผูเรียน
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้

2.3 ร่วมปฏิิบัติงานทางวิชาการ
และงานอื่นๆ ของสถานศึกษา
2.4 ประสานความร่วมมือกับผู้
ปกครองหรือผู้เกี�ยวข้อง

ร่วมปฏิบัติงานทางวิชาการและงานอ่ืนๆ
ของสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา

13

ประสานความร่วมมือกับผูปกครองหรือ
ผูเก่ียวของเพ่ือรวมพัฒนาผูเรียน



ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้

2.3 ร่วมปฏิิบัติงานทางวิชาการ
และงานอื่นๆ ของสถานศึกษา
2.4 ประสานความร่วมมือกับผู้
ปกครองหรือผู้เกี�ยวข้อง

ร่วมปฏิบัติงานทางวิชาการและงานอ่ืนๆ
ของสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา
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ประสานความร่วมมือกับผูปกครองหรือ
ผูเก่ียวของเพ่ือรวมพัฒนาผูเรียน

2-2568



ส่วนที� 3 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

2. ด้านการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ2. ด้านการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ

3.1 พัฒนาตนเองอย่างเป็ นระบบ
อย่างต่อเนื�อง

พัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเน่ือง เพ่ือให
มีความรูความสามารถ ทักษะ โดยเฉพาะอยางย่ิง
การใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร
และการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการศึกษา
สมรรถนะ ทางวิชาชีพครูความรอบรูในเน้ือหา
วิชาและวิธีการสอน
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ส่วนที� 3 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

2. ด้านการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ2. ด้านการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ

3.1 พัฒนาตนเองอย่างเป็ นระบบ
อย่างต่อเนื�อง

พัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเน่ือง เพ่ือให
มีความรูความสามารถ ทักษะ โดยเฉพาะอยางย่ิง
การใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร
และการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการศึกษา
สมรรถนะ ทางวิชาชีพครูความรอบรูในเน้ือหา
วิชาและวิธีการสอน
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ส่วนที� 2 การประเมินผลสัมฤทธิ�์ของงาน

2. ด้านการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ2. ด้านการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ

3.2 มีส่วนร่วมในการและเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชีพ

มีสวนรวมในการแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาชีพ
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู

182-2568
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