
แผนกอิเล็กทรอนิกส์
วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย

แผนกอิเล็กทรอนิกส์
วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย

นายสายชล  อ่อนละออ
ตำแหน่ง พนักงานราชการครู

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

รายงานผลการดําเนินงาน
ตามขอตกลงในการพัฒนางาน
รายงานผลการดำเนินงาน

ตามข้อตกลงในการพัฒนางาน
(Performance Agreement : PA)

ตําแหน่ง พนักงานราชการครูตำแหน่ง พนักงานราชการครู

1



ขอตกลงในการพัฒนางานท่ีเปนประเด็นทาทาย
ในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน

ข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีเปนประเด็นทาทาย
ในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน

การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรูโดยประยุกตความรู
วิชาไมโครคอนโทรลเลอรสูการจัดทํา Mini Project

ของผูเรียน

การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ความรู้
วิชาไมโครคอนโทรลเลอร์สู่การจัดทำ Mini Project

ของผู้เรียน

นายสายชล  อ่อนละออ
ตำแหน่ง พนักงานราชการครู
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            ในการจดัการเรยีนการสอนรายวชิาทไมโครคอนโทรลเลอร� พบว�าผู�เรยีนมคีวามรู�พืน้ฐานเกีย่วกบัอปุกรณ�อเิลก็ทรอนกิส� วงจรไฟฟ�า การเขยีนโปรแกรม
และการใช�งานไมโครคอนโทรลเลอร�ในระดบัหนึง่ แต�ผู�เรยีนบางส�วนยงัไม�สามารถเชือ่มโยงความรู�ภาคทฤษฎไีปสู�การประยกุต�ใช�เพือ่สร�างชิน้งานหรอืระบบควบคมุที่
สามารถทาํงานได�จรงิ
ป�ญหาทีพ่บ ได�แก�
1. ผู�เรยีนสามารถเขยีนโปรแกรมตามตวัอย�างได� แต�ยงัขาดทกัษะในการนาํความรู�ไปประยกุต�ใช�กบัสถานการณ�จรงิ
2. ผู�เรยีนบางส�วนขาดทกัษะการวเิคราะห�ป�ญหาและการออกแบบระบบควบคมุ
3. ผู�เรยีนยงัไม�สามารถเชือ่มโยงการทาํงานระหว�างไมโครคอนโทรลเลอร� เซนเซอร� และอปุกรณ�เอาต�พุตได�อย�างเป�นระบบ
4. การจดักจิกรรมการเรยีนรู�บางส�วนยงัเน�นการปฏบิตัติามตวัอย�าง ทาํให�ผู�เรยีนมโีอกาสในการออกแบบและสร�างชิน้งานด�วยตนเองไม�เพยีงพอ
จากสภาพป�ญหาดงักล�าว จงึกาํหนดแนวทางพฒันาการจดัการเรยีนรู�โดยนาํความรู�และทกัษะจากวชิาไมโครคอนโทรลเลอร�มาประยกุต�ใช�ผ�านกจิกรรม Mini
Project โดยให�ผู�เรยีนเป�นผู�ศกึษาป�ญหา วเิคราะห� ออกแบบ เขยีนโปรแกรม ประกอบวงจร ทดสอบ แก�ไข และนาํเสนอผลงานด�วยตนเอง

            ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาทไมโครคอนโทรลเลอร์ พบว่าผู้เรียนมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ วงจรไฟฟ้า การเขียนโปรแกรม
และการใช้งานไมโครคอนโทรลเลอร์ในระดับหนึ่ง แต่ผู้เรียนบางส่วนยังไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ภาคทฤษฎีไปสู่การประยุกต์ใช้เพื่อสร้างชิ้นงานหรือระบบควบคุมที่
สามารถทำงานได�จรงิ
ปัญหาทีพ่บ ได�แก�
1. ผู้เรยีนสามารถเขยีนโปรแกรมตามตวัอย�างได� แต�ยงัขาดทกัษะในการนาํความรู�ไปประยกุต�ใช�กบัสถานการณ�จรงิ
2. ผู้เรยีนบางส�วนขาดทกัษะการวเิคราะห�ป�ญหาและการออกแบบระบบควบคมุ
3. ผู้เรยีนยงัไม�สามารถเชือ่มโยงการทาํงานระหว�างไมโครคอนโทรลเลอร� เซนเซอร� และอปุกรณ�เอาต�พุตได�อย�างเป�นระบบ
4. การจัดกจิกรรมการเรยีนรู�บางส�วนยงัเน�นการปฏบิตัติามตวัอย�าง ทาํให�ผู�เรยีนมโีอกาสในการออกแบบและสร�างชิน้งานด�วยตนเองไม�เพยีงพอ
จากสภาพปัญหาดังกล่าว จึงกำหนดแนวทางพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยนำความรู้และทักษะจากวิชาไมโครคอนโทรลเลอร์มาประยุกต์ใช้ผ่านกิจกรรม Mini
Project โดยให้ผู�เรยีนเป�นผู�ศกึษาป�ญหา วเิคราะห� ออกแบบ เขยีนโปรแกรม ประกอบวงจร ทดสอบ แก�ไข และนาํเสนอผลงานด�วยตนเอง

สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน

สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ 3



วัตถุประสงคของการพัฒนาวัตถุประสงคของการพัฒนา
ด�านครผูู�สอน
    1. เพือ่พฒันาความรู�และทกัษะของครดู�านไมโครคอนโทรลเลอร�
    2. เพือ่พฒันาความสามารถในการออกแบบกจิกรรมการเรยีนรู�แบบ Mini Project
    3. เพือ่พฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู�ทีส่ามารถนาํไปประยกุต�ใช�กบัรายวชิาด�านอเิลก็ทรอนกิส�และเมคคาทรอนกิส�ได�
ด�านผู�เรยีน
     1. เพือ่ให�ผู�เรยีนสามารถนาํความรู�จากวชิาไมโครคอนโทรลเลอร�มาประยกุต�ใช�ในการสร�างชิน้งาน
     2. เพือ่พฒันาทกัษะการออกแบบวงจรและการเขยีนโปรแกรม
     3. เพือ่พฒันาทกัษะการคดิวเิคราะห�และการแก�ไขป�ญหา
     4. เพือ่ส�งเสรมิการเรยีนรู�จากการลงมอืปฏบิตัจิรงิ
     5. เพือ่พฒันาทกัษะการทาํงานเป�นทมี การสือ่สาร และการนาํเสนอ
    6. เพือ่ให�ผู�เรยีนสามารถพฒันา Mini Project ไปสู�โครงงานหรอืสิง่ประดษิฐ�ทีม่คีวามซบัซ�อนมากขึน้

ด้านครูผู้สอน
    1. เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะของครูด้านไมโครคอนโทรลเลอร์
    2. เพื่อพัฒนาความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Mini Project
    3. เพื่อพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู�ทีส่ามารถนาํไปประยกุต�ใช�กบัรายวชิาด�านอเิลก็ทรอนกิส�และเมคคาทรอนกิส�ได�
ด้านผู้เรียน
     1. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้จากวิชาไมโครคอนโทรลเลอร์มาประยุกต์ใช้ในการสร้างชิ้นงาน
     2. เพื่อพัฒนาทักษะการออกแบบวงจรและการเขียนโปรแกรม
     3. เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา
     4. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง
     5. เพื่อพัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีม การสื่อสาร และการนำเสนอ
    6. เพื่อให�ผู�เรยีนสามารถพฒันา Mini Project ไปสู�โครงงานหรอืสิง่ประดษิฐ�ทีม่คีวามซบัซ�อนมากขึน้

สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ 4



เป้าหมายการพัฒนาเปาหมายการพัฒนา
เชงิปรมิาณ
1. ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถจดัทาํ Mini Project ตามขัน้ตอนทีก่าํหนดได�
2. ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถเขยีนหรอืปรบัปรงุโปรแกรมไมโครคอนโทรลเลอร�ให�ทาํงานตามวตัถปุระสงค�ได�
3. ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถประกอบและทดสอบวงจรได�อย�างถกูต�อง
4. ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 ผ�านเกณฑ�การประเมนิทกัษะการปฏบิตังิาน
5. มผีลงาน Mini Project ทีส่ามารถทาํงานได�จรงิอย�างน�อย 1 ชิน้งานต�อกลุ�ม

เชงิคณุภาพ
ผู�เรยีนสามารถนาํความรู�และทกัษะจากรายวชิาไมโครคอนโทรลเลอร�มาประยกุต�ใช�ในการออกแบบและสร�าง Mini Project ได�อย�างเป�นระบบ สามารถ
วเิคราะห�ป�ญหา ตรวจสอบข�อผดิพลาด และแก�ไขป�ญหาของวงจรหรอืโปรแกรมได�ด�วยตนเอง รวมทัง้สามารถอธบิายหลกัการทาํงานและนาํเสนอ
ผลงานของตนเองได�

เชิงปรมิาณ
1. ผู้เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถจดัทาํ Mini Project ตามขัน้ตอนทีก่าํหนดได�
2. ผู้เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถเขยีนหรอืปรบัปรงุโปรแกรมไมโครคอนโทรลเลอร�ให�ทาํงานตามวตัถปุระสงค�ได�
3. ผู้เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถประกอบและทดสอบวงจรได�อย�างถกูต�อง
4. ผู้เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 ผ�านเกณฑ�การประเมนิทกัษะการปฏบิตังิาน
5. มีผลงาน Mini Project ทีส่ามารถทาํงานได�จรงิอย�างน�อย 1 ชิน้งานต�อกลุ�ม

เชิงคณุภาพ
ผู้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะจากรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร์มาประยุกต์ใช้ในการออกแบบและสร้าง Mini Project ได้อย่างเป็นระบบ สามารถ
วิเคราะห์ปัญหา ตรวจสอบข้อผิดพลาด และแก้ไขปัญหาของวงจรหรือโปรแกรมได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถอธิบายหลักการทำงานและนำเสนอ
ผลงานของตนเองได้

สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ 5



สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

 1. วเิคราะห�หลกัสตูรและผลลพัธ�การเรยีนรู�ของรายวชิา
2. วเิคราะห�พืน้ฐานความรู�และทกัษะของผู�เรยีน
3. ศกึษาป�ญหาและอปุสรรคในการเรยีนวชิาไมโครคอนโทรลเลอร�
4. ศกึษาแนวทางการจดัการเรยีนรู�แบบ Project-Based Learning
5. ศกึษาการใช�งาน Arduino, ESP32 หรอืไมโครคอนโทรลเลอร�ทีเ่หมาะสม
6. ศกึษาการใช�งาน Sensor และอปุกรณ� Input/Output
7. ออกแบบกจิกรรม Mini Project
8. จดัเตรยีมวสัด ุอปุกรณ� เครือ่งมอื และสือ่การเรยีนรู�
9. จดัทาํใบความรู� ใบงาน และแบบประเมนิ

 1. วิเคราะห�หลกัสตูรและผลลพัธ�การเรยีนรู�ของรายวชิา
2. วิเคราะห�พืน้ฐานความรู�และทกัษะของผู�เรยีน
3. ศึกษาป�ญหาและอปุสรรคในการเรยีนวชิาไมโครคอนโทรลเลอร�
4. ศึกษาแนวทางการจดัการเรยีนรู�แบบ Project-Based Learning
5. ศึกษาการใช�งาน Arduino, ESP32 หรอืไมโครคอนโทรลเลอร�ทีเ่หมาะสม
6. ศึกษาการใช�งาน Sensor และอปุกรณ� Input/Output
7. ออกแบบกิจกรรม Mini Project
8. จัดเตรยีมวสัด ุอปุกรณ� เครือ่งมอื และสือ่การเรยีนรู�
9. จัดทาํใบความรู� ใบงาน และแบบประเมนิ

วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

ขั้นการวางแผน (P : Plan)ขั�นการวางแผน (P : Plan)
PP DD CC AA
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วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

ขั้นการดําเนินการ (D : Do)ขั�นการดําเนินการ (D : Do)
PP DD CC AA

จดักจิกรรมการเรยีนรู� เน�นการปฏบิตัิ
       * ทบทวนความรู�พืน้ฐาน
       * โครงสร�างไมโครคอนโทรลเลอร�
       * Digital Input/Output
       * Analog Input
       * Sensor

เรยีนรู�จากตวัอย�าง  และ ใบงานความรู�
       * ครสูาธติการสร�างระบบควบคมุขนาดเลก็ เช�น
        *Sensor → Microcontroller → Processing → Output

วเิคราะห�ป�ญหา
         *ให�ผู�เรยีนเลอืกป�ญหาหรอืหวัข�อทีส่นใจ

ผู�เรยีนจดัทาํ   สร�างชิน้งาน    ทดสอบและแก�ไข  
นาํเสนอผลงาน
ประเมนิความพงึพอใจ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นการปฏิบัติ
       * ทบทวนความรู้พื้นฐาน
       * โครงสร้างไมโครคอนโทรลเลอร์
       * Digital Input/Output
       * Analog Input
       * Sensor

เรียนรู้จากตัวอย่าง  และ ใบงานความรู้
       * ครูสาธิตการสร้างระบบควบคุมขนาดเล็ก เช่น
        *Sensor → Microcontroller → Processing → Output

วิเคราะห์ปัญหา
         *ให้ผู�เรยีนเลอืกป�ญหาหรอืหวัข�อทีส่นใจ

ผู้เรียนจัดทำ   สร้างชิ้นงาน    ทดสอบและแก้ไข  
นำเสนอผลงาน
ประเมินความพงึพอใจ 7

ตัวอยา่งใบงานตัวอยา่งใบงานตัวอยา่งใบงาน

https://www.bktech.ac.th/files/250719099273591_260929160437_276fd4.png


ดาํเนนิการตรวจสอบและประเมนิผลอย�างเป�นระบบ
ตรวจสอบผลการเรยีนรู�ด�านความรู�
ตรวจสอบทกัษะการปฏบิตังิาน
ตรวจสอบกระบวนการจดัทาํ Mini Project
ตรวจสอบการทาํงานของชิน้งาน
ตรวจสอบทกัษะการคดิวเิคราะห�และการแก�ป�ญหา
ตรวจสอบการทาํงานเป�นทมีและการนาํเสนอ

ดำเนนิการตรวจสอบและประเมนิผลอย�างเป�นระบบ
ตรวจสอบผลการเรียนรู�ด�านความรู�
ตรวจสอบทักษะการปฏบิตังิาน
ตรวจสอบกระบวนการจัดทาํ Mini Project
ตรวจสอบการทำงานของชิน้งาน
ตรวจสอบทักษะการคดิวเิคราะห�และการแก�ป�ญหา
ตรวจสอบการทำงานเป�นทมีและการนาํเสนอ

สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

ขั้นดําเนินการตรวจสอบและประเมินผล (C : Check)ขั�นดําเนินการตรวจสอบและประเมินผล (C : Check)

PP DD CC AA
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แบบประเมนิ MINI PROJECTแบบประเมนิ MINI PROJECTแบบประเมิน MINI PROJECT

https://www.bktech.ac.th/files/250719099273591_260929114341_80b1df.png


สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

นาํผลการตรวจสอบและประเมนิผลมาวเิคราะห� เพือ่ปรบัปรงุการจดัการเรยีนรู�และพฒันาผู�เรยีน
ให�มปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ โดยดาํเนนิการดงันี้

การปรบัปรงุด�านความรู�
หากพบว�าผู�เรยีนมคีะแนนหลงัเรยีนตํา่กว�าเกณฑ� ให�ดาํเนนิการ
      * จดักจิกรรมทบทวนความรู�พืน้ฐาน
      * จดัทาํสือ่หรอืคลปิวดิโีอเพิม่เตมิ

การปรบัปรงุด�านการเขยีนโปรแกรม
หากผู�เรยีนยงัไม�สามารถเขยีนหรอืแก�ไขโปรแกรมได� ให�ดาํเนนิการ
      * ทบทวนคาํสัง่พืน้ฐาน
      * ใช�ตวัอย�างโปรแกรมทีม่คีาํอธบิายประกอบ

การปรบัปรงุด�านการคดิวเิคราะห�และการแก�ป�ญหา
หากผู�เรยีนยงัไม�สามารถวเิคราะห�ป�ญหาได�ด�วยตนเอง ให�ดาํเนนิการ
       * ใช�คาํถามกระตุ�นการคดิ
       * ฝ�กวเิคราะห�ป�ญหาจากกรณตีวัอย�าง
       * ให�ผู�เรยีนบนัทกึขัน้ตอนการแก�ไขทกุครัง้

การปรบัปรงุด�านการทาํงานเป�นทมี
หากพบว�าผู�เรยีนบางส�วนมสี�วนร�วมในการทาํงานน�อย ให�ดาํเนนิการ
      * กาํหนดบทบาทหน�าทีข่องตวัเอง

นำผลการตรวจสอบและประเมนิผลมาวเิคราะห� เพือ่ปรบัปรงุการจดัการเรยีนรู�และพฒันาผู�เรยีน
ให้มปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ โดยดาํเนนิการดงันี้

การปรับปรงุด�านความรู�
หากพบว่าผู้เรียนมีคะแนนหลังเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ ให้ดำเนินการ
      * จัดกิจกรรมทบทวนความรู้พื้นฐาน
      * จัดทาํสือ่หรอืคลปิวดิโีอเพิม่เตมิ

การปรับปรงุด�านการเขยีนโปรแกรม
หากผู้เรียนยังไม่สามารถเขียนหรือแก้ไขโปรแกรมได้ ให้ดำเนินการ
      * ทบทวนคำสั่งพื้นฐาน
      * ใช้ตวัอย�างโปรแกรมทีม่คีาํอธบิายประกอบ

การปรับปรงุด�านการคดิวเิคราะห�และการแก�ป�ญหา
หากผู้เรียนยังไม่สามารถวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเอง ให้ดำเนินการ
       * ใช้คำถามกระตุ้นการคิด
       * ฝึกวิเคราะห์ปัญหาจากกรณีตัวอย่าง
       * ให้ผู�เรยีนบนัทกึขัน้ตอนการแก�ไขทกุครัง้

การปรับปรงุด�านการทาํงานเป�นทมี
หากพบว่าผู้เรียนบางส่วนมีส่วนร่วมในการทำงานน้อย ให้ดำเนินการ
      * กำหนดบทบาทหน�าทีข่องตวัเอง

วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและวางแผนใหม่ (A : Act)ขั�นปรับปรุงแก้ไขและวางแผนใหม่ (A : Act)
PP DD CC AA
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ผลลัพธการพัฒนาท่ีคาดหวังผลลัพธการพัฒนาท่ีคาดหวัง

80%
 ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 ผ�านเกณฑ�การประเมนิ Mini Project ผู้เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 ผ�านเกณฑ�การประเมนิ Mini Project

80%

ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถสร�างชิน้งานทีท่าํงานได�ตาม
วตัถปุระสงค�
ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถสร้างชิ้นงานที่ทำงานได้ตาม
วัตถปุระสงค�

80%

ผลลัพธเชิงปริมาณผลลัพธเชิงปริมาณ ผลลัพธเชิงคุณภาพผลลัพธเชิงคุณภาพ

ผลลัพธเชิงปริมาณผลลัพธเชิงปริมาณ

ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถอธบิายหลกัการทาํงานของชิน้
งานได�
ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถอธิบายหลักการทำงานของชิ้น
งานได้

ผู�เรยีนไม�น�อยกว�าร�อยละ 80 สามารถวเิคราะห�และแก�ไขป�ญหาเบือ้งต�น
ได�
ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาเบื้องต้น
ได้

แต่ละกลุ�มมผีลงาน Mini Project อย�างน�อย 1 ชิน้งานแต�ละกลุ�มมผีลงาน Mini Project อย�างน�อย 1 ชิน้งาน
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ผลที่เกิดจากการดําเนินงานในประเด็นทาทายผลท่ีเกิดจากการดําเนินงานในประเด็นทาทาย

ผลลัพธเชิงปริมาณผลลัพธเชิงปริมาณ ผลลัพธเชิงคุณภาพผลลัพธเชิงคุณภาพ

ผลลัพธเชิงคุณภาพผลลัพธเชิงคุณภาพ

          ผู�เรยีนสามารถนาํความรู�จากรายวชิาไมโครคอนโทรลเลอร� มาประยกุต�ใช�ในการสร�างชิน้งานได�จรงิ มทีกัษะ
การคดิวเิคราะห� การออกแบบ การเขยีนโปรแกรม การแก�ไขป�ญหา และการทาํงานร�วมกบัผู�อืน่ สามารถอธบิายหลกั
การทาํงานของชิน้งานและนาํเสนอผลงานได�อย�างเหมาะสม

         นอกจากนี ้ผู�เรยีนสามารถนาํประสบการณ�จากการทาํ Mini Project ไปพฒันาต�อยอดเป�นโครงงาน สิง่
ประดษิฐ� หรอืนวตักรรมทีส่ามารถนาํไปใช�ประโยชน�ได�ต�อไป

          ผู้เรียนสามารถนำความรู้จากรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร์ มาประยุกต์ใช้ในการสร้างชิ้นงานได้จริง มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ การออกแบบ การเขียนโปรแกรม การแก้ไขปัญหา และการทำงานร่วมกับผู้อื่น สามารถอธิบายหลัก
การทำงานของชิ้นงานและนำเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสม

         นอกจากนี้ ผู้เรียนสามารถนำประสบการณ์จากการทำ Mini Project ไปพัฒนาต่อยอดเป็นโครงงาน สิ่ง
ประดิษฐ� หรอืนวตักรรมทีส่ามารถนาํไปใช�ประโยชน�ได�ต�อไป
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สรุปประเด็นทาทายสรุปประเด็นทาทาย
              การพฒันาการจัดการเรยีนรู�ครัง้นี้มุ�งเน�นให�ครพูฒันาตนเองด�านเทคโนโลยไีมโครคอนโทรลเลอร�และนําความรู�ทีไ่ด�รบัมาปรบัใช�ในการจัด
กจิกรรมการเรยีนรู�แบบ Mini Project โดยเปลีย่นบทบาทของผู�เรยีนจากผู�รบัความรู�และปฏบิัตติามตวัอย�าง ไปสู�การเป�นผู�คิด วเิคราะห� ออกแบบ สร�าง
ทดสอบ และแก�ไขชิ้นงานด�วยตนเอง

          ผลทีค่าดว�าจะเกดิขึน้คือ ผู�เรยีนสามารถเชื่อมโยงความรู�ทางทฤษฎกีบัการปฏบิัตจิรงิ และเกดิสมรรถนะทีจ่ําเป�นต�อการประกอบอาชีพด�าน
อเิลก็ทรอนิกส� เมคคาทรอนิกส� และเทคโนโลยทีีเ่กีย่วข�อง อกีทัง้สามารถนําความรู�และประสบการณ�ไปพฒันาต�อยอดเป�นโครงงาน สิง่ประดษิฐ� หรอื
นวตักรรมต�อไป

              การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ครั้งนี้มุ่งเน้นให้ครูพัฒนาตนเองด้านเทคโนโลยีไมโครคอนโทรลเลอร์และนำความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Mini Project โดยเปลี่ยนบทบาทของผู้เรียนจากผู้รับความรู้และปฏิบัติตามตัวอย่าง ไปสู่การเป็นผู้คิด วิเคราะห์ ออกแบบ สร้าง
ทดสอบ และแก้ไขชิ้นงานด้วยตนเอง

          ผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นคือ ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้ทางทฤษฎีกับการปฏิบัติจริง และเกิดสมรรถนะที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพด้าน
อิเล็กทรอนิกส์ เมคคาทรอนิกส์ และเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งสามารถนำความรู้และประสบการณ์ไปพัฒนาต่อยอดเป็นโครงงาน สิ่งประดิษฐ์ หรือ
นวัตกรรมต�อไป

สภาพปัญหาของผูเรียนสภาพปญหาของผูเรียน วิธีการดําเนินการวิธีการดําเนินการ 12



จบการนำเสนอ ขอบคุนครับจบการนําเสนอ ขอบคุนครับ
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